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Guía 17 

Evaluación de Indicadores  

Instrucciones:  

El presente formato servirá para documentar la evaluación de indicadores y su alineación con 

los objetivos estratégicos, operativos y metas establecidas por la entidad encargada del 

programa que se evalúa:  

DESCRIBA LOS 
OBJETIVOS 

ESTRATEGICOS 
DEL PROGRAMA 

(OBJETIVOS A 
LARGO PLAZO) 

OBJETIVOS 
OPERATIVOS 

METAS 
(ESTABLECIDAS 

PARA EL AÑO 
OBJETIVO DE 

REVISIÓN) 

INDICADORES 
(CUANTIFICABLES 
DE CONFORMIDAD 
CON LAS METAS) 

EL INDICADOR* 
PERMITE MEDIR 

LAS METAS 
ESTABLECIDAS 

    SI NO 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

*De no existir indicadores esta evaluación no podrá realizar, debiendo el equipo de auditoría 

recomendar a la entidad encargada del programa la realización de los mismos. 

* Si uno o más indicadores no permite medir las metas establecidas, el equipo de auditoría 

deberá recomendar que los mismos sean replanteados.  

CONCLUSIÓN  

 

 

 

 

 

Hecho por y fecha:                

Revisado por y fecha: 

Fecha de aprobación. 

 


