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MODELO CARTA A LA GERENCIA 

 

Fecha: _ _/_ _/_ _ _ _ 

No. Referencia: 00/00 

CONFIDENCIAL 

 

REF: CARTA A LA GERENCIA (Periodo de revisión) DE 20 - - . 

 

Licenciado (a): 
Nombre de la persona: _______________________ 

Cargo de la persona: _________________________ 

Nombre de la entidad: ________________________ 

Dirección de la entidad: _______________________ 

 

Estimado Licenciado (a): 

 

Sírvase encontrar la carta a la gerencia para el año terminado que se especifica arriba, para sus 

comentarios. La carta comprende ciertos asuntos relacionados con el control interno de los que se tomó 

nota durante el curso de nuestra auditoría, que fue planificada y desarrollada. 

 

Una auditoría no está diseñada para identificar todas las debilidades significativas en el sistema de control 

interno de la entidad. Nuestra revisión de los sistemas de control interno se lleva a cabo únicamente en la 

medida que se requiera para planear los procedimientos de auditoría que son apropiados, pero no para el 

propósito de expresar una opinión sobre la efectividad del control interno. Por lo tanto, nuestra revisión y 

comentarios / recomendaciones derivados de los mismos no se deben considerar necesariamente como una 

lista general de posibles mejoras al sistema de control interno o de los procedimientos operativos que 

podría revelar una revisión más exhaustiva. 

 

La carta es adicional y la información que contiene es de carácter confidencial, ha sido elaborada para el 

uso exclusivo de los directores de la entidad. La carta no se puede entregar a ningún tercero sin nuestro 

previo consentimiento escrito. Dicho consentimiento sólo se otorgará en el entendido de que la carta no ha 

sido preparada considerando los intereses de ningún tercero y que nosotros no aceptamos ninguna 

obligación, responsabilidad o pasivos de ninguna naturaleza ante esa parte. 

 

Quedamos a sus órdenes para ampliar o discutir los puntos anteriores y agradecemos la colaboración de 

los funcionarios y su personal para la realización de nuestro trabajo. 

 

 

 

Atentamente, 

_________________ 

Nombre del Auditor 

Cargo del Auditor 


