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Guía 12
Principio, Enfoque, objetivos y preguntas de auditoría
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* Es necesario identificar aquellos aspectos que se evaluarán con relación a cada una de las subpreguntas, con la finalidad de delimitar los temas inmersos en las mismas, por ejemplo: objetivos, metas, indicadores, recursos, procedimientos, responsables, tiempos, entre otros; así mismo cada uno de estos aspectos deben ser incluidos en la matriz de planeamiento (información requerida). Los aspectos indicados permitirán alinear los criterios para llevar a cabo la evaluación correspondiente.
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