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1. INTRODUCCION

La Contraloria General de Cuentas, de conformidad con el articulo 24 del Reglamento de la Ley
Orgdnica del Presupuesto, Acuerdo Gubernativo 540-2013, presenta el Plan Operativo Anual 2025
y Plan Operativo Multianual 2025-2029, el cual establece la programacion de las intervenciones que

contribuirdn a alcanzar los resultados proyectados dentro del Plan Estratégico Institucional.

Este documento se desarrollé de conformidad con los lineamientos emitidos por la Secretaria de
Planificacién y Programacion de la Presidencia (SEGEPLAN) aplicando la metodologia de Gestion por
Resultados. Considera la planificacion de la produccidn terminal en el drea de fiscalizacidn, a través
de la realizacion de auditorias financieras, de cumplimiento y de desempeiio con base en las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala -ISSAL.GT, asi
como del area de Probidad. Con el propésito de incorporar un enfoque preventivo y detectivo, se
incluyen los informes de monitoreo y de presencia de verificacién a entidades del sector publico.
Adicionalmente, se plasma la programacién de dreas de fortalecimiento como lo es la capacitacion,

la cual contribuye al desarrollo profesional de empleados y funcionarios publicos.

Las acciones expresadas en este plan dan cumplimiento a Prioridades Nacionales de Desarrollo,
Meta Estratégica de Desarrollo y Politica General de Gobierno 2024-2028, de acuerdo con la

vinculacion realizada dentro del Plan Estratégico Institucional.
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2. MARCO LEGAL

La legislacion principal que regula el accionar de la Contraloria General de Cuentas es la Constitucion

Politica de la Republica de Guatemala y la Ley Orgdnica de la Contraloria General de Cuentas.
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala: Articulo 232

“La Contraloria General de Cuentas es una institucion técnica descentralizada, con funciones
fiscalizadoras de los ingresos, egresos y en general de todo interés hacendario de los organismos
del Estado, los municipios, entidades descentralizadas y auténomas, asi como de cualquier persona
gue reciba fondos del Estado o que haga colectas publicas. También estdn sujetos a esta fiscalizacion
los contratistas de obras publicas y cualquier persona que, por delegacién del Estado, invierta o

administre fondos publicos.”
Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas Decreto 31-2002: Articulo 1.

“La Contraloria General de Cuentas es el ente técnico rector de la fiscalizacién y control
gubernamental y tiene como objetivo fundamental dirigir y ejecutar con eficiencia, oportunidad,
diligencia y eficacia las acciones de control externo y financiero gubernamental, asi como velar por
la transparencia de la gestion de las entidades del Estado o que manejen fondos publicos, la
promocién de valores éticos y la responsabilidad de los funcionarios y servidores publicos, el control

y aseguramiento de la calidad del gasto publico y la probidad en la administracion publica.”
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3. MARCO ESTRATEGICO

Se genera a partir de la formulacidn de la Misién, Visidn, Principios y Valores y Politicas

Institucionales, para el periodo 2024 - 2028.
Misién

Es la institucidon de caracter técnico rectora de la fiscalizacidn de los recursos publicos y control
gubernamental que, en un marco de probidad, transparencia y rendicién de cuentas, busca mejorar
la efectividad en la calidad del gasto publico que fomente un impacto en el bienestar de los

guatemaltecos.
Visién

Ser la Institucion de Fiscalizacién Superior con estdndares de calidad que vele por la utilizacién

adecuada de los fondos publicos para contribuir a una mejor calidad de vida de los guatemaltecos.

5
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Objetivos Estratégicos

Los Objetivos Estratégicos relacionados con la Misidn, Visidn para el Plan Estratégico vigente, son

los siguientes:

1. Objetivo Estratégico: Probidad
Regular el régimen de probidad de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, para
prevenir y corregir hechos que afecten los intereses del Estado, por accidn u omisién, de

conformidad con lo establecido con las leyes del pais.

2. Objetivo Estratégico: Fiscalizacion
Instituir procesos que permitan un mejor control externo y financiero gubernamental, asi como
velar por la transparencia de la gestion de las entidades del Estado o que manejen fondos publicos,

el control y aseguramiento de la calidad del gasto publico de la administracion publica.

3. Objetivo Estratégico: Control Interno
Fortalecer las normas y procedimientos para el control interno con el propésito de identificar riesgos

y prevenir fraude.

4. Objetivo Estratégico: Fortalecimiento Institucional
Fortalecer las dependencias institucionales y el recurso humano necesario para realizar los procesos
internos de forma oportuna, eficiente y contribuir a la consecucién de los mandatos legales,

compromisos internacionales y objetivos de la Contraloria General de Cuentas.

5. Objetivo Estratégico: Participacion Ciudadana
Generar los espacios necesarios para facilitar y fomentar la participacion ciudadana para que

colabore en los procesos de fiscalizacién de los recursos publicos a nivel nacional.
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Objetivos Operativos
Los objetivos operativos para el periodo vigente son los siguientes:

1. Objetivos Operativos Fiscalizacion:

1.1.Implementar sistemas de indicadores para contar con mecanismos de control de rendicidn
de cuentas para el cumplimiento de las leyes vigentes y responsabilidades de funcionarios
y empleados publicos.

1.2. Definir mecanismos de actualizacién y definicidon de criterios de aplicacidon de las normas
ISSAI.GT, compromisos internacionales para mejorar los procesos de fiscalizacién y mejorar
la calidad del gasto publico de la administracion publica.

1.3.Establecer mecanismos para llevar un mejor control de la inversién de tiempo del trabajo
de campo y para mejorar la recopilacion de evidencias y respaldos de juicios del personal

de auditoria.

2. Objetivo Operativo Probidad:
2.1. Promover la ética e integridad institucional a través de un programa anticorrupcion.
2.2 Fortalecer la ética en las entidades del sector publico.

2.3 Promover la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos.

3. Objetivo Operativo Control Interno:

3.1 Revisar y actualizar las normas de control interno.

3.2. Capacitar al personal de la Contraloria General de Cuentas para que conozca y aplique
las normas vigentes de control interno.

3.3. Sensibilizar a las autoridades y servidores del sector publico de la importancia del
cumplimiento de las normas de control interno.

3.4. Capacitar a los auditores internos de las entidades del sector publico y a las

municipalidades

7
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4. Objetivos Operativos Fortalecimiento Institucional:
4.1. Revisar y redisefiar los procesos y procedimientos para eficientizar los servicios de la institucién.
4.2. Promover procesos de formacién, capacitacidon y asistencia técnica para el recurso humano.
4.3 Elaborar e implementar modelos de gestién administrativa para alcanzar los objetivos

institucionales y los compromisos adquiridos por la Contraloria General de Cuentas.

5. Objetivo Operativos Participacion Ciudadana:
5.1.Sensibilizar a la poblacién sobre la importancia de la prevencién de actos de corrupcion.
5.2.Promover una cultura de denuncia ciudadana y acciones de auditoria social.
5.3.Elaborar e implementar sistemas de monitoreo y evaluacidn para mejorar y transparentar la

gestién publica.
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4. RESULTADO

— N
De conformidad con la metodologia de la Gestidn por Resultados, los resultados finales identificados
para la Institucidon dentro del Plan Estratégico Institucional 2024-2028, y los cuales se operativizan

en este plan, son los siguiente:

“Para el afio 2028, se disminuyen las acciones legales y administrativas derivado de las malas
practicas en las entidades publicas en un 25% (de 3,890 en el afio 2023 a 2,918 en el afio

2028

“Para el afio 2028, se incrementa la eficiencia en el uso de los recursos publicos por parte
de las instituciones y servidores publicos en un 42% (de 1,150 informes en el afio 2019, a

1,631 informes en el afio 2028).”

“Para el afio 2028, se disminuyen las acciones legales y administrativas derivadas de

auditoria de probidad en un 20% (de 2,701 en el afio 2023 a 2,430 en el afio 2028).

“Para el aifo 2028, se incrementan los informes relacionados a la probidad en un 11% (de

481 informes de probidad en el afio 2023 a 532 en el afio 2028).

Derivado del proceso de fiscalizacidn, se detectan deficiencias por incumplimiento de leyes, las
cuales generan sanciones econdmicas, formulacidn de cargos y/o denuncias penales. La Contraloria
General de Cuentas tiene como resultado disminuir esas acciones legales y administrativas, a través
de laimplementacién de intervenciones preventivas, detectivas y correctivas, como los informes de
monitoreo permanente del Programa Municipio Fiscalizado y los informes de presencia de
verificacion a entidades del sector publico para fortalecer el control interno y que como
consecuencia se vera reflejado en la mejora de los servicios publicos hacia la ciudadania. Asi
también, busca incrementar la eficiencia en el uso de los recursos publicos, por lo que se tienen
programadas realizar auditorias financieras, de cumplimiento y de desempefio a las entidades que

administran recursos publicos, asi como auditorias en materia de probidad.
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Para el logro de estos resultados, es necesario fortalecer las capacidades de los servidores publicos
a través del Programa de Formacién del Recurso Humano, mediante el cual fomenta una mejora

continua.

Derivado de esto, se impulsard la eficiencia de las entidades publicas, se fortalecera el control
interno, reforzando los valores éticos, incidiendo en la eficiencia en el uso de los recursos publicos

y mejorando los servicios que se prestan a la poblacién.
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5. PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS

Con el objetivo de contribuir al logro de resultados proyectados al afio 2025 para la Contraloria
General de Cuentas, se han definido las intervenciones necesarias para su cumplimiento, las cuales
dentro de la metodologia de la gestién por resultados se identifican como productos y

subproductos, los cuales se describen a continuacién.

Producto 1:
Informes de fiscalizacion de entidades que administran recursos publicos

Mediante esta intervencion, se estardn rindiendo informes de fiscalizacién a las entidades que

administran recursos publicos, indicadas en anexo B, sectorizadas como se indica a continuacién:

e Entidades del Sector Educacidn, Ciencia, Cultura y Deportes

e Entidades del Sector Defensa, Seguridad y Justicia

e Entidades del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales

e Entidades del Sector Economia, Finanzas, Trabajo y Previsién Social

e Entidades del Sector Comunicaciones, Infraestructura Publica y Vivienda
e Entidades del Sector Municipalidades y Consejos de Desarrollo

e Entidades del Sector Organismos e Instituciones de Apoyo

e Entidades del Sector Salud y Seguridad Social

e Entidades que administran fideicomisos

La funcién fiscalizadora se realiza a nivel nacional, ya que se deben considerar a las 340

municipalidades. La oficializacién de estos informes se realiza en Guatemala.

Este producto se conforma de la sumatoria de cada uno de los subproductos definidos a
continuacién; por lo tanto, la frecuencia, los tipos de auditoria realizados y el estandar de aplicacién

en cada una de las auditorias se describe en el apartado de subproductos.
Subproductos:

1.1 Informes de auditoria de entidades del Sector Educacion, Ciencia, Cultura y Deportes
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1.2 Informes de auditoria de entidades del Sector Defensa, Seguridad y Justicia
1.3 Informes de auditoria de entidades del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales
1.4 Informes de auditoria de entidades del Sector Economia, Finanzas, Trabajo y Prevision Social
1.5 Informes de auditoria de entidades del Sector Comunicaciones, Infraestructura Publica y
Vivienda

1.6 Informes de auditoria de entidades del Sector Municipalidades y Consejos de Desarrollo

1.7 Informes de auditoria de entidades del Sector Organismos e Instituciones de Apoyo
1.8 Informes de auditoria de entidades del Sector Salud y Seguridad Social
1.9 Informes de auditoria de entidades que administran fideicomisos

1.10 Informes de auditoria a Sistemas Informaticos y Néminas de Gobierno de Entidades

1.11  Informes de auditoria a entidades para Atencidon a Denuncias

1.12 Informes de auditoria a entidades en procesos de Obra Publica y Gestion Ambiental

1.13  Informes de auditoria a entidades de Contra Revisiones

1.14 Informes de auditoria a entidades que administran Recursos Publicos destinados a Pueblos
Indigenas y Grupos Vulnerables

1.15 Direccién y Coordinacion

1.16 Informes de auditoria de desempefio de entidades que administran recursos publicos

Estos subproductos se refieren a los informes de auditoria realizados en las diferentes entidades del

Estado que administran recursos publicos, las cuales se detallan en el Anexo B.

La funcién fiscalizadora se realiza constantemente dentro de la Contraloria General de Cuentas. La
programacion de la rendicién de informes de auditoria se encuentra dentro de la plantilla SPPD-20

y SPPD-22 contenidas en el anexo A.

Los pardmetros y normativa para ejercer la funcion fiscalizadora y control gubernamental a nivel
sectorial, se encuentran dentro de las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores adaptadas a Guatemala -ISSAI.GT-. Esta normativa indica que las auditorias del sector
publico se pueden clasificar principalmente en tres tipos de auditorias: financieras, de cumplimiento
y de desempefio. Asimismo, se realizan auditorias especiales a Sistemas Informaticos, Obra Publica,
Auditoria por Atencidn a Denuncias, solicitud de Contra Revisiones y a Recursos Publicos destinados

a Pueblos Indigenas y Grupos Vulnerables.
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A continuacidn, se describen estos tres tipos de auditoria:

Auditoria Financiera: Se enfoca en determinar si la informacién financiera de una entidad se
presenta de conformidad con el marco de referencia de emisién de informacién financiera y
regulatorio aplicable. Esto se logra obteniendo evidencia de auditoria suficiente y apropiada que le
permita al auditor expresar un dictamen acerca de si la informacién financiera estd libre de

representaciones erréneas de importancia relativa debido a fraude o error.

Auditoria de Desempeiio: Se enfoca en determinar si las intervenciones, programas e instituciones
se desempenan de conformidad con los principios de economia, eficiencia y eficacia, y si existen
areas de mejora. El desempefio se examina contra los criterios adecuados; lo que conlleva al analisis
de las causas de las desviaciones de estos criterios u otros problemas. Su objetivo es responder a

preguntas clave de auditoria y proporcionar recomendaciones de mejora.

Auditoria de Cumplimiento: Se enfoca en determinar si un asunto en particular cumple con las
regulaciones o autoridades identificadas como criterios. Las auditorias de cumplimiento se llevan a
cabo para evaluar si las actividades, operaciones financieras e informacién cumplen, en todos los
aspectos significantes, con las regulaciones que rigen a la entidad auditada. Estas autoridades
pueden incluir reglas, leyes y reglamentos, resoluciones presupuestarias, politicas, cddigos
establecidos, términos acordados o los principios generales que rigen una administracion financiera

sana del sector publico.

Producto 2:
Informes de fiscalizacion de entidades y empleados publicos en materia de probidad

Esta intervencion, se refiere a los informes de fiscalizacidn que se realizan a las entidades que indica
el Articulo 2 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de Cuentas, en materia de Probidad, asi
como los funcionarios publicos que indica el articulo 4 del Decreto Numero 89-2002, Ley de
Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos. Su cobertura es a nivel

nacional.
Este tipo de auditoria se realiza en el dmbito de Probidad, a través de:
e Auditorias de cumplimiento con seguridad limitada de verificacion a entidades
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Auditorias de cumplimiento con seguridad limitada de comprobacién de presentacion

oportuna de declaracién jurada patrimonial

e Auditorias de cumplimiento con seguridad limitada de comprobacidn de declaracién jurada
patrimonial

e Auditoria de cumplimiento con seguridad limitada de comprobacién de declaracién jurada

patrimonial a requerimiento del Ministerio Publico

Debido a la naturaleza de la institucion, los informes de fiscalizacion de entidades y empleados
publicos en materia de probidad se realizan constantemente. La programacion de la rendicidn de

éstos se encuentra dentro de la plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A.

Este producto se conforma de la sumatoria de cada uno de los subproductos definidos a
continuacién; por lo tanto, los tipos de auditoria realizados y el estandar de aplicacién en cada uno

de ellos, se describe en el apartado de subproductos.
Subproductos

Los subproductos que contribuyen al logro del Producto “Informes de fiscalizacion de entidades y

empleados publicos en materia de probidad”, son los siguientes:
2.1 Informes de auditoria administrativa a entidades a fiscalizar

Este subproducto registra todas las auditorias de cumplimiento con seguridad limitada de
verificacion a entidades del sector publico, que indica el Articulo 2 de la Ley Orgdnica de la

Contraloria General de Cuentas.

Este tipo de auditorias se realiza mensualmente, de acuerdo con la programacion indicada en la

plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A.
Los criterios utilizados en el proceso de este tipo de auditorias se encuentran en:

e Decreto Numero 89-2002, Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados
Publicos, Articulos 19, 20y 21.

e Acuerdo Gubernativo Numero 613-2005, Reglamento de la Ley de Probidad y Responsabilidades
de Funcionarios y Empleados Publicos, Articulos 2,9y 10.

e Acuerdo Interno A-002-2020 de la Contraloria General de Cuentas
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e Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala

ISSAILGT.
2.2 Informes de auditoria de declaraciones juradas patrimoniales a personas

Los informes de auditoria de declaraciones juradas patrimoniales a personas se refieren a las
auditorias de cumplimiento con seguridad limitada de comprobacién de presentacién oportuna de
declaracion jurada patrimonial y auditorias de cumplimiento con seguridad limitada de
comprobacidon de declaracidn jurada patrimonial y auditorias de cumplimiento con seguridad
limitada de comprobacién de declaracidn jurada patrimonial a requerimiento del Ministerio Publico,
las cuales se realizan a los funcionarios publicos segun el Articulo 4 del Decreto Numero 89-2002,

Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos.

Este tipo de auditorias se realiza mensualmente, de acuerdo con la programacion indicada en la

plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A.
El estandar utilizado para la realizacion de estas auditorias se indica a continuacion:

Auditorias de Cumplimiento con Seguridad Limitada de Comprobacion de Presentacién oportuna
de Declaracién Jurada Patrimonial
e Decreto Numero 89-2002 Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios vy
Empleados Publicos, Articulos 4, 10y 20.
e Acuerdo Gubernativo Numero 613-2005 Reglamento de la Ley de Probidad vy
Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos, Articulos 4 literales a),5y 7.
e Decreto Numero 17-73 del Congreso de la Republica de Guatemala, Cédigo Penal, Articulo

419 Bis.

Auditorias de Cumplimiento con Seguridad Limitada de Comprobacion De Declaracion Jurada
Patrimonial y Auditorias de Cumplimiento con Seguridad Limitada de Comprobaciéon con
Declaracion Jurada Patrimonial a Requerimiento del Ministerio Publico.

e Decreto Niumero 89-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Probidad y

Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos, Articulos 23, 24 y 29.
e Reglamento de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados

Publicos, Articulos 8, 16 y 17. Acuerdo Gubernativo NUmero 613-2005
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Adicionalmente se aplican las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores

adaptadas a Guatemala ISSAI.GT.

Producto 3:
Informes de monitoreo y de presencia de verificacion a entidades del sector publico

Este tipo de informes tienen un enfoque preventivo y detectivo. Su objetivo es identificar posibles
deficiencias en las entidades publicas y emitir recomendaciones, las cuales deben ser atendidas en

un determinado tiempo. Tienen las caracteristicas de informes ejecutivos.

El objetivo institucional es realizar informes de monitoreo a los 340 municipios del pais. Sin
embargo, para el afio 2025, se tiene proyectado cubrir los municipios de los departamentos de San
Marcos, Quetzaltenango, Retalhuleu, Suchitepéquez, Escuintla, Chimaltenango, Sacatepéquez y
Guatemala. La cobertura dependera de los recursos asignados y de directrices de la maxima

autoridad.

La funcién preventiva con los monitoreos y detectiva con las presencias de verificacidon se realiza
constantemente dentro de la Contraloria General de Cuentas. La programacién de la rendicién de
informes de monitoreo y de presencia de verificacién a entidades del sector publico se encuentra

dentro de la plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A.

Subproducto
3.1 Informes de monitoreo de prevencion a entidades publicas (Municipio Fiscalizado)

Se refiere a reportes de monitoreos realizados a entidades publicas para verificar el cumplimiento
y desempefio de los empleados y/o funcionarios en cada municipio. El objetivo es cubrir los 340
municipios del pais, sin embargo, para el afio 2025 se tiene proyectado cubrir los municipios de los
Departamentos de San Marcos, Quetzaltenango, Retalhuleu, Suchitepéquez, Escuintla
Chimaltenango, Sacatepéquez y Guatemala. La cobertura de este subproducto dependerd de los

recursos asignados y de directrices de la maxima autoridad.
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Los Informes de monitoreo de prevencion a entidades publicas se realizan mensualmente, de

acuerdo con la programacion indicada en la plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A.

Los criterios que se utilizan para los monitoreos son a través de guias sistematizadas que
contribuyen a recabar informacién de cinco variables (percepcidn/participacion ciudadana, control

de asistencia laboral, cobertura, resultados y comercializacién en el municipio).

3.2 Informes de presencia de verificacion de oficio a entidades publicas (Departamento de Calidad)

Los informes de presencia de verificacién de oficio a entidades publicas, se deriva de los resultados
de los informes de monitoreo de prevencién a entidades publicas. Se realizan de forma programada

y preventiva, para conocer el estado general actual de una institucion.

Los Informes de monitoreo de prevencion a entidades publicas se realizan mensualmente, de

acuerdo con la programacion indicada en la plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A.

3.3 Informes de presencia de verificacion a requerimiento a entidades publicas

Los informes de presencia de verificacidn a requerimiento a entidades publicas, se realizan para
indagar y recopilar informacién, determinando si procede o no realizar posteriormente un examen

especial de auditoria.

Los Informes de monitoreo de prevencion a entidades publicas se realizan mensualmente, de

acuerdo con la programacion indicada en la plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A.

Los informes de presencia de verificacion a entidades publicas, de oficio o a requerimiento, buscan
identificar riesgos y determinar posibles deficiencias, a efecto de estandarizar criterios
institucionales para fortalecer el sistema de control interno de las entidades examinadas, que
permitan la oportuna correccidn por parte de éstas; y revisar si las politicas o los procedimientos
utilizados por las entidades examinadas que prestan servicios, generan beneficios que respondan a
las necesidades de la poblacién, a través de recomendaciones. Se realizan a través de instrumentos

internos para verificar si procede o no realizar una auditoria.
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Producto 4:

Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover la probidad, transparencia,

honestidad y rendicion de cuentas
Subproducto

4.1 Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover la probidad, transparencia,

honestidad y rendicién de cuentas

El producto es la integracién del subproducto. Esta intervencidon busca capacitar a personal de la
Contraloria General de Cuentas, servidores publicos de la administracion de los recursos publicos, y
demads personas que reciban y administren patrimonio publico. A través de estas capacitaciones, se
busca promover la practica de los valores éticos y morales con los cuales se deben desempefiar en
el ejercicio del cargo los funcionarios y demas servidores publicos, asi como especializar y capacitar
al personal de la Contraloria General de Cuentas y personal de la administracion publica para
desarrollar capacidades en el buen uso de los recursos del Estado y la rendicién de cuentas, con el
objeto de contribuir al desarrollo de la gestidon publica para ejecutar con eficiencia y eficacia las
politicas publicas. El Programa Educativo incluye temas como: Ley de Contrataciones del Estado y
su Reglamento, Ley Orgdnica del Presupuesto y su Reglamento, Ley de Probidad y su Reglamento,
Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas y su Reglamento, Garantias Constitucionales y
Convencionales, Normas de Auditoria Gubernamental, Rendicion de Cuentas Electrdnicas, entre

otros.

Con el propdsito de cumplir con los objetivos establecidos, para el afio 2025 se estima capacitar a
116,000 personas. En la plantilla SPPD-20 y SPPD-22 contenidas en el anexo A se detalla la

programacion mensual.

Estas capacitaciones se llevan a cabo de manera presencial y virtual, de acuerdo con la deteccidn de
necesidades de capacitacién, a nivel interno y externo, asi como por solicitudes de entidades

publicas y derivado de la suscripcidon de convenios y cartas de entendimiento.

A continuacién en el Cuadro 1 se muestra el resumen de los productos, subproductos institucionales

y los responsables para el logro de éstos.
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SUATEMALA, CA.

Cuadro 1:
Identificacion de Productos y Subproductos Institucionales

Productos Subproductos Responsable

Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Sector Educacion,
Educacidn, Ciencia, Cultura y Deportes Ciencia, Cultura y Deportes

Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Sector Defensa,
Defensa, Seguridad y Justicia Seguridad y Justicia

Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Sector Medio
Medio Ambiente y Recursos Naturales Ambiente y Recursos Naturales

Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Sector Economia,
Economia, Finanzas, Trabajo y Prevision Social Finanzas, Trabajo y Previsidn Social
Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Sector

Comunicaciones, Infraestructura Publica y Comunicaciones, Infraestructura Publica y

Vivienda Vivienda

Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Municipalidades y

Municipalidades y Consejos de Desarrollo Consejos de Desarrollo

Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Sector Organismos e

Organismos e Instituciones de Apoyo Instituciones de Apoyo

Informes de auditoria de entidades del Sector Director de Auditoria al Sector Salud y
Informes de fiscalizacion de Salud y Seguridad Social Seguridad Social

entidades que administran

e Informes de auditoria de entidades que
recursos publicos

administran fideicomisos
Informes de auditoria a Sistemas Informaticos Director de Auditoria a Sistemas

Director de Auditoria a Fideicomisos

y Néminas de Gobierno de entidades Informaticos y Nominas de Gobierno
Informes de auditoria a entidades para Director de Auditoria para Atencion a
Atencién a Denuncias Denuncias
Informes de auditoria a entidades en proceso Director de Auditoria a Obra Publica y
de Obra Publica y Gestion Ambiental Gestién Ambiental
Info.rrpes de auditoria a entidades de Contra Director de Auditoria de Contra Revisiones
Revisiones
Informes de auditoria a entidades que Director de Auditoria a Recursos Publicos
administran Recursos Publicos destinados a Destinados a Pueblos Indigenas y Grupos
Pueblos Indigenas y Grupos Vulnerables Vulnerables

Director de Aseguramiento de la Calidad de
Direccion y Coordinacion Auditoria

Director Técnica Sectorial de Auditoria

Informes de auditoria de desempefio de

. L . Director de Auditoria de Desempefio
entidades que administran recursos publicos P

Informes de auditoria administrativa a . .
Director de Probidad

Informes de fiscalizacion de entidades a fiscalizar
nti mpl ibli n Inform itori laracion
e tlda.des ye peados publicos e . ormes de.audlt.o fa de declaraciones Director de Probidad
materia de probidad juradas patrimoniales a personas
Direccién y Coordinacion Director de Probidad

Informes de monitoreo de prevencién a

- L Di itori D fi
entidades publicas (Municipio Fiscalizado) irector de Auditoria de Desempefio

Informes de monitoreo y de Informes de presencia de verificacidn de oficio . L .,
. e g . . Director de Auditoria para Atencidn a
presencia de verificacion a a entidades publicas (Departamento de .
. . . Denuncias
entidades del sector publico Calidad)
Informes de presencia de verificacion a Director de Auditoria para Atencion a
requerimiento a entidades publicas Denuncias

Personas capacitadas a nivel
nacional con el fin de promover la
probidad, transparencia,
honestidad y rendicion de cuentas

Personas capacitadas con el fin de promover
la probidad, transparencia, honestidad y
rendicion de cuentas

Director de Formacion y Capacitacion en
Fiscalizacion y de Control Gubernamental

Elaborado por Direccién de Planificacion
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GUATEMALA, C.A.

6. PROYECCION DEL PRESUPUESTO

A continuacién se presenta el Cuadro 2 y el Cuadro 3, en donde se incluye el presupuesto para el
afio 2025 distribuido, segln corresponde, por grupo de gasto y por programa indicando la

proyeccion para los afios 2025 al 2029.

Cuadro 2:
Proyeccion del Presupuesto por Grupo de Gasto
2025-2029 Montos en Quetzales

Grupo
de Descripcion 2025 2026 2027 2028 2029
Gasto
0 Servicios Personales 718,220,610.00 | 744,079,824.00 | 744,079,824.00 | 744,079,824.00 | 744,079,824.00
1 Servicios no personales 211,649,090.0 99,613,556.00 | 99,613,556.00 | 99,613,556.00 99,613,556.00
2 Materiales y suministros 22,362,300.00 24,000,000.00 | 24,000,000.00 | 24,000,000.00 24,000,000.00
3 Propiedad, planta, equipo
e intangibles 50,818,00.00 5,000,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00
4 Transferencias corrientes | 15 534 500 09 14,000,000.00 | 14,000,000.00 | 14,000,000.00 14,000,000.00
9 Asignaciones globales 2,420,000.00 3,306,620.00 3,306,620.00 3,306,620.00 3,306,620.00
Total 1,021,000,000.00 | 890,000,000.0 | 890,000,000.00 890,000,000 890,000,000
Elaborado por Direccién de Planificacion: Datos obtenidos del Departamento de Presupuesto
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Cuadro 3:
Proyeccion del Presupuesto por Programa
2025-2029 Montos en Quetzales

PRG Descripcion 2025 2026 2027 2028 2029
O1 | Actividades Centrales 319,020,920.00 | 355 947 496.00 | 325,942,496.00 | 325,942,496.00 | 325,942,496.00
1 Fiscalizacion
Gubernamental 685,616,647.00 | o1 062,479.0 | 545,572,479.00 | 545,572,479.00 | 545,572,479.00
12 Formacién de Recurso
Humano 16,252,433.00 18,355,025.00 | 18,375,025.00 18,375,025.00 | 18,375,025.00
99 Partidas no Asignables
a Programas 110,000.00 |, 4 550,00 110,000.00 110,000.00 110,000.00
Total 1,021,000,000.00 890,000,000.00
890,000,000.00 890,000,000.00 | 890,000,000.00

Elaborado por Direccién de Planificacién: Datos obtenidos del Departamento de Presupuesto
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7. HERRAMIENTAS DE PLANIFICACION
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Cadigo de Nombre plantilla Descripcion Ubicacion
plantilla
SPPD-17 Plan Operativo Multianual | Planificacion multianual de productos y
2025-2029 subproductos, 'y su vinculacién
institucional con las  Prioridades
Nacionales de Desarrollo, la Politica
General de Gobierno PGG 2025-2028 vy
los Resultados Institucionales
SPPD-19 Ficha de indicadores de | Seguimiento a nivel multianual de los
productos a nivel | productos y subproductos.
multianual
SPPD-20 Plan Operativo Anual Programacion cuatrimestral de
productos y subproductos, indicando la | Anexo A
meta fisica y financiera, y su vinculacion
institucional con las  Prioridades
Nacionales de Desarrollo, la Politica
General de Gobierno PGG 2025-2028 vy
los Resultados Institucionales
SPP-22 Programacion mensual | Programacién mensual de la meta fisica
productos-subproductos- y financiera de los productos vy
acciones subproductos, indicando las acciones a
realizar.
SPPD-23 Ficha de indicadores de | Seguimiento a nivel anual de los
productos a nivel anual productos y seguimiento a nivel anual de
los subproductos
Anexo-4 Vinculacion de la | Vinculacion del resultado, producto vy
Planificacién con la Red | subproductos con la red de categorias
Programatica Vigente programaticas
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8. ANEXO A: HERRAMIENTAS DE PLANIFICACION (PLANTILLAS)
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PLAN OPERATIVO MULTIA

SPPD-17

Fortalecimiento
institucional,
seguridad y
Justicia

Meta 16.5
Reducir
sustancialmente
la corrupcion y el
soborno en todas
sus formas

--No
Aplica--

Hacia una funcién
publica legitima y
eficaz: una funcién
publica sin corrupcion,
fortalecer la
participacion
ciudadanay el
sistema de justicia es
crucial para promover
un ambiente de paz y
estabilidad en el pais.

Compromiso por una
funcién publica sin
corrupcion,
estableciendo e
impulsando el Sistema
Nacional
Anticorrupcién

Una administracién
publica transparente,
eficiente y rendidora

de cuentas.

Disminucién de las
deficiencias detectadas
en las instituciones
publicas al incrementar
la cobertura de
fiscalizacién a los entes
que manejan los
recursos publicos

® Para el 2028, se disminuyen las
acciones legales y administrativas
derivado de las malas practicas en las
entidades publicas en un 25% (de 3,890
en el afio 2023 a 2,918 en el afio 2028).24

® Para el afio 2028 se incrementa la
eficiencia en el uso de los recursos
publicos por parte de las instituciones y
servidores publicos en un 42% (de 1,151
informes en el afio 2019 a 1,631
informes en el afio 2028)2

o Para el 2028, se disminuyen las
acciones legales y administrativas
derivadas de auditoria de probidad en
un 10% (de 2,701 en el afio 2023 a 2,430

en el afio 2028)B

e Para el afio 2028, se incrementan las
acciones relacionadas a la probidad, en
un 11% (de 481 informes de probidad en
el afio 2023 a 532 en el afio 2028)@

e Para el afio 2027, se incrementan los
informes de monitoreo a entidades del
sector publico en un 80% (de 12,020 en

el afo 2024 a 27,200 en el afio 2026)@

® Para el afio 2026, se incrementan las
capacidades de los servidores publicos
en un 8% (de 107,996 personas
capacitadas en el afio 2023 a 116,500
personas en el 2026)@

e Para el afio 2026, se incrementan los
informes de monitoreo a entidades del
sector publico en un 50% (de 12,020 en

el afio 2024 a 17,000 en el afio 2026)&

@ Para el afio 2026, se incrementan las
capacidades de los servidores publicos
en un 8% (de 107,996 personas
capacitadas en el afio 2023 a 116,500
personas en el 2026)

Nota: El resultado institucional vinculado al producto “Informes de monitoreo y de presencia de verificacion a entidades del
sector publico” se encuentra en proceso de revision y reformulacion derivado de la dinamica de trabajo del programa
"Municipio Fiscalizado, un compromiso por la prevencion y confianza ciudadana”.




SPPD-17

Informes de de que administran recursos publicos 1 22 Departamentos |340 Municipios Documentos 1,519| Q 484,728,319.00 1,567| Q 370,523,638.12 | 1,599| Q 368,679,475.95 1,631| Q 368,824,298.00| 1,654| Q 368,967,627.72
Informes de auditorfa de entidades del Sector Educacién, Ciencia, Cultura y Deportes. Documentos 711 Q 30,503,209.00 55(Q  33,176,916.00 55| Q  33,177,916.00 55(Q  33,177,916.00 55| Q 33,177,916.00

Informes de auditorfa de entidades del Sector Defensa, Seguridad y Justicia Documentos 24| Q 20,620,086.00 20(Q 23,979,668.00 22| Q 23,980,668.00 21 Q 23,980,668.00 20/ Q  23,980,668.00

Informes de auditora de entidades del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales Documentos 38| Q 23,470,188.00 32(Q 26,002,002.00 33 Q 26,003,002.00 34/ Q 26,003,002.00 34/ Q  26,003,002.00

lsr:;r:es [deELaterisdeentidadasiaa SectonetononiaTtinanzas i sbeioer=ron Documentos 16| Q  17,073,103.00 17/ Q 20,304,240.00 17| Q 20,305,240.00 18( Q 20,305,240.00 19| Q  20,305,240.00
Ln‘fﬁovrir::::e auditoria de entidades del Sector Comunicaciones, Infraestructura Pablica N —— Mo ssomm 25| Q 15,420,986.00 25| Q 15,421,086.00 5]Q  15,421,086.00 35]Q  15,421,986.00

Informes de auditoria de entidades del Sector y Consejos de D I Documentos 446 Q  85,142,205.00 372 Q  94,208,110.00 372 Q  92,210,110.00 372 Q  92,210,110.00 372| Q 92,210,110.00

Informes de auditorfa de entidades del Sector Organismos e Instituciones de Apoyo Documentos 35/ Q 16,598,878.00 29(Q  21,155,842.00 30/ Q  21,156,842.00 311Q  21,156,842.00 311Q 21,156,842.00

Informes de auditoria de entidades del Sector Salud y Seguridad Social Documentos 54| Q 27,909,285.00 40[Q  28,715,860.00 40| Q  28,715,860.00 40(Q  28,715,860.00 40[Q  28,715,860.00

Informes de auditoria de entidades que administran fideicomisos. Documentos 69| Q 18,383,789.00 57| Q 17,602,070.00 57/ Q  17,602,070.00 57/ Q 17,602,070.00 57/ Q  17,602,070.00

Informes de auditoria a Sistemas Informaticos y Néminas de Gobierno a entidades Documentos 20| Q  13,475,875.00 25(Q  16,023,962.00 250 Q  16,023,962.00 25(Q  16,023,962.00 25/ Q  16,023,962.00

Informes de auditoria a entidades para Atencion a Denuncias Documentos 482/ Q  91,939,086.00 596(Q  5,891,658.12 614{ Q  6,037,995.95 632/ Q  6,182,818.00 650( Q 6,326,147.72

Informes de auditoria a entidades en proceso de Obra Publica y Gestion Ambiental Documentos 1211 Q  19,898,324.00 155| Q  24,914,028.00 160( Q  24,914,028.00 165(Q  24,914,028.00 165/ Q  24,914,028.00

Informes de auditoria a entidades de Contra Revisiones Documentos 48| Q  8,277,247.00 82| Q 10,299,888.00 85(Q 10,299,888.00 90 Q 10,299,888.00 95(Q  10,299,888.00
L’I:;E:SI:;:::::jz:;gsdades Jue e niet ek Esos PUbHEoedastindoze Documentos 16| Q  13,802,957.00 16/ Q  12,692,338.00 18| Q  12,692,338.00 20[Q  12,692,338.00 20[Q  12,692,338.00

Direccién y Coordinacién Documentos 38[Q  18,317,791.00 38/ Q 18,672,490.00 38[Q 18,673,490.00 38/ Q 18,673,490.00 38(Q  18,673,490.00

Informes de l‘i‘f:;?u"ljebﬁ:ZEmPEﬁ° EEtEadeiue Documentos 1| Q  63,785,886.00 8/Q  1,463,580.00 8{Q  1,464,080.00 8|Q  1,464,080.00 8/Q  1,464,080.00

o i B e flicallzation £e Sattetesy o2 pbliceson ateria oS 1 22 Depar 340 D 440| Q 92,727,884.00 502| Q 137,520,883.00 513| Q 138,020,883.01 532 Q 138,020,883.00 555/ Q 138,020,882.99
Informes de auditoria administrativa a entidades a fiscalizar Documentos 30|/ Q 12,019,650.00 24| Q 2,747,893.71 25(Q 2,730,532.77 28(Q 2,829,433.95 30| Q 2,779,820.36

Informes de auditoria de declaraciones juradas patrimoniales a personas Documentos 120Q  9,686,095.00 188 Q 21,525,167.43 198| Q 21,625,819.51 214( Q  21,624,959.50 235| Q 21,775,259.49

Direccién y Coordinacién Documentos 290/ Q  71,022,139.00 290| Q 113,247,821.86 290 Q 113,664,530.73 290| Q 113,566,489.55 290(Q  113,465,803.14
Lﬁ}in;es Kelnonitors oS pre:Enclali ey enficacics s tidadasdal = sty 1 22 Depar 340 738,542| Q 108,160,444.00 | 16,819| Q 39,017,957.88 | 16,824| Q 38,872,120.04 | 16,829| Q 38,727,298.00 | 16,834| Q  38,583,968.29
Informes de monitoreo de prevencién a entidades piblicas (Municipio Fiscalizado) Documentos 735,000| Q 75,090,874.00 | 13,020/ Q 1,463,580.00 | 13,020| Q  1,464,080.00 | 13,020/ Q  1,464,080.00 | 13,020( Q 1,464,080.00

]cr:"o;;‘;s CSpresencasSnitagchce fidiozntiades publicas (Depsfaneates Documentos 3,3711Q 15,667,070.00 | 3,600|Q 35,587,196.73 3,600( Q 35,401,930.64 | 3,600[Q  35,218,583.57 | 3,600|Q 35,037,125.81

Informes de presencia de verificacién a requerimiento a entidades publicas Documentos 1711 Q  17,402,500.00 199 Q 1,967,181.15 204| Q 2,006,109.40 209| Q 2,044,634.43 214| Q 2,082,762.48

::r:: n::e:a;: c:r:::t;]::eIr::‘::::rl‘;?;l:::;e promovera/probidad, 1 22 Departamentos |340 Municipios |Personas 116,000) Q  16,252,433.00 | 116,500/ Q  18,355,025.00 | 117,000 Q  18,375,025.00 | 117,500 Q  18,375,025.00 | 118,000/ Q  18,375,025.00
:z::x:;ypar::;ﬁ::;":LZ:::"BI con el fin de promover la probidad, transparencia, Personas 116,000| Q  16,252,433.00 | 116,500| Q  18,355,025.00 | 117,000{ Q  18,375,025.00 | 117,500| Q  18,375,025.00 |118,000| Q  18,375,025.00

Q 701,869,080.00 Q 565,417,504.00 Q 563,947,504.00 Q 563,947,504.00 Q 563,947,504.00



'Contenido POM POA'!A1

Informes de fiscalizacion de entidades que administran

100% de Informes de auditoria en las entidades

(Informes de auditoria de entidades anual

SPPD-19

A Documentos - 1" na / Informe de auditoria de entidades en el 2023 1,608| 100%| 1,519) 19%) 1,567, 20%) 1,599) 20%) 1,631, 20% 1,654 21%| 7970 100%
recursos publicos que administran recursos publicos0) N
afio base) * 100
R ) . NS ' (Informes de auditoria de entidades anual
Informes e fiscalizacion de entidades y empleado piblicos en |5, ertog 100% de Informes de fiscalizacion de entidades y. | ytorme e auditoria de entidades en el 2023 174 100%| 40| 17%| 502 20%| 513 20% 532 21% 555 22%| 2542 100%
materia de probidad empleados piiblicos en materia de probidadCl i be) + 100
(informes de monitoreo y de presencia de
Informes de monitoreo y de presencia de verificacion a 100% de Informes de monitoreo y presenciade | Ye"ificacion rendidos en el afio vigente /
° )y 0 Documentos 0 de ] rese informes de monitoreoy de presenciade | 2024 16,810 100%| 738,542 92%) 16,819 2% 16,824 2%| 16,829 2% 16,834 2%| 805,848 100%
entidades del sector piblico verificacion a entidades del sector pblico verficeeitn programatis a tendr en ¢
affo vigente *100)
Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover 100% de Personas capacitadas através dela | (Personas programadas a capacitar en el
apac P Personas afio vigente / Personas capacitadas enel | 2023| 107,996 100%| 116,000 20%) 116,500 20%| 117,000 20%) 117,500) 20% 118,000 20%| 585,000 100%

la probidad, transparencia, honestidad y rendicion de cuentas

Direccion de Formacion y Capacitacion en
6n y de Control 0

afio base)* 100



'Contenido POM POA'!A1

Informes de auditoria de entidades del Sector Educacién,

100% de los informes de auditoria de entidades del

(Informes de auditoria de entidades anual /

SPPD-19

rormi Documentos  |Sector Educacién, Ciencia, Cultura y Deportes informe de auditoria de entidades en el afio | 2023 60 100% 7 24% 55 19% 55 19% 55 19% 55 19% 201 100%
Ciencia, Culturay Deportes ° N
rendidos base) * 100
o ) - - - (informes de auditoria de entidades anual/
Informes de auditorfa de entidades del Sector Defensa, Documentos 100% de los informes de auditorfa de entidades del | o de 2 ditoria de entidades en el afio | 2023 27 100% 24 2% 20 19% 22 21% 21 200% 20 10% 107 100%
Seguridad y Justicia Sector Defensa, Seguridad y Justicia rendidos base) - 100
_— . . y 100 de los informes de auditoria de entidades del (Informes de auditorfa de entidades anual /
Informes de auditoria de entidades del Sector Medio Ambiente Documentos [ Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales Informe de auditoria de entidades en el ao | 2023 39 100% 38 2% 32 19% 33 19% 34 20% 3 20% 171 100%
y Recursos Naturales ° ¢
rendidos base) * 100
Inf de auditoria de entidades del Sector E i 100% de informes de auditorfa de entidades del (Informes de auditorfa de entidades anual /
nformes de auditoria de entidades del Sector Economia, Documentos Sector Economia, Finanzas, Trabajo y Prevision Social |Informe de auditoria de entidades en el afo | 2023 18 100% 16 18% 17 20% 17 20% 18 21% 19 22% 87 100%
Finanzas, Trabajo y Prevision Soci ° N
rendidos base) * 100
- - 100% de Informes de auditoria de entidades del | (nformes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria de entidades del Sector D Sector C Infraestructura Publicay  |informe de auditoria de entidades enelaio | 2023 33 100% 30 23% 2 19% 25 19% 25 19% 2 19% 130 100%
Comunicaciones, Infraestructura Publica y Vivienda c h
Vivienda base) * 100
- - — - ) (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria de entidades del Sector Municipalidades Documentos 100% de Informes de auditorfa de entidades del informe de auditoria de entidades en el afio | 2023 419 100% 446 23% 372 19% 372 10% 372 19% 372 19% 1934 100%
y Consejos de Desarrollo Sector Municipalidades y Consejos de Desarrollo |20 100
- - - — - (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria de entidades del Sector Organismos e Documentos 100% de Informes de auditoria de entidades del informe de auditoria de entidades en el afio | 2023 32 100% 35 22% 29 19% 30 19% 31 20% 31 20% 156 100%
Instituciones de Apoyo Sector Organismos e Instituciones de Apoyo nese) » 100
- - — - (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria de entidades del Sector Saludy Documentos 100% de Informes de auditoria de entidades del informe de auditoria de entidades en el afio | 2023 51 100% 54 25% 40 19% 20 19% 10 19% 20 19% 214 100%
Seguridad Social Sector Salud y Seguridad Social nese) » 100
- - — — - (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria de entidades que administran Documentos 100% de Informes de auditorfa de entidades que informe de auditoria de entidades en el afio | 2023 25 100% 69 23% 57 19% 57 19% 57 19% 57 19% 297 100%
fideicomisos administran fideicomisos base) * 100
- ] ) ] e (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria a Sistemas Informéticos y Nominas de Documentos 100% de Informes de auditoria a Sistemas informe de auditoria de entidades en el afio | 2023 25 100% 20 17% 25 21% 25 21% 25 21% 25 21% 120 100%
Gobierno a entidades Informiticos y Néminas de Gobierno a entidades  [paoe - 100
-— (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditorfa a entidades para Atencién a Denuncias Documentos 100% de Informes de auditorfa a entidades para informe de auditoria de entidades en el aio | 2023 507 100% 482 16% 596 20% 614 21% 632 21% 650 22% 2,974 100%
Atencion a Denuncias base) * 100
- - - — (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria a entidades en proceso de Obra Publica Documentos 100% de Informes de auditorfa a entidades en informe de auditoria de entidades en el afio | 2023 197 100% 121 16% 155 20% 160 21% 165 22% 165 22% 766 100%
y Gestion Ambiental proceso de Obra Piblica y Gestion Ambiental nese) » 100
— (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditorfa a entidades de Contra Revisiones Documentos 100% de Informes de auditorfa a entidades de Contra |, fo 1 c'de - itoria de entidades en elaio | 2023 129 100% 48 12% 82 21% 85 21% 90 23% 95 24% 400 100%
base) * 100
Informes de auditoria a entidades que administran recursos 100% de Informes de auditoria a entidades que (Informes de auditoria de entidades anual /
piblicos destinados a Pueblos Indigenas y Grupos D i recursos publicos destinados a Pueblos  [Informe de auditoria de enidades en elafio | 2023 2 100% 16 18% 16 18% 18 20% 20 22% 20 22% % 100%
Vulnerables Indigenas v Grupos base) * 100
(informes de auditoria de entidades anual
Direccién y Coordinacion Documentos  |100% de Informes de Direccién y Coordinacin informe de auditoria de entidades enelao | 2022 1 100% 38 20% 38 20% 38 20% 38 20% 38 20% 19 100%
base) * 100
- - — - (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria de desempefio de entidades que Documentos 100% de Informes de auditorfa de desempefiode |yt i 2 itoria de entidades en el aro | 2024 7 100% 1 26% 8 19% 8 19% 8 19% 8 19% 43 100%
administran recursos publicos entidades que administran recursos piiblicos lpzse) » 100
- (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditorfa administrativa a entidades a fiscalizar Documentos. 100% de Informes de auditorfa administrativaa informe de auditoria de entidades en el aio | 2023 30 100% 30 22% 24 18% 25 18% 28 20% 30 22% 137 100%
entidades a fiscalizar lpzse) » 100
- — - — - (informes de auditoria de entidades anual
Informes de auditoria de declaraciones juradas pairimoniales a| - g mentgs |10 de Informes de auditoria de declaraciones 1t ¢ e ayditoria de entidades enelaio | 2023 144 100% 120 13% 188 20% 198 21% 214 22% 235 25% 955 100%
personas juradas patrimoniales a personas base) * 100
(informes de auditoria de entidades anual
Direccién y Coordinacion Documentos | 100% de informes de Direccién y Coordinacién informe de auditoria de entidades enelao | 2022 22 100% 290 20% 290 20% 200 20% 200 20% 200 20% 1,450 100%
base) * 100
Informes de monitoreo de prevencién a entidades publicas Documentos 100% de Informes de monitoreo de prevencién a (Informes de monitoreo anual / Informe de 2024 13,020 100% 735,000 93% 13,020 206 13,020 206 13,020 20 13,020 20 787,080 100%
(Municipio Fiscalizado) entidades publicas monitoreo en el afio base) * 100 . ’ . . i - .
Informes de presencia de verificacion e oficio a entidades 100% de Informes de presencia de verificacion de _|(informes de monitoreo anual/ informe de
D 2024 X 100% 371 1 , 2 \ 2 3,600 20% 3,600 20% 17,771 100%
iblcns (Dearsonontd do calidad) ocumentos |10 O TS O p e fnonitoren an el aho base) * 100 0 3,600 33 9% 3,600 0% 3,600 0%
Informes de presencia de verificacion a requerimiento a 100% de Informes de presencia de verificacion a (Informes de monitoreo anual / Informe de
ibeden piibcas Documentos R rontoren an o1 afo bmcey + 100 2024 190 100% 71 17% 199 20% 204 20% 200 21% 214 21% 997 100%
100% de Personas capacitadas a nivel nacional con el |(personas programadas a capacitar en el afiol
Personas capacitadas a nivel nacional con el in de promover Personas fin de promover la probidad, transparencia, Vigente / Personas capacitadas en el afio 2023 | 107,996 100% 116,000 20% 116,500 20% 117,000 20% 117,500 20% 118,000 20% 585,000 100%

la probidad, transparencia, honestidad y rendicion de cuentas

honestidad y rendicién de cuentas

base)* 100




PLAN OPERATIVO AN

Fortalecimiento
institucional,
seguridad y Justicia

Meta 16.5 Reducir
sustancialmente la
corrupcién y el
soborno en todas
sus formas

~No Aplica—

Hacia una funcién
publica legitima y eficaz:
una funcién pablica sin
corrupcién, fortalecer la
participacion ciudadana
y el sistema de justicia
es crucial para
promover un ambiente
de paz y estabilidad en
el pais.

Compromiso por una
funcién pablica sin
corrupcin,

Disminucion de las

o Para el 2028, se disminuyen las acciones legales y
administrativas derivado de las malas practicas en las
entidades publicas en un 25% (de 3,890 en el afio 2023 a
2,918 en el afio 2028).8

® Para el afio 2028 se incrementa la eficiencia en el uso

e

impulsando el Sistema
Nacional Anticorrupcion

Una administracién
publica transparente,
eficiente y rendidora de
cuentas.

enlas instituciones
pblicas al increment:
la cobertura de

que manejan los
recursos publicos

fiscalizacion a los entes

de los recursos pablicos por parte de las instituciones y
servidores publicos en un 429% (de 1,151 informes en el
afio 2019 a 1,631 informes en el afio 2028)2

ar

o Para el 2028, se disminuyen las acciones legales y
administrativas derivadas de auditorfa de probidad en
un 10% (de 2,701 en el afio 2023 a 2,430 en el afio 2028)

® Para el afio 2028, se incrementan las acciones
relacionadas a la probidad, en un 11% (de 481 informes
de probidad en el afio 2023 a 532 en el afio 2028)@

 Para el afio 2027, se incrementan los
informes de monitoreo a entidades del
sector piblico en un 80% (de 12,020 en el
afio 2024 a 27,200 en el afio 2026)8

o Para el afio 2026, se incrementan las
capacidades de los servidores publicos en
un 8% (de 107,996 personas capacitadas
en el afio 2023 a 116,500 personas en el
2026)8

SPPD-20

 Para el afio 2026, se incrementan los
informes de monitoreo a entidades del
sector piblico en un 50% (de 12,020 en el
afio 2024 a 17,000 en el afio 2026)8

o Para el afio 2026, se incrementan las
capacidades de los servidores publicos en
un 8% (de 107,996 personas capacitadas en
el afio 2023 a 116,500 personas en el 2026)

Nota: El resultad

1ad.

institucional vi

p

yc

sudad. "

al producto "Informes de monitoreo y de presencia de verificacién a entidades del sector publico” se
encuentra en proceso de revision y reformulacién derivado de la dinamica de trabajo del programa "Municipio Fiscalizado, un compromiso por la



PLAN OPERATIVO Al

de izacién de entidades que ini recursos publicos 1 22 Departamentos 340 Municipios Documentos. 278| Q 72,680,666.54 886| Q 321,265,607.62 355|Q 90,782,044.84 1,519 Q 484,728,319.00
g:;::z de auditoria de entidades del Sector Educacién, Ciencia, Cultura y o Documentos sla 128886799 61]Q 26,206082:38 Ja 300735863 M@ s
Informes de auditorfa de entidades del Sector Defensa, Seguridad y Justicia o Documentos 4/Q 3,436,681.00 18[Q  15,465,064.50 2(Q 1,718,340.50 24| Q 20,620,086.00
:‘:Zgle;de auditoria de entidades del Sector Medio Ambiente y Recursos o Documentos slQ 308818263 ulQ 864691137 Mo s 38lQ  23470,188.00
Informes de auditorfa de entidades el Sector Economia, Finanzas, Trabajo y
Prevision Social o Documentos o|Q - 16| Q  17,073,103.00 olQ S 16(Q  17,073,103.00
Informes de auditoria de entidades del Sector Comunicaciones,
nfraestructurs Pblica y Viviends o Documentos 5{Q  2,588,401.67 24[Q  12,424,328.00 11Q 517,680.33 30[Q  15,530,410.00
g‘;:;::ﬁn toria de entidades del Sector Municipalidades y Consejos de 0 Documentos 90| Q  17,181,162.44 322(Q  61,470,381.19 34/Q  6,490,661.37 446| Q  85,142,205.00
I:;:;v:es de auditoria de entidades del Sector Organismos e Instituciones de o - olQ R 3s/Q 16,508,878.00 olq R 35| Q  16,508,878.00
Informes de auditoria de entidades del Sector Salud y Seguridad Social o Documentos 2(Q 1,033,677.22 38| Q 19,639,867.22 14(Q 7,235,740.56 54| Q 27,909,285.00
Informes de auditoria de entidades que administran fideicomisos o Documentos 26|Q  6,927,224.84 43| Q  11,456,564.16 olQ - 69| Q  18,383,789.00
L"JSL?J’; oraaSstemes fcosy Nominas de Coierno 2 o Documentos nQ  74m73125 2(Q  1347,587.50 71Q  4,716,556.25 20[Q  13,475,875.00
Informes de auditoria a entidades para Atenci6n a Denuncias. o Documentos 89|Q  16,976,304.26 170| Q  32,426,648.59 23/Q  42,536,133.15 482| Q  91,939,086.00
:\:"rir:::e auditorfa a entidades en proceso de Obra Pblica y Gestién o . olQ  1480,040.63 011 Q  14,964,855.24 ala 345342813 21]Q  19,898,324.00
Informes de auditoria a entidades de Contra Revisiones o Documentos 19|Q  3,276,41027 16(Q  2,759,082.33 13|Q  2,241,754.40 48| Q  8,277,247.00
Informes de auditorfa a entidades que administran recursos publicos
destinados a Pueblos Indigenas y Grupos Vulnerables o Documentos 2| Q 1,725,369.63 13| Q 11,214,902.56 1Q 862,684.81 16| Q  13,802,957.00
Direccién y Coordinacién o Documentos 13|Q  6,266,612.71 12|Q  5784,565.58 13|Q  6,266,612.71 38[Q  18,317,791.00
Informes de auditorfa de desempefio de entidades que
o ey o Documentos olQ - 1(Q 63,785,886.00 olQ - 1| Q 63,785,886.00
de fiscalizacion de entidades y empleado publicos en materia de o
probidad 1 22 Departamentos 340 Municipios Documentos 127/ Q  28,096,829.98 156| Q  32,193,075.05 157 Q  32,437,978.98 440\ Q  92,727,884.00
Informes de auditoria administrativa a entidades a fiscalizar o Documentos 6/Q  2,403,930.00 12/Q  4,807,860.00 12(Q  4,807,860.00 30l Q 12,019,650.00
Informes. itorfa d i juradas patrimoniales a personas o Documentos 24| Q 1,937,219.00 48| Q  3,874,438.00 48| Q  3,874,438.00 120/ Q  9,686,095.00
Direccién y Coordinacién o Documentos 97| Q  23,755,680.98 96 Q  23,510,777.05 97| Q  23,755,680.98 2900 Q  71,022,139.00
Informes de monitoreo y de presencia de verificacién a entidades del sector
publico 1 22 Departamentos 340 Municipios Documentos 245,522| Q  30,467,103.63 281,465(Q  40,756,462.91 211,555/ Q  36,936,877.46 738,542| Q 108,160,444.00
r‘.nsg[:::: :)e monitoreo de prevencion a entidades publicas (Municipio o Documentos 245,000( Q  25,030,291.33 280,000| Q  28,606,047.24 210,000( Q  21,454,535.43 | 735,000| Q 75,090,874.00
Informes de presencia de verificacién de oficio a entidades publicas
(Departamento de Calidad) o Documentos 4911 Q 2,281,973.11 1,410(Q  6,553,120.35 1,470| Q  6,831,976.54 33711 Q  15,667,070.00
Informes de presencia de verificacién a requerimiento a entidades publicas o Documentos 311Q 3,154,839.18 55| Q 5,597,295.32 85(Q 8,650,365.50 1711 Q  17,402,500.00
Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover la probidad, D Municipi D 6 6 8 8 6 8178 6 6
parencia, y rendicién de cuentas U 2 DI PEIREI TS 340 Municipios ocumentos 36,900(Q  5,169,954.9¢ 41,950 Q  5,877,496.24 37,150 Q  5,204,981.7 16,0000 Q  16,252,433.00
Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover la probidad,
transparencia, honestidad y rendicién de cuentas o Documentos 36,900|Q  5,169,954.98 41,950|Q  5,877,496:24 37150[Q  5204,98178 | 116,000[ Q 16,252,433.00

136,414,555.12 400,092,641.82 165,361,883.05 701,869,080.00

Nota: La cobertura de departamentos v municipios es una proveccion, la cual dependera de los recursos asianados v de instrucciones de la maxima autoridad.



PROGRAMACION MENSUAL PRODUCTO-SUBPRODUCTO-ACCIONES

Informes de fiscalizacién de entidades Meta fisica 62 48 64 104 87 484 241 74 86 101 91 7 1,519
que administran recursos publicos
Meta financiera | Q 15,083,424.48 | Q 11,709,899.37 | Q 16,774,848.43 | Q 29,112,494.26 | Q 21,958,079.37 | Q 231,722,655:59 | Q 49,542,810.86 | Q 18,042,061.81 | Q 23,269,530.85 | Q 28,726,698.45 | Q 23,382,910.98 | Q 15,402,904.56 | Q  484,728,319.00
Meta fisica o 1 o 2 9 37 6 9 2 3 2 o n
Meta financiera | Q S| Q 42962266 | Q - | Q@ 85924532 [ Q 3,866,603.96 | Q15896,038.49 | Q 2,577,735.97 | Q 3,866,603.96 | Q  859,245.32 | Q 1,288,867.99 | Q  859,245.32 | Q - |Q  30,503,209.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera | Q - | Q 12888680 | Q - | Q 25777360 | Q  1,159,98119 | Q 4,768,815 | Q 77332079 | Q  1,159,98119 | Q  257,773.60 | Q 386,660.40 | Q  257,773.60 | Q - |Q 9,150,962.70
. Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera | Q - | Q  171,849.06 | Q - | Q  343,69813 | Q 1,546,641.58 | Q 6,358,415.40 | Q 1,031,094-39 | Q 1,546,641.58 | Q  343,698.13 | Q 51554719 | Q  343,698.13 | Q - |Q 12,201,283.60
- Meta fisica o 1 o 2 9 37 6 9 2 3 2 o 7
Rendicién de Informes
Meta financiera | Q - | Q 12888680 [ Q - | Q 25777360 | Q 1,159,98119 | Q 4,768,815 | Q 77332079 | Q  1,159,98119 | Q  257,773.60 | Q 386,660.40 | Q  257,773.60 | Q - |Q 9,150,962.70
Meta fisica 1 o o 3 o 16 1 1 1 1 o o 24
Metafinanciera | Q  859,1770.25 | Q - Q = Q 2,577,510.75 | Q = Q 13,746,724.00 [ Q  859,170.25 | Q  859,170.25 | Q  859,1770.25 [ Q  859,170.25 | Q = Q e Q  20,620,086.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera | Q  257,751.08 | Q B Q - Q 77325323 | Q - Q 4,124,017.20 | Q  257,751.08 [ Q  257,751.08 [ Q  257,751.08 | Q  257,751.08 | Q = Q = Q 6,186,025.80
. Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera Q  343,668.10 | Q - Q - Q 1,031,004.30 | Q - Q 5,498,689.60 | Q  343,668.10 | Q  343,668.10 [ Q  343,668.10 [ Q  343,668.10 | Q - Q - Q 8,248,034.40
o Meta fisica 1 o o 3 o 16 1 1 1 1 o o 24
Rendicién de Informes
Meta financiera | Q  257,751.08 | Q B Q - Q 77325323 | Q - Q 4,124,017.20 | Q  257,751.08 [ Q  257,751.08 [ Q  257,751.08 | Q  257,751.08 | Q = Q = Q 6,186,025.80
Meta fisica 1 2 1 1 o 14 o o 5 8 6 o 38
Metafinanciera [ Q  617,636:53 | Q 1,235273.05 | Q  617,636:53 | Q  617,636.53 | Q 5 Q 8,646,911.37 | Q - |Q - | Q 308818263 | Q 4,941,09221 | Q 3,705,819.16 | Q - |Q  23,470,188.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera | Q  185,290.96 | Q  370,581.92 | Q  185,290.96 | Q  185,290.96 [ Q = Q 2,594,073.41 | Q = Q = Q 92645479 | Q 1,482,327.66 | Q  1,111,745.75 | Q - Q 7,041,056.40
. Meta fisica 0.00
Ejecucion
Metafinanciera | Q  247,054.61 | Q  494,109.22 | Q  247,054.61 | Q  247,054.61 [ Q = Q 3,458,764.55 | Q = Q = Q 1,235,273.05 | Q 1,976,436.88 | Q 1,482,327.66 | Q - Q 9,388,075.20
- Meta fisica 1 2 1 1 o 14 o o 5 8 6 o 38
Rendicién de Informes
Meta financiera | Q  185,290.96 | Q  370,581.92 | Q  185,290.96 | Q  185,290.96 | Q = Q 2,594,073.41 | Q = Q - Q 92645479 | Q 1,482,327.66 | Q  1,111,745.75 | Q - Q 7,041,056.40
Meta fisica o o o o o 16 o o o o o o 16
Meta financiera | Q a Q a Q a Q a Q a Q 17,073,103.00 | Q = Q = Q - Q = Q = Q = Q 17,073,103.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera | Q a Q a Q a Q a Q a Q 5121,930.90 | Q = Q = Q = Q = Q - Q - Q 5,121,930.90
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera Q - Q - Q - Q - Q - Q 6,829,241.20 | Q - Q - Q - Q - Q - Q - Q 6,829,241.20
Meta fisica o o o o o 16 o o o o o o 16
Rendicién de Informes
Meta financiera | Q = Q = Q = Q = Q = Q 5121,930.90 | Q = Q = Q = Q = Q - Q - Q 5,121,930.90
Meta fisica 1 3 2 2 5 19 o o o 1 o J 30
Metafinanciera [ Q  517,68033 | Q - | Q 1035360.67 [ Q 1,035360.67 | Q 2,588,401.67 | Q 9,835,926.33 | Q - |Q - |Q - | Q 568033 (Q - |Q - |a 15,530,410.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera Q 155,304.10 | Q - Q 310,608.20 [ Q  310,608.20 [ Q  776,520.50 [ Q 2,950,777.90 | Q - Q - Q - Q 155,304.10 [ Q - Q - Q 4,659,123.00
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera | Q  207,07243 | Q o Q 41414427 | Q 41414427 | Q 1,035,360.67 | Q 3,934,370.53 | Q - |9 - |Q o Q 20707213 | Q - |9 - |Q 6,212,164.00
Meta fisi
Rendicién de Informes cta fica d ° 2 2 5 19 o o o 1 o o 30
Meta financiera Q 155,304.10 | Q - Q 310,608.20 [ Q  310,608.20 [ Q  776,520.50 [ Q 2,950,777.90 | Q - Q - Q - Q 155,304.10 [ Q - Q - Q 4,659,123.00
Meta fisica 27 15 10 38 18 151 147 6 6 6 1 1 446
Meta financiera [ Q 5,154,348.73 | Q 2,863,527.07 | Q 1,909,018.05 | Q 7,254,268.59 | Q 3,436,232.49 | Q 28,826,172.54 | Q 28,062,565.33 | Q 1,145,410.83 | Q 1,145,410.83 | Q 1,145,410.83 | Q 2,099,919.85 [ Q 2,099,919.85 | Q  85,142,205.00




PROGRAMACION MENSUAL PRODUCTO-SUBPRODUCTO-ACCIONES

Planificaci Meta fisica 000
anificacion
Metafinanciera | Q 1,546,304.62 [ Q  859,058.12 [ Q  572,705.41 [ Q 2,176,280.58 | Q 1,030,869.75 [ Q 8,647,851.76 [ Q 8,418,769.60 [ Q  343,623.25 | Q  343,623.25 [ Q  343,623.25 [ Q  629,975.96 [ Q  629,975.96 | Q  25,542,661.50
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Metafinanciera | Q 2,061,739.49 | Q 1,145,410.83 [ Q  763,607.22 | Q 2,901,707.43 | Q 1,374,493.00 | Q 11,530,469.02 [ Q 11,225,026.13 | Q  458,164.33 | Q  458,164.33 [ Q  458,164.33 | Q 839,967.94 [ Q 839,967.94 | Q  34,056,882.00
Meta fisica 27 15 10 38 18 151 147 6 6 6 n n 446
Rendicion de Informes
Metafinanciera | Q 1,546,304.62 [ Q  859,058.12 [ Q  572,705.41 | Q 2,176,280.58 | Q 1,030,869.75 | Q 8,647,851.76 | Q 8,418,769.60 | Q  343,623.25 | Q  343,623.25 [ Q  343,623.25 [ Q 629,975.96 [ Q  629,975.96 | Q  25,542,661.50
Meta fisica o o o o o 35 o o o o o o 35
Meta financiera | Q ° Q - Q - Q - Q = Q16,598,878.00 [ Q ° Q ° Q ° Q ° Q ° Q = Q 16,598,878.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera | Q - Q - Q > Q > Q > Q 4,979,663.40 | Q s Q s Q = Q s Q s Q - Q 4,979,663.40
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera | Q - Q - Q > Q > Q > Q 6,639,551.20 | Q s Q s Q = Q s Q s Q - Q 6,639,551.20
Meta fisica o o o o o 35 o o o o o o 35
Rendicion de Informes
Meta financiera | Q - Q - Q > Q > Q > Q 4,979,663.40 | Q = Q = Q = Q = Q = Q - Q 4,979,663.40
Meta fisica 2 o o o o 37 1 o 6 4 4 o 54
Metafinanciera | Q 1,033,677.22 | Q - |a - |a - |a - | @ 19,123,02861 [ @ 51683861 [ Q - | Q 370103167 | Q 2,067,354.44 | Q 2,067,354.44 | Q - |Q  27,909,285.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera Q 310,103.17 | Q - Q - Q - Q - Q 5,736,908.58 | Q 155,051.58 [ Q - Q 930,309.50 | Q  620,206.33 | Q  620,206.33 | Q - Q 8,372,785.50
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera Q  413,470.89 | Q - Q - Q - Q - Q 7,649,211.44 | Q 206,735.44 | Q - Q 1,240,412.67 | Q  826,941.78 [ Q  826,941.78 | Q - Q 11,163,714.00
Meta fisica 2 o o o o 37 1 o 6 4 4 o 54
Rendicion de Informes
Meta financiera Q 310,103.17 | Q - Q - Q - Q - Q 5,736,908.58 | Q 155,051.58 [ Q - Q 930,309.50 | Q  620,206.33 | Q  620,206.33 | Q - Q 8,372,785.50
Meta fisica o 1 15 10 10 21 12 o o o o o 69
Meta financiera | Q - | Q 26643172 | Q 3,996,475.87 | Q 2,664,317.25 | Q 2,664,317.25 | Q 5,595,066.22 | Q 3,197,180.70 | Q - |a - |a - |a - |a - |Q  18383,789.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera | Q - | Q 7992952 | Q 1,198,942.76 | Q  799,29517 | @  799,29517 | @ 1678,519.87 | Q@  959,15421 | Q - |9 - |9 - |9 - |9 S 5/515,136.70
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera Q - Q 106,572.69 [ Q 1,598,590.35 | Q 1,065,726.90 | Q 1,065,726.90 | Q 2,238,026.49 | Q 1,278,872.28 | Q - Q - Q - Q - Q - Q 7,353,515.60
Meta fisica o 1 15 10 10 2 2 o o 0 0 0 69
Rendicion de Informes
Meta financiera | Q - | Q 7992952 | Q 119894276 | Q  799,29517 | @  799,29517 | Q 1678,519.87 | Q  959,15421 | Q - 19 - 19 - 19 - 19 . ] 5/515,136.70
Meta fisica 1 3 2 8 o 1 o 1 2 3 2 J 20
Metafinanciera | Q@ 67379375 | Q - Q 1,347,587.50 | Q 5,390,350.00 | Q - Q 673,79375 | Q - Q 673,793.75 | Q 1347,587.50 | Q  2,021,381.25 | Q 1,347,587:50 | Q - Q 13,475,875.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera Q 202,138.13 | Q - Q 40427625 [ Q 1,617,105.00 | Q - Q 202,138.13 [ Q - Q 202,138.13 | Q  404,276.25 [ Q  606,414.38 [ Q  404,276.25 | Q - Q 4,042,762.50
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera [ @ 269,517.50 | Q - | Q 53903500 [ Q 256140.00 [ Q - | Q 26951750 | Q - | Q 269517.50 | Q  539,035.00 | Q  808,552.50 | Q  539,035.00 | Q - |Q 5,390,350.00
Meta fisica 1 o 2 8 g 1 o 1 2 3 2 0 20
Rendicion de Informes
Meta financiera Q 202,138.13 | Q - Q 40427625 [ Q 1,617,105.00 | Q - Q 202,138.13 [ Q - Q 202,138.13 | Q  404,276.25 [ Q  606,414.38 [ Q  404,276.25 [ Q - Q 4,042,762.50
Meta fisica 18 17 22 32 39 43 45 43 52 59 56 56 482
Metafinanciera | Q 3,433,409.85 | Q 3,242,664.86 [ Q 4,196,389.82 | Q 6,103,839.73 | Q 7,439,054.68 | Q 8,202,034.64 [ Q 8,583,524.63 | Q 8,202,034.64 | Q 9,918,739.57 | Q 11,253,954.51 [ Q 10,681,719.54 | Q 10,681,719.54 | Q  91,939,086.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera Q 1,030,022.96 | Q  972,799.46 | Q 1,258,916.95 [ Q  1,831,151.92 | Q 2,231,716.40 | Q 2,460,610.39 | Q 2,575,057.39 | Q 2,460,610.39 | Q 2,975,621.87 | Q 3,376,186.35 | Q 3,204,515.86 | Q 3,204,515.86 | Q 27,581,725.80
— Meta fisica 0.00
jecucion
Meta financiera | Q 1,373,363.94 | Q 1,297,065.94 | Q 1,678,555.93 | Q 2,441,535.89 | Q 2,975,621.87 | Q 3,280,813.86 | Q 3,433,409.85 | Q 3,280,813.86 | Q 3,967,495.83 | Q 4,501,581.80 | Q 4,272,687.81 | Q 4,272,687.81 | Q  36,775,634.40
o Meta fisica 18 17 22 32 39 43 45 43 52 59 56 56 482
Rendicién de Informes
Meta financiera Q 1,030,022.96 | Q  972,799.46 | Q 1,258,916.95 [ Q  1,831,151.92 | Q 2,231,716.40 | Q 2,460,610.39 | Q 2,575,057.39 | Q 2,460,610.39 | Q 2,975,621.87 | Q 3,376,186.35 | Q 3,204,515.86 | Q 3,204,515.86 | Q 27,581,725.80
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Meta fisica 4 62 23 4 121
Meta financiera 657,795-83 328,897.92 328,897.92 164,448.96 Q 10,195,835.44. 3,782,326.05 986,693.75 986,693.75 | Q  1,151,142.71 657,795.83 657,795.83 19,898,324.00
Meta fisica 0.00
Planificacién
Meta financiera Q 197,338.75 | Q 98,669-38 | Q 98,66938 | Q 49,334-69 | Q - Q 3,058,750-63 | Q 1,134,697-81 | Q  296,008.13 | Q  296,008.13 | Q 34534281 | Q 197,338.75 | Q 197,33875 | Q 5,969,497-20
. Meta fisica 0.00
Ejecucién
Metafinanciera [ Q 2631833 | Q  131,559.17 | @ 131,559.17 | Q  65,779.58 | Q - | Q 407833418 | Q 151293042 [ Q 39467750 | Q  394,677.50 | Q 460,457.08 | Q 26311833 [ Q 26311833 | Q 7,959,329-60
" Meta fisica 4 2 2 1 o 62 23 6 6 7 4 4 121
Rendicion de Informes
Meta financiera Q 197,338.75 | Q 98,669-38 | Q 98,66938 | Q 49,334-69 | Q - Q 3,058,750.63 | Q 1,134,697-81 | Q  296,008.13 | Q  296,008.13 | Q 34534281 | Q 197,338.75 | Q 197,33875 | Q 5,969,497.20
Meta fisica 4 6 6 3 3 5 3 5 3 4 3 3 48
Meta financiera | Q  689,770.58 | Q 1,034,655.88 | Q 1,034,655.88 | Q  517,327.94 [ Q  517,327.94 | Q  862.213.23 | Q  517,327.94 [ Q  862,21323 | Q  517,327.94 | Q 689,770.58 [ Q  517,327.94 | Q  517,327.94 | Q 8,277,247.00
Meta fisica 0.00
Planificacién
Meta financiera Q 206,931.18 | Q 310,396.76 | Q 310,396.76 | Q 155,198.38 | Q 155,198.38 | Q  258,663.97 | Q 155,198.38 | Q  258,663.97 | Q 155,198.38 | Q 206,931.18 | Q 155,198.38 | Q 155,198.38 | Q 2,483,174.10
. Meta fisica 0.00
Ejecucién
Metafinanciera | Q  275,908.23 [ Q  413,862.35 | Q  413,862.35 | Q  206,931.18 | Q  206,931.18 [ Q  344,885.29 | Q  206,931.18 | Q  344,885.29 | Q  206,931.18 [ Q 27590823 [ Q  206,931.18 | Q  206,931.18 | Q 3,310,898.80
o Meta fisica 4 6 6 3 3 5 3 5 3 4 3 3 48
Rendicion de Informes
Meta financiera Q 206,931.18 | Q 310,396.76 | Q 310,396.76 | Q 155,198.38 | Q 155,198.38 | Q  258,663.97 | Q 155,198.38 | Q  258,663.97 | Q 155,198.38 | Q 206,931.18 | Q 155,198.38 | Q 155,198.38 | Q 2,483,174.10
Meta fisica o 1 1 o o 13 o o o 1 o o 16
Meta financiera Q - Q 862,684.81 | Q  862,684.81 | Q - Q = Q 11,214,902.56 | Q - Q - Q - Q  862,684.81 | Q o Q - Q 13,802,957.00
Meta fisica 0.00
Planificacién
Meta financiera | Q - | Q 25880544 [ Q 258,805.44 | Q - |a - | Q 336447077 | Q - |Q - |Q - | Q 25880544 [ Q - |a - |a 4,140,887.10
. Meta fisica 0.00
Ejecucién
Meta financiera | Q - Q  345073.93 | Q  345073.93 | Q - Q - Q 4,485,961.03 | Q = Q = Q - Q34507393 | Q = Q g Q 5,521,182.80
Meta fisica o 1 1 o o 13 o o o 1 o 0 16
Rendicion de Informes
Meta financiera | Q - | Q 25880544 [ Q 258,805.44 | Q - |a - | Q 336447077 | Q - |a - |a - | Q 25880544 [ Q - |a - |aq 4,140,887.10
Meta fisica 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 38

Metafinanciera | Q 1,446,14139 | Q 144614139 | Q 144614139 | Q 192818853 | Q 144614139 [ Q 144614139 [ Q 144614139 [ Q 144614139 | Q 144614139 | Q 1,928188.53 | Q 1,446,14139 | Q 1,446,14139 | Q 18,317,791.00

plficacis Meta fisica 0.00
anificacién
Metafinanciera | Q  433,84242 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q  578456.56 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 57845656 | Q 43384242 | Q43384242 | Q 5/495:337-30
Meta fisica 0.00
Ejecucién
Metafinanciera | Q  578456.56 | Q  578,456.56 | Q  578456.56 | Q 77127541 | Q  578,456:56 | Q  578,456:56 | Q  578,456.56 | Q  578,456.56 | Q  578,456.56 | Q 77127541 | Q 57845656 | Q  578,45656 | Q 7,327,116.40
Meta fisica 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 38

Rendicion de Informes
Meta financiera Q 43384242 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 57845656 | Q  433,842.42 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 43384242 [ Q 578,456.56 | Q 43384242 | Q 43384242 | Q 5,495,337-30

Meta fisica o o o o o " o o o o o o 1
Meta financiera | Q - Q - Q - Q - Q - Q63,785,886.00 | Q - Q - Q - Q - Q - Q - Q 63,785,886.00
Meta fisica 0.00
Planificacion
Meta financiera | Q a Q a Q a Q a Q a Q 19,135,765.80 | Q = Q = Q = Q = Q - Q - Q 19,135,765.80
Meta fisica 0.00
Ejecucion
Meta financiera | Q a Q a Q a Q a Q a Q 25,514,354.40 | Q = Q = Q = Q = Q - Q - Q 25,514,354-40
Meta fisica 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Rendicién de Informes
Meta financiera | Q - |Q - |@ - |Q - |Q - | Q1913576580 | Q - 19 - 19 _|Q _|Q _|Q ] 19,135,765.80
Informes de fiscalizacion de entidades y Meta fisica 31 25 36 35 39 39 39 39 40 39 39 39 440
lempleado publicos en materia de
probidad Meta financiera | Q 7,082,591.55 | @ 5,958,411.72 | Q 8,290,240.40 | Q 6,765,586.30 | Q 8,048,268.76 | Q 8,048,268.76 | Q 8,048,268.76 | Q 8,048,268.76 | Q@ 8,293,172.69 | Q 8,048,268.76 | Q 8,048,268.76 | Q 8,048,268.76 | Q  92,727,884.00
Meta fisica 2 o 4 o 3 3 3 3 3 3 3 3 30

Meta financiera Q 801,310.00 | Q - Q 1,602,620.00 | Q - Q 1,201,965.00 [ Q 1,201,965.00 | Q 1,201,965.00 | Q 1,201,965.00 | Q 1,201,965.00 | Q 1,201,965.00 | Q 1,201,965.00 | Q 1,201,965.00 | Q 12,019,650.00
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Planificacié Meta fisica 0.00
anificacion
Metafinanciera | @  240,393.00 | Q - | Q@ 48078600 | Q - | Q 360589.50 | Q 360,589.50 | Q  360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 3,605,895.00
. Meta fisica 0.00
Ejecucién
Meta financiera Q  320,524.00 | Q - Q 641,048.00 | Q - Q 480,786.00 | Q 480,786.00 | Q 480,786.00 [ Q 480,786.00 | Q 480,786.00 | Q 480,786.00 | Q 480,786.00 [ Q 480,786.00 | Q 4,807,860.00
o Meta fisica 2 ) 4 ) 3 3 3 3 3 3 3 3 30
Rendicion de Informes
Metafinanciera | @  240,393.00 | Q - | Q 48078600 | Q - | Q 360589.50 | Q 360,589.50 | Q  360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 360,589.50 | Q 3,605,895.00
Meta fisica 5 1 7 n 12 12 12 12 12 12 12 12 120

Meta financiera Q  403,587.29 | Q 80,717.46 | Q 565,022.21 | Q  887,892.04 [ Q 968,609.50 | Q 968,609.50 | Q 968,609.50 [ Q  968,609.50 | Q 968,609.50 | Q 968,609.50 [ Q  968,609.50 | Q  968,609.50 | Q 9,686,095.00

Planificacié Meta fisica 0.00
anificacion
Meta financiera Q 121,076.19 | Q 2421524 | Q  169,506.66 | Q  266,367.61 [ Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 [ Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 [ Q  290,582.85 | Q 2,905,828.50
o Meta fisica 0.00
Ejecucién

Meta financiera | Q  161,434.92 | Q 32,286.98 | Q  226,008.88 | Q  355156.82 | Q  387,443.80 | Q 387,443.80 | Q 387,443.80 | Q 387,443.80 | Q 387,443.80 | Q 387,443.80 [ Q 387,443.80 | Q 387,443.80 | Q 3,874,438.00

_ Meta fisica 5 1 7 n 12 12 12 12 12 12 12 12 120
Rendicion de Informes

Meta financiera | Q 121,076.19 | Q 2421524 | Q  169,506.66 | Q  266,367.61 [ Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 | Q  290,582.85 [ Q  290,582.85 | Q 2,905,828.50

Meta fisica 24 24 25 24 24 24 24 24 25 24 24 24 290
Meta financiera | Q 5,877,694.26 | Q 5,877,694.26 | Q 6,122,598.19 | Q 5,877,694.26 | Q 5,877,694.26 | Q 5,877,694.26 | Q 5877,694.26 | Q 5877,694.26 | Q 6,122,59819 | Q 5877,694.26 | Q 5877,694.26 | Q 5,877,694.26 | Q 71,022,139.00
Actividades de la Direccién de Meta fisica 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 14
Probidad Meta financiera Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,836,779-46 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 [ Q 1,763,308.28 | Q 1,836,779.46 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 21,306,641.70
Actividades de Control y Meta fisica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Verificacion Meta financiera | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,836,779-46 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,836,779-46 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 1,763,308.28 | Q 21,306,641.70
Meta fisica 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 264
Actividades de Delegaciones
Meta financiera | Q 2,351,077.70 | Q  2,351,077.70 | Q 2,449,039.28 | Q 2,351,077.70 | Q 2,351,077.70 | Q 2,351,077.70 | Q 2,351,077.70 | Q 2,351,077.70 | Q 2,449,039.28 | Q 2,351,077.70 | Q 2,351,077.70 | Q 2,351,077.70 | Q@  28,408,855.60
Informes de monitoreo y de presencia de Meta fisica 35,046 70,034 70,057 70,385 70,370 70,365 70,365 70,365 70,367 70,415 70,366 407 738,542
verificacin a entidades del sector
publico Meta financiera | Q 3,789,545.65 | Q 7,795137.33 | Q 8,484,760.62 | Q 10,397,660.04 | Q 10,327,945.99 | Q 10,304,707.98 [ Q 9,819,100.96 | Q 10,304,707.98 | Q 10,508,245.99 | Q 10,634,209.53 | Q 10,406,476.98 | @ 5387,944.96 | Q  108,160,444.00
Meta fisica 35,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 o 735,000
Meta financiera Q 3,575,755.90 | Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q  7,151,511.81 [ Q - Q 75,090,874.00
Meta fisica 0.00
Planificacién
Meta financiera Q 1,072,72677 | Q  2,145453.54 | Q 214545354 | Q  2,145453.54 | Q  2,145453.54 | Q 214545354 | Q  2,145453.54 [ Q  2,145453.54 | Q 214545354 | Q 214545354 [ Q  2,145453.54 | Q - Q 22,527,262.20
Meta fisica 0.00
Ejecucién
Meta financiera Q 1,430,302.36 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q 2,860,604.72 | Q - Q 30,036,349.60
o Meta fisica 35,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 o 735000
Rendicion de Informes
Meta financiera | Q@ 1,072,726.77 | @ 2,145,453.54 | Q 2,145,453.54 | Q 2,145453.54 | Q 2,145453.54 | Q 2,145453.54 | Q 2,14545354 | Q 2,145453.54 | Q 214545354 | Q 2,145453.54 | Q 2,145.453.54 | Q - |Q  23,527,262.20
Meta fisica 46 29 46 370 355 350 355 350 350 399 350 371 3,371

Meta financiera Q 213,789.74 | Q  134,780.49 | Q 213,789.74 | Q  1,719,613.14 | Q 1,649,899.10 | Q 1,626,661.08 | Q 1,649,899.10 [ Q 1,626,661.08 | Q 1,626,661.08 | Q 1,854,393.63 [ Q 1,626,661.08 | Q 1,724,260.74 | Q 15,667,070.00

E—— Meta fisica 0.00
anificacion
Metafinanciera | Q  64,136.92 | Q@ 40,43415 | Q  64,136.92 | Q  515883.94 | Q 494,969.73 | Q  487,998.32 | Q 494,969.73 | Q 487,99832 | Q 487,99832 | @ 556,318.09 | Q 487,99832 [ Q@ 51727822 | Q 4,700,121.00
Meta fisica 0.00
Ejecucién
Metafinanciera [ @ 8551590 | @ 5391220 | @  85515.90 | Q  687,845.26 | Q 659,959.64 | Q 650,664.43 | Q  659,959.64 | Q  650,664.43 | Q 650,664.43 | @  741,757.45 | Q 650,664.43 | Q 689,704.30 | Q 6,266,828.00
. Meta fisica 46 29 46 370 355 350 355 350 350 399 350 3n 3371
Rendicion de Informes
Metafinanciera | @ 64,136.92 | Q  40,43415 | @ 64,136.92 | Q  515883.94 | Q 494,969.73 | Q  487,998.32 | Q 494,969.73 | Q  487,99832 | Q 487,99832 | @ 556,318.09 | Q  487,99832 | Q 51727822 | Q 4,700,121.00
Meta fisica o 5 1n 15 15 15 10 15 17 16 16 36 71
Meta financiera | Q - Q 508,845.03 | Q 1,119,459.06 | Q 1,526,535.09 | Q 1,526,535.09 | Q 1,526,535.09 [ Q 1,017,690.06 [ Q 1,526,535.09 [ Q 1,730,073.10 | Q 1,628,304.09 | Q 1,628,304.09 | Q 3,663,684.21 | Q  17,402,500.00
Meta fisi X
Planificacién = o
Meta financiera Q - Q 152,653.51 | Q 335,837.72 | Q  457,960-53 | Q  457,960.53 | Q  457,960.53 | Q  305,307.02 | Q  457,960.53 | Q 519,021.93 | Q  488,49123 | Q  488,491.23 | Q 1,099,105.26 | Q 5,220,750.00
Meta fisica 0.00
Ejecucién

Meta financiera Q - Q 203,538.01 [ Q  447,783.63 | Q 610,614.04 | Q 610,614.04 | Q 610,614.04 | Q  407,076.02 | Q 610,614.04 | Q  692,029.24 | Q 651,321.64 | Q 651,321.64 | Q 1,465,473.68 | Q 6,961,000.00




Rendicion de Informes

Personas capacitadas a nivel
nacional con el fin de promover
la probidad, transparencia,
honestidad y rendicién de
cuentas

Meta fisica

PROGRAMACION MENSUAL PRODUCTO-SUBPRODUCTO-ACCIONES

1

5 15 15 15 10 15 17 16 16 36 171

Meta financiera - | Q 15265351 [ Q33583772 457,960.53 | Q  457,960.53 457,960.53 | Q  305,307.02 | Q  457,960.53 | Q  519,021.93 | Q  488,491.23 | Q  488,491.23 | Q 1,099,105.26 5,220,750.00
Meta fisica 3,099 12,381 15,196 6,224 10,250 10,725 10,750 10,225 12,400 11,625 10,650 2,475 116,000

Meta financiera 43419215 | Q  1,734,667.01 | Q  2,120,068.72 872,027.09 | Q  1,436,098.61 1,502,649.52 | Q  1,506,152.20 [ Q 1,432,595.93 [ @ 1,737,320.04 | Q 1,628,745.98 | Q 1,492,141.48 | Q  346,765.27 16,252,433.00
Meta fisica 3,099 12,381 15,196 6,224 10,250 10,725 10,750 10,225 12,400 11,625 10,650 2,475 116,000

Meta financiera 43419215 | Q  1,734,667.01 | Q 2,129,068.72 872,027.09 | Q 1,436,098.61 1,502,649.52 | Q 1,506,152.20 | Q 1,432,595.93 | Q 1,737,329.04 | Q 1,628,745.98 | Q 1,492,141.48 | Q  346,765.27 16,252,433.00
Meta fisica 3,099 12,381 15,196 6,224 10,250 10,725 10,750 10,225 12,400 11,625 10,650 2,475 116000.00

Meta financiera 43419215 | Q  1,734,667.01 | Q  2,120,068.72 872,027.09 [ Q  1,436,098.61 1,502,64952 | Q 1,506,152.20 | Q  1,432,595.93 | Q 173732904 | Q  1,628,745.98 | Q 149214148 | Q 346,765.27 16,252,433.00

OTA ONA 701,869,080.00

En las Direcciénes de Auditoria, la distribucién se realizé en tres acciones: Planificacion, Ejecucién y Rendicién de informes, asignandoles un porcentaje de 30%, 40% y 30% respectivamente.
Considerando que la ejecucién de la auditoria es la que necesita mds recursos debido a las actividades que conlleva.

En cuanto a la distribucién de las metas fisicas, estas se consideraron unicamente en la accién de rendicion de informes, debido a que es la tiltima fase que corresponde a la entrega y finalizacién del producto.




Informes de fiscalizacion de entidades que administran recursos

FICHA DE INDICADORES DE PRODUCTOS A NIVEL ANUAL

100% de rendicién de informes de

(informes de auditoria rendidos en el afio vigente |

dblicos Documentos  |auditorfa en las entidades que de auditoria p arendir en el afio 2023 1,608 100% 278 18% 886 58% 355 23% 1,519 100%
pHblico administran recursos publicos vigente *100)
N N - 100% de rendicién de informes de (informes de auditorfa rendidos en el afio vigente /
Informes de fiscalizacion de entidades y empleado puiblicos en N . . - ; -
N N Documentos  [fiscalizacién de entidades y de auditoria p; arendir en el afio 2023 174 100% 127 29% 156 35% 157 36% 440 100%
materia de probidad o . ¥ .
publicos en materia de probidad vigente *100)
‘ . - ) 100% de rendicién de informes de (informes de monitoreo y de presencia de verificacin
Informes de monitoreo y de presencia de verificacién a entidades ; N °__|rendidos en el afio vigente / informes de monitoreo y
o Documentos monitoreo y de presencia de verificacion ) o ) 2024 16,810 100% 245,522 33% 281,465 38% 211,555 29% 738,542 100%
del sector publico h o de presencia de verificacion programados a rendir en el
a entidades del sector publico P .
afio vigente *100)
100% de personas capacitadas a través de
Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover la la Direccién de Formacion y Capacitacién |(Personas capacitadas en el afio vigente / personas
P P Personas Y <ap ( P igente/p 2023 107,996 100% 36,900 32% 41,950 36% 37,150 32% 116,000 100%

probidad, transparencia, honestidad y rendicion de cuentas

en Fiscalizacién y de Control
Gubernamental

progrmadas a capacitar en el afio vigente *100)




Informes de auditoria de entidades del Sector Educacién 100% de los informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
Ciencia, Cult Deport ’ |Documentos entidades del Sector Educacién, Ciencia, |informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 60 100% 3 4%] 61 86%| 7 10%] 71 100%
lencia, Culturay Deportes Cultura v Deportes rendidos vigente *100)
Informes de auditorfa de entidades del Sector Defensa, 100% de los informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
N - ocumentos entidades del Sector Defensa, Seguridad |informes de auditoria programados a rendir en el afio 202 27 100% 4 17% 1 75 2 24 100%
Sequridad y Justicia * o 1t tidades del Sector Defensa, Seguridad |inf de auditoria programadi dir en el afi 3 % % 8 % 83| %
<8 yJustic v Justicia rendidos vigente *100)
Informes de auditoria de entidades del Sector Medio 100% de los informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
Ambiente y Recursos Naturales Documentos entidades del Sector Medio Ambiente y  |informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 39 100% 5 13% 14 37% 19 50% 38 100%
ente y Recurso e |Recursos Naturales rendidos vigente *100)
Informes de auditorfa de entidades del Sector Economia, 100% de informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
Fi Trabaio y Previsién Social ’ |Documentos entidades del Sector Economia, Finanza de auditoria p arendir en el afio 2023 18 100% o 0% 16 100% o 0% 16 100%
inanzas, Trabajo y Prevision Socia Trabajo y Prevision Social rendidos vigente *100)
Informes de auditorfa de entidades del Sector 100% de Informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
C . Inf tructura Pabli Viviend Documentos del Sector Comunicaciones,  |informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 33 100% 5 17%| 24 80% 1 3% 30 100%
omunicaciones, Infraestructura Publica y Vivienda Infraestructura Pablica y Vivienda vigente *100)
Informes de auditoria de entidades del Sector 100% de Informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
L ! ocumentos lel Sector Munic le auditoria arendir en el afio 202 41 100% 0 20% 22 72 4 44 100!
M idades y ¢ e D i D 't del Sect y i de auditoria p dir en el afi 3 9 % 9 % 3 % 3. 8% 6 %
unicipalidades y Consejos de Desarroflo Conseios de Desarrollo vigente *100)
Informes de auditoria de entidades del Sector Organismos 100% de Informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
Instituci de A Documentos del Sector Organi e i de auditoria p arendir en el afio 2023 32 100% o 0%] 35 100% o 0%| 35 100%
¢ Instituciones de Apoyo Instituciones de Abovo vigente *100)
Informes de auditorfa de entidades del Sector Salud y 100% de Informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
. X ocumentos entidades del Sector Salud y Seguridad  |informes de auditoria programados a rendir en el afio 202 51 100% 2 4% 70 14 2 54 100!
Sequridad Social D it tidades del Sector Salud y Seguridad ~ [inf de auditorfa programad dir en el afi 3 % % 38 % 6%| %
Egurl a ocial Social vigente *100)
P : . inf itoriz i | afio vi
Informes de auditoria de entidades que administran 100% de Informes de auditorfa de Fm ormes de auéltorm rendidos en el afio \{lgente / _
o 5 Documentos . . A informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 45 100%] 26 38% 43 62% o 0%| 69 100%
fideicomisos que fideicomisos | .
vigente *100)
Informes de auditorfa a Sistemas Informaticos y Néminas 100% de Informes de auditoria a (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
de Gobiern. ntidad Documentos Sistemas Informaticos y Néminas de informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 25 100% 1 55%] 2 10%] 7 35%] 20 100%
¢ Gobierno a entidades Gobierno a entidad vigente *100)
T : ” inf itoriz i | afio vi
Informes de auditoria a entidades para Atencién a 100% de Informes de auditorfa a Fm ormes de auéltorm rendidos en el afio \{lgente / _
) Documentos . . . informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 507 100% 89 18% 170 35%] 223 46% 482 100%
Denuncias entidades para Atencién a Denuncias !
vigente *100)
Informes de auditorfa a entidades en proceso de Obra 100% de Informes de auditoria a (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
. ” . ocumentos entidades en proceso de Obra Piblicay |informes de auditoria programados a rendir en el afio 202 197 100% 7% 1 75 21 17 121 100!
Pblica y Gestion Ambiental D it tidad p de Obra Piblicay |inf de auditorfa programad dir en el afi 3 9 % 9 % 9 % % %
ublicay Gestio ental Gestion Ambiental vigente *100)
100% de Informes de auditorfa a (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
Informes de auditoria a entidades de Contra Revisiones Documentos 3 L informes de auditorfa programados a rendir en el afio 2023 129 100%] 19 40% 16 33%) 13 27%] 48 100%|
entidades de Contra Revisiones .
vigente *100)
100% de Informes de auditoria 2 (informes de auditoria rendidos en el afio vigente |
Informes de auditoria a entidades que administran recursos entidades que administran recursos N SO Vg _
P . " Documentos - . o informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 26 100% 2 13% 13 81% 1 67| 16 100%
publicos destinados a Pueblos Indigenas y Grupos Vulnerables piblicos destinados a Pueblos Indigenas [[% ZTEE 5
v Grupos i
100% de Informes de Direccién (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
Direccién y Coordinacién Documentos Coordinacién y informes de auditorfa programados a rendir en el afio 2022 1 100%] 13 34%| 12 32%| 13 34%| 38 100%|
vigente *100)
Informes de auditoria de desempefio de entidades que 100% de Informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
2dministran recursos pablicos P q Documentos desempeio de entidades que informes de auditorfa programados a rendir en el afio 2024 7 100% 0 o3| 11 100% o o3| 11 100%
ini i P Ny
ursos pd recursos pablicos vigente *100)
T . " " inf itorz i | afio vi
Informes de auditoria administrativa a entidades a 100% de Informes de auditorfa Fm ormes de auqutorm rendidos en el afio ‘flgente / _
- Documentos P - - informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 30 100% 6 20% 12 40% 12 40% 30 100%
fiscalizar administrativa a entidades a fiscalizar .
vigente *100)
Informes de auditorfa de declaraciones juradas 100% de Informes de auditoria de (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
atrimoniales a personas Documentos declaraciones juradas patrimonialesa  |informes de auditoria programados a rendir en el afio 2023 144 100% 24 20% 48 40% 48 40% 120 100%
imoni Ny
P P! vigente *100)
100% de informes de Direccién (informes de auditoria rendidos en el afio vigente /
Direccién y Coordinacién Documentos . Y i de auditoria p arendir en el afio 2022 22 100%] 97 33%) 96 33%) 97 33%) 290 100%|
Coordinacién .
vigente *100)
(informes de monitoreo y de presencia de verificacién
. " " . 100% de Informes de monitoreo de rendidos en el afio vigente / informes de monitoreo
Informes de monitoreo de prevencién a entidades publicas| Documentos . 3 P ) g . ! " Y 2024 13020 100%| 245,000 33%] 280,000 38% 210,000 29%) 735,000 100%
prevencion a entidades publicas de presencia de verificacién programados a rendir en el
afio vigente *100)
1 00% de Informes de presencia de (informes de monitoreo y de presencia de verificacion
Informes de presencia de verificacién de oficio a entidades o - s N rendidos en el afio vigente / informes de monitoreo y
P Documentos verificacion de oficio a entidades . I " 2024 3600 100% 491 15% 1,410 42%] 1,470 44%) 3,371 100%
publicas Gblicas de presencia de verificacién programados a rendir en el
P afio vigente *100)
1 00% de Informes de presencia de (informes de monitoreo y de presencia de verificacion
Informes de presencia de verificacién a requerimiento a o ,p N . rendidos en el afio vigente / informes de monitoreo y
. P Documentos verificacion a requerimiento a entidades . I " 2024 190 100% 31 187%] 55 32% 85 50% 7 100%
entidades publicas Gblicas de presencia de verificacién programados a rendir en el
P afio vigente *100)
100% de Personas capacitadas a nivel
Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promoverla [, nacional con el fin de promover la (Personas capacitadas en el afio vigente | personas 202 107506 1004 6,000 - 1050 6 150 - 16,000 1004
probidad, transparencia, honestidad y rendicion de cuentas probidad, transparencia, honestidady ~ |progrmadas a capacitar en el afio vigente *100) 3 799 36,9 3 4195 36% 37,15 324 i i
rendicion de cuenta:




FICHA DE VINCULACION DE LA PLANIFICACION CON LA RED PROGRAMATICA VIGENT! ANEXO-4

o Para el 2028, se disminuyen las acciones legales y administrativas derivado de las malas practicas
en las entidades publicas en un 25% (de 3,890 en el afio 2023 a 2,918 en el afio 2028).0

e Para el afio 2028 se incrementa la eficiencia en el uso de los recursos publicos por parte de las
instituciones y servidores publicos en un 42% (de 1,151 informes en el afio 2019 a 1,631 informes en

el afio 2028)00

Resultado X Nombre del programa y/o subprograma Fiscalizacién Gubernamental

e Para el 2028, se disminuyen las acciones legales y administrativas derivadas de auditoria de
probidad en un 10% (de 2,701 en el afio 2023 a 2,430 en el afio 2028)0

e Para el afio 2028, se incrementan las acciones relacionadas a la probidad, en un 11% (de 481
informes de probidad en el afio 2023 a 532 en el afio 2028)0

Producto / Intervencién _[Informes de fiscalizacién de entidades que administran recursos publicos Nombre de la actividad presupuestaria Fiscalizacién a Entidades Publicas

Informes de auditoria de entidades del Sector Educacion, Ciencia, Cultura y Deportes Nombre de la Obra si aplica No aplica

Informes de auditoria de entidades del Sector Defensa, Seguridad y Justicia

Informes de auditoria de entidades del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales

Informes de auditoria de entidades del Sector Economia, Finanzas, Trabajo y Previsién Social

Informes de auditoria de entidades del Sector Comunicaciones, Infraestructura Publica y Vivienda

Informes de auditoria de entidades del Sector Municipalidades y Consejos de Desarrollo

Informes de auditoria de entidades del Sector Organismos e Instituciones de Apoyo

Informes de auditoria de entidades del Sector Salud y Seguridad Social
Subproductos

Informes de auditoria de entidades que administran fideicomisos

Informes de auditoria a Sistemas Informaticos y Néminas de Gobierno a entidades

Informes de auditoria a entidades para Atencién a Denuncias

Informes de auditoria a entidades en proceso de Obra Publica y Gestion Ambiental

Informes de auditoria a entidades de Contra Revisiones

Informes de auditoria a entidades que administran Recursos Publicos destinados a Pueblos
Indigenas v Grupos Vulnerables

Direcci6n y Coordinacién

Informes de auditoria de desempefio de entidades que administran recursos publicos

Producto / Intervencion |Informes de fiscalizacion de entidades y empleados publicos en materia de probidad Nombre de la actividad presupuestaria Fiscalizacién de Probidad

Informes de auditoria administrativa a entidades a fiscalizar Nombre de la Obra si aplica No aplica

Subproductos Informes de auditoria de declaraciones juradas patrimoniales a personas

Direccion y Coordinacion
Producto / Intervencidn [Informes de monitoreo y de presencia de verificacion a entidades del sector publico Nombre de la actividad presupuestaria Control de Deteccidn y Prevencién de Riesgos
Informes de monitoreo de prevencion a entidades puUblicas (Municipio Fiscalizado) Nombre de la Obra si aplica No aplica

Subproductos Informes de presencia de verificacién de oficio a entidades publicas (Departamento de Calidad)

Informes de presencia de verificacion a requerimiento a entidades publicas

Nombre del programa y/o subprograma Formacion de Recurso Humano

Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover la probidad, transparencia,
honestidad y rendicion de cuentas

Personas capacitadas a nivel nacional con el fin de promover la probidad, transparencia, honestidad
y rendicion de cuentas

Producto / Intervencion Nombre de la actividad presupuestaria Servicios de Capacitacion

Subproductos Nombre de la Obra si aplica No aplica
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9.  ANEXO B: POBLACION ELEGIBLE
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ANEXO B - LISTADO DE ENTIDADES

Entidad

Academia De Las Lenguas Mayas De Guatemala

Agencia Consular De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Arriaga, Estado De Chiapas,

2 Estados Unidos Mexicanos

3 Agencia de Desarrollo Econédmico Local de Ixcan, Quiché

4 Agencia Nacional de Alianza para el Desarrollo de Infraestructura Econémica -ANADIE-

5 Aporte para la descentralizacién Cultural (Adesca)

6 Asociacién "Hermana Tierra" O.N.L.U.S.

7 Asociacién Agropecuaria La Esperanza, Comapa, Jutiapa

8 Asociacién Campesina Aldea Cruz Del Valle, El Progreso

9 Asociacién Campesina Para El Desarrollo Baqtun del Pueblo Maya Indigena

10 Asociacién Civil Ayudame a Escuchar

n Asociacién Civil Ministerio Shaddai Nueva Familia y/o Ministerio Shaddai Nueva Familia

12 Asociacién Civil no Lucrativa de Personas con Discapacidad "Zajil Qinal" Luz

13 Asociacién Civil No Lucrativa Para El Desarrollo Social de San Juan Tecuaco

14 Asociacién Comunitaria De Desarrollo Integral Caminos En Victoria

15 Asociacién Comunitaria De Desarrollo Integral ONG, Quiché

16 Asociaciéon Comunitaria Para El Desarrollo Integral De Jedreps, Baja Verapaz

17 Asociacién De Agricultores Del Cono Sur, Jutiapa

18 Asociacién de Ajedrez del Departamento de Totonicapan

19 Asociacién De Cafetaleros Integrada

20 Asociacién De Desarrollo Agricola Y Ganadero Potrerillos, Quesada -Adegap-

21 Asociacién De Desarrollo Comunitario , San Martin Jilotepéque, Chimaltenango

22 Asociacién De Desarrollo Comunitario Integral De Guantajau, Utzalaj Ajtikonojel

23 Asociacién De Desarrollo Comunitario Integral De Joya Grande Ong, Santa Rosa

24 Asociacién De Desarrollo Comunitario Integral Hermana Tierra De Tacana, San Marcos
Asociacion De Desarrollo Integral De La Ochenta Y Tres (83) Compafia De Bomberos Voluntarios Del

25 Municipio De Nueva Concepcién Departamento De Escuintla

26 Asociacién De Desarrollo Integral De La Parte Alta De Zacapa

27 Asociacion De Desarrollo Integral Ixil Lochb'Alib

28 Asociacién De Desarrollo Integral Minguena

29 Asociacién De Desarrollo Integral Nimal Tnam Ong, San Marcos

30 Asociacién De Desarrollo Integral Pro Coatan, Huehuetenango

31 Asociacién de Desarrollo Integral Productiva, Jalapa

32 Asociacién De Desarrollo Integral Y Consultoria Marquense

33 Asociacién de Desarrollo Integral y Seguridad Familiar "ADISEF"

34 Asociacion De Desarrollo Integral, Fuente De Vida Pachalunense

35 Asociacién De Desarrollo Rural De La Costa Sur Ong, San Marcos
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No. Entidad

36 Asociacion De Exportadores Y Productores De Hortalizas Y Frutas, Jalapa

37 Asociacién De Floricultores Sanjuaneros, Guatemala

38 Asociacion De Ganaderos De El Petén

29 Asociacién De Ganaderos De Jalpatagua -Agajal-, Municipio De Jalpatagua, Departamento De Jutiapa

Asociacion De Ganaderos Y Desarrollo De Los Agricultores De Santa Catarina Mita, Departamento De

40 |Jutiapa

41 Asociacién De Investigacion Y Estudios Sociales

42 Asociacién De La Unidad De Riegos, Asuncién Mita

43 Asociacién de Madres Organizadas para la Rehabilitacién

Asociacién De Miniriego Y Productores Agricolas Caserio Ojo De Agua Camino Real Uspantan Quiché

44 Ong, Quiché

45 Asociacion De Mujeres Unidas Por El Trabajo Keem Miit Paminox

46 Asociacion De Organizaciones De Los Cuchumatanes

47 Asociacion De Personas Con Discapacidad "Jareb Francisco

48 Asociacién De Productores Agricolas Laguna Del Hoyo, Jalapa

49 Asociacién De Productores Agricolas, Pecuarios Y Textiles De Las Verapaces

50 Asociacién De Productores Agropecuarios Altaverapacences

5] Asociacién De Productores Agropecuarios De Oriente, Jutiapa

52 Asociacién De Productores De Lacteos Y Agroindustria Ong, Santa Rosa

53 Asociacién De Productores Organicos Para El Desarrollo Integral Del Polochic -Apodip-
54 Asociacién De Productores Solidarios, San Miguel Totonicapan

55 Asociacién de Seforas de la Caridad de San Vicente de Paul

56 Asociacién de Servicios y Desarrollo Socioeconémico de Chiquimula -Asedechi-

57 Asociacién De Usuarios De La Unidad De Riego De Asuncién Mita

58 Asociacién De Usuarios De La Unidad De Riego El Tempisque

59 Asociacién De Usuarios De La Unidad De Riego La Blanca, San Marcos

60 Asociacién De Usuarios De La Unidad De Riesgo Atescatempa

61 Asociacién Departamental de Ciclismo de Chimaltenango

62 Asociacién Departamental de Ciclismo de Quetzaltenango

63 Asociacién Departamental de Ciclismo de Quiché

64 Asociacién Departamental de Ciclismo de San Marcos

65 Asociacién Departamental de Ciclismo de Solola

66 Asociacién Departamental de Judo de Jalapa

67 Asociacién Departamental de Triatlén de Guatemala

68 Asociacién Departamental de Vuelo Libre Solola

69 Asociacién Deportiva Departamental de Ajedrez de Alta Verapaz
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No. Entidad

70 Asociacién Deportiva Departamental de Ajedrez de Petén

71 Asociacién Deportiva Departamental de Ajedrez de San Marcos

72 Asociacién Deportiva Departamental de Ajedrez de Santa Rosa

73 Asociacién Deportiva Departamental de Ajedrez de Suchitepéquez
74 Asociacién Deportiva Departamental de Futbol de Baja Verapaz

75 Asociaciéon Deportiva Departamental de Futbol de El Quiché

76 Asociacion Deportiva Departamental de Futbol de Escuintla

77 Asociacion Deportiva Departamental de Futbol de Guatemala

78 Asociacién Deportiva Departamental de Futbol de Huehuetenango
79 Asociacién Deportiva Departamental de Futbol de Izabal

80 Asociacion Deportiva Departamental de Futbol de Jutiapa

81 Asociacién Deportiva Departamental de Futbol de Quetzaltenango
82 Asociacién Deportiva Departamental de Futbol de Retalhuleu

83 Asociacion Deportiva Departamental de Futbol de Sacatepéquez

84 |Asociacién Deportiva Departamental de Futbol de Santa Rosa

85 Asociacién Deportiva Departamental de Futbol de Suchitepéquez

86 Asociacion Deportiva Departamental de Futbol de Zacapa

87 Asociacién Deportiva Departamental de Gimnasia de Huehuetenango
88 Asociacion Deportiva Departamental de Gimnasia del Departamento de San Marcos
89 Asociacién Deportiva Departamental de Motociclismo de El Progreso
90 Asociacién Deportiva Departamental de Natacién de Baja Verapaz

91 Asociacién Deportiva Departamental de Natacién de Suchitepéquez
92 Asociacién Deportiva Departamental de Natacion Petén

Asociacién Deportiva Departamental de Natacién, Clavados, Polo Acuatico y Nado Sincronizado de

93 |Chiquimula

94 |Asociacién Deportiva Departamental de Quetzaltenango de Natacién
o5 Asociacién Deportiva Departamental de Tiro de Zacapa

26 Asociacién Deportiva Departamental de Zacapa

97 Asociacién Deportiva Nacional de Billar de Guatemala

o8 Asociacién Deportiva Nacional de Ecuestres

99 Asociacién Deportiva Nacional de Golf de Guatemala
100 |Asociaciéon Deportiva Nacional de Hockey de Guatemala

101 Asociacién Deportiva Nacional de Kickboxing
102 |Asociacién Deportiva Nacional de paracaidismo
103 |Asociacién Deportiva Nacional de Rugby
104 |Asociacion Deportiva Nacional de Squash
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105 Asociaciéon Deportiva Nacional de Surf
106 |Asociacién Deportiva Nacional de Tiro Con Armas de Caza
107 Asociacién Forestal De Yalanhb Ojoch Awumte
108 |[Asociacion Futuro Vivo
109 Asociacion Gloria por Cenizas
Asociacién Gremial de Exportadores de Productores No Tradicionales de Guatemala y/o Asociacién
110 |Guatemalteca de Exportadores
m Asociacion Grupo Guatemalteco De Mujeres -GGM-
12 Asociacién Guatemalteca De Historia Nacional Zoolégico La Aurora
n3 Asociacién Guatemalteca de Investigadores de Presupuesto ~AGIP- Guatemala
N4 |Asociacion Guatemalteca De Personas Con Discapacidad (Agpd) "Manuel Tot" -ONG-
15 Asociacién Hospital de la Familia San Marcos
e Asociacién Humana ONG
17 |Asociacién Instituto PanAmeéricano Contra la Ceguera
18 |Asociacién Integral De Criadores De Pollo De Engorde De San Cristébal Acasaguastlan
119 Asociacién Jubilados Del Inta
120 |Asociacién Nacional De Bomberos Municipales Departamentales -Asonbomd-
121 Asociacion Nacional De Municipalidades De La Republica De Guatemala -ANAM-
122 |Asociacion Nacional de Navegacién A Vela de Guatemala
123 Asociacién Nacional de Pentatlén Moderno de Guatemala
124 |Asociacién Nacional de Polo de Guatemala
125 Asociacién Nacional de Raquetbol de Guatemala
126 |Asociacion Nacional de Softbol de Guatemala
127 |Asociacién Nacional de Sordos de Guatemala -ANSGUA-
128 |Asociacion Nacional de Tiro Con Arco de Guatemala
129 Asociacién Nacional de Vuelo Libre de Guatemala
130 |Asociacién Nim Ixim (Maiz Grande), Jalapa
131 Asociacién no Lucrativa de Caracter Civil de Desarrollo Comunitario Arco Iris Asuncién Mita
132 Asociacién no Lucrativa de Padres de Familia del Proyecto de Desarrollo Social Arco Iris 2566
133 Asociacién Obras Sociales el Santo Hermano Pedro, Frailes Franciscanos, O.F.M.
134 |Asociacién para el Desarrollo Cerebral del Nifio (ADECENI)
135 |Asociacion para el Desarrollo Empresarial de la Regién Chorti (ONG)
136 |Asociacién Para El Desarrollo Integral De Nororiente - Adin-
137 |Asociacion Para El Desarrollo Integral Santa Lucia Tucuru
138 |Asociacién Para El Desarrollo Integral Sostenible De Santa Rosa -Adis-

139

Asociacion Para El Fomento Socioeconomico De Poblaciones Vulnerables
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140 |Asociacién Pesquera Bocas Del Polochic, I1zabal
141 Asociacién Pro-Bienestar De Moyuta
142 |Asociacion Programa de Desarrollo Econémico y Social de la Mujer Kichin Konoj, Chimaltenango
143 Asociacién Progreso Agrario Y Desarrollo, Santa Rosa
144 |Asociacion Pro-Huehue
145 Asociacién Regional De Comunidades Para El Desarrollo Integral Sostenible -Arcodesis-
146 |Asociacién Somos Hijos Del Lago Ong
147 Asociacién Unidos para Ayudar al Desarrollo Integral de los Pueblos ONG (AUPADIP)
148 Asociacion Xilotepeq
149 |Autoridad Para El Manejo Sustentable De La Cuenca Del Lago De Atitlan Y Su Entorno -AMSCLAE-
150 [Autoridad Para El Manejo Sustentable De La Cuenca Y Del Lago De Amatitlan -AMSA-
151 Benemerito Cuerpo Voluntario De Bomberos De Guatemala (CVB)
152 |Centro Agricola Tropical De Investigaciéon Y Ensefianza -CATIE-
153 |Centro De Atencién A Discapacitados Del Ejercito De Guatemala -CADEG-.
154 |Centro de Integracién Familiar de Guatemala
155 |Centro de Investigaciéon Epidemiolégica en Salud Reproductiva y Familiar
156 |Centro Médico Militar
157 Centro para la Promocién de la Micro y Pequefia Empresa en Centroamérica
158 |Club de Leones de Guatemala Centroamérica
159 Colonia Infantil Club de Leones San Juan Sacatepéquez
160 |Comisién Nacional De Energia Eléctrica -CNEE-
161 Comisién Nacional Para El Seguimiento Y Apoyo Al Fortalecimiento De La Justicia
Comision Presidencial Contra La Discriminacion Y El Racismo Contra Los Pueblos Indigenas En
162 |Guatemala
163 Comisién Presidencial De Didlogo
164 |Comisiéon Presidencial De Gobierno Abierto Y Electrénico
165 Comisién Presidencial Por La Paz Y Los Derechos Humanos
166 Comite 39Ava Compaiia De Bomberos Voluntarios
167 Comité De Agua Potable Aldea Santa Inés Chicar, San Cristobal Verapaz, Alta Verapaz
168 Comité De Agua Potable, Shusho Abajo li, Chiquimula
169 Comité Femenino, Comunidad Santa Inés Chicar, San Cristébal, Verapaz, Alta Verapaz
170 Comité Nacional de Alfabetizacién
171 Comité Olimpico Guatemalteco
172 Comité Para El Uso Del Agua Potable Aldea El Despoblado, Chiquimula
173 Comité Permanente de Exposiciones -COPEREX-
Comite Pro 118 Compafia Del Cuerpo De Bomberos Voluntarios, Rio Dulce, Livingston
174

Dpto. Izabal
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175 Comite Pro 47 Compafiia De Bomberos Voluntarios De Nueva Santa Rosa
Comite Pro Formacion De La Compafia Del Cuerpo Voluntario De Bomberos, Del Mun. Y Depto De
176 |Solola
Comité Pro Mantenimiento De La Setenta Y Seis Ava. Compania De Bomberos Voluntarios San
177  |Cristébal Acasaguastlan, El Progreso
Comité Pro Mejoramiento De La Veintiunava Compafia Del Benemérito Cuerpo De Bomberos
178  |voluntarios
179 |Comite Pro XXX Compafiia Del Cuerpo Voluntario De Bomberos De Esquipulas Chiquimula
180 Comité Pro-Agua El Ixcanal, El Progreso
181 Comité Pro-Mejoramiento Del Cuerpo De Bomberos Municipales
182 Comité Pro-Mejoramiento Del Servicio De Agua Potable, Aldeas San Antonio Y Obraje, Chiquimula
Comité Pro-Mejoramiento Y Mantenimiento De Los Pozos Mecdnicos 1, 1A, Y 1B, De Aldea Justo Rufino
183  [Barrios, Olintepeque, Quetzaltenango
184 [Comite Pro-Quinta Cia. Bomberos Voluntarios Quetzaltenango
185 Comité Pro-Sostenimiento Del Asilo De Ancianos De Puerto Barrios, Izabal - San Francisco De Asis-
186 |Comunidad Agropecuaria De Los Milicianos De Chiantla, Huehuetenango
187 |Comunidad Indigena De Quezaltepeque, Departamento De Chiquimula
188 Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala
189 |Consejo de Bienestar Social de Guatemala ONG
190 [Consejo Departamental De Desarrollo Chiquimula
191 Consejo Departamental de Desarrollo de Alta Verapaz
192 |Consejo Departamental de Desarrollo de Baja Verapaz
193 Consejo Departamental de Desarrollo de Chimaltenango
194 [Consejo Departamental de Desarrollo de Guatemala
195 |Consejo Departamental de Desarrollo de Jutiapa
196 Consejo Departamental de Desarrollo de Petén
197 |Consejo Departamental de Desarrollo de El Progreso
198 |Consejo Departamental de Desarrollo de Escuintla
199 |Consejo Departamental de Desarrollo de Huehuetenango
200 [Consejo Departamental de Desarrollo de Izabal
201 Consejo Departamental de Desarrollo de Jalapa
202 |Consejo Departamental de Desarrollo de Quetzaltenango
203 |Consejo Departamental de Desarrollo de Sacatepéquez
204 [Consejo Departamental de Desarrollo de Santa Rosa
205 |Consejo Departamental de Desarrollo de Solola
206 [Consejo Departamental de Desarrollo de Suchitepéquez
207 [Consejo Departamental de Desarrollo de Totonicapan
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208 [Consejo Departamental de Desarrollo Urbano Y Rural De Retalhuleu
209 [Consejo Departamental de Desarrollo de Zacapa
210 |Consejo Departamental de Desarrollo de San Marcos
21 Consejo Economico Y Social De Guatemala -CES-
212 |Consejo Nacional De Adopciones -CNA-
213 Consejo Nacional De Areas Protegidas
214 |Consejo Nacional De Atencion Al Migrante De Guatemala Conamigua
215 |Consejo Nacional De La Juventud -CONJUVE-
216 Consejo Nacional del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién
217 |Consejo Nacional Para La Atencion De Las Personas Con Discapacidad
218 |Consejo Nacional para la Proteccién de la Antigua Guatemala
219 Consulado De Guatemala En Ciudad Hidalgo, Estado De Chiapas, Estados Unidos Mexicanos
220 |Consulado De Guatemala En Comitdn De Dominguez, Chiapas, México
221 Consulado De Guatemala En Miami, Florida, Estados Unidos De América
222 |Consulado De Guatemala En San Pedro Sula
223 [Consulado De La Republica De Guatemala En Acayucan, Veracruz, Estados Unidos Mexicanos.
294, Consulado De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Dallas, Texas, Estados Unidos De América
595 Consulado De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Del Rio, Texas Estados Unidos De América
Consulado De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Lake Worth, Florida, Estados Unidos De
226 |América
597 Consulado De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Mcallen, Texas, Estado Unidos De América
Consulado De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Riverhead, Nueva York, Estados Unidos De
228 |América
Consulado De La Republica De Guatemala En La Ciudad De San Bernardino, California, Estados Unidos
229 [De América
Consulado De La Repulica De Guatemala En La Ciudad De Tucson, Arizona, Estados Unidos De
230 [América
Consulado General De Guatemala Con Sede En La Ciudad De Atlanta, Estado De Georgia Estados
231  [Unidos De América
232 [Consulado General De Guatemala En Benque Viejo De Carmen, Belice
233 |Consulado General De Guatemala En Columbus, Ohio, Estados Unidos De América
234 |Consulado General De Guatemala En Denver, Colorado, Estados Unidos De América
235 |Consulado General De Guatemala En Houston, Texas, Estados Unidos De América
236 |[Consulado General De Guatemala En La Ciudad De Montreal, Estado De Quebec, Canada
237 [Consulado General De Guatemala En Los Angeles, California, Estados Unidos De América
238 |Consulado General De Guatemala En Moterrey, Nuevo Leon, Estados Unidos Mexicanos
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239 Consulado General De Guatemala En Phoenix, Arizona, Estados Unidos De América
240 |Consulado General De Guatemala En Providence, Rhode Island Estados Unidos De América
241 Consulado General De Guatemala En San Francisco California, Estados Unidos De América
242 |Consulado General De Guatemala En Tenosique, Tabasco, Estados Unidos Mexicanos

Consulado General De La Republica De Guatemala En El Estado De Maryland, Estados Unidos De
243 |América

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Cancun, Benito Juarez, Quintana
244 |Roo, Estados Unidos Mexicanos

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Chicago, lllinois, Estados Unidos
245 |De América

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Oaxaca, Estado De Oaxaca,
246 |Estados Unidos Mexicanos

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Philadelphia, Pennsylvania,
247 |Estados Unidos De América.

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Raleigh, Carolina Del Norte,
248 |Estados Unidos De América

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De San Luis Potosi, Estado De San
249 |Luis Potosi, Estados Unidos Mexicanos.

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Seattle, Washington, Estados
250 |Unidos De América

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Tuxtla Gutiérrez, Estado De
251  |Chiapas, Estados Unidos Mexicanos

Consulado General De La Republica De Guatemala En La Ciudad De Vancouver, Columbia Britanica,
252  |canada

Consulado General De La Republica De Guatemala En Nueva York, Nueva York, Estados Unidos De
253 [América

Consulado General De La Republica De Guatemala En Oklahoma City, Oklahoma, Estados Unidos De
254 |América
555 Consulado General De La Republica De Guatemala En Tapachula, Chiapas, Estados Unidos Mexicanos
256 |Consulado General En El Estado De Baja California, Estados Unidos Mexicanos
257 [Contraloria General De Cuentas
258 |Cooperacién Agricola Ru Cux Paquixic R. L.
259 |Cooperativa Agricola Integral "La Voz Que Clama En El Desierto" Responsabilidad Limitada
260 [Cooperativa Agricola Integral Atescatel R.L., Jutiapa
261 Cooperativa Agricola Integral El Tesoro Del Mar R.L., Santa Rosa
262 |Cooperativa Agricola Integral Santa Maria San Marcos Responsabilidad Limitada
263 |Cooperativa Agricola Integral Santa Monica Responsabilidad Limitada
264 [Cooperativa Agricola Integral Santa Rosita, Responsabilidadad Limitada
265 |Cooperativa Agricola Integral Santo Domingo Responsabilidad Limitada
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266 |Cooperativa Agricola Integral Union Huista. R.L.

267 |Cooperativa Agricola Y De Servicios Varios Rio Azul R.L., Guatemala

268 |Cooperativa De Ahorro Y Credito Integral "Adelante" R.L.

269 |Cooperativa De Ahorro Y Credito Y Servicios Varios, "Santa Maria Asuncion" R.L.

270 [Cooperativa De Produccion Integral Las Palmas R.L., El Progreso
Cooperativa Int. Ahorro Y Credito Emprendedores Para El Fomento Desarr. Econ.

271 |De Guatemala R.L.

272 |Cooperativa Integral Agricola "El Sembrador Ecologico", Responsabilidad Limitada

273 |Cooperativa Integral Agricola "El Volcancillo", Responsabilidad Limitada.

274 |Cooperativa Integral Agricola "Flor Guadalupana Bacuence", Responsabilidad Limitada
Cooperativa Integral Agricola "Flor Guadalupana Bacuence", Responsabilidad

275  |Limitada

276 |Cooperativa Integral Agricola "Paquixefia Cuchumateca", Responsabilidad Limitada

277 |Cooperativa Integral Agricola "Salamcho", Responsabilidad Limitada

278 |[Cooperativa Integral Agricola 10 De Mayo La Concha Responsabilidad Limitada

279 |Cooperativa Integral Agricola Canalefia Grano De Oro R. L.

280 [Cooperativa Integral Agricola Ecomar R.L.

281 |Cooperativa Integral Agricola Entre Lagunas Yalicar, Responsabilidad Limitada

282 |Cooperativa Integral Agricola La Nueva Era Responsabilidad Limitada

283 |Cooperativa Integral Agricola Las Cruces, Responsabilidad Limitada

284 [Cooperativa Integral Agricola San Bernardo Flor Del Norte, R. L.

285 |Cooperativa Integral Agricola Santa Rosa Setafia R.L.

286 |Cooperativa Integral Agricola SeritQuiché, Responsabilidad Limitada

287 |Cooperativa Integral De Ahorro Y Credito "El Sendero" Responsabilidad Limitada

288 [Cooperativa Integral De Ahorro Y Credito "Fomento" Responsabilidad Limitada
Cooperativa Integral De Ahorro Y Credito "Junelik K'Aslik Tinimit Barraneché"

289 |Responsabilidad Limita

290 [Cooperativa Integral De Ahorro Y Credito "La Reinita De Ixcan" Responsabilidad Limitada

29] Cooperativa Integral de Ahorro y Crédito “Pie de la Cuesta” R.L. San Marcos

292 |Cooperativa Integral De Ahorro Y Crédito Crecimiento Comunitario Responsabilidad Limitada

293 |Cooperativa Integral De Ahorro Y Credito Desarrollo Palineco R.L.
Cooperativa Integral De Ahorro Y Crédito Emprendedores Para El Fomento Desarrollo Econémico De

294  |Guatemala

295 |Cooperativa Integral De Ahorro Y Crédito Para El Desarrollo De Santa Cruz Verapaz

296 |Cooperativa Integral De Comercializacién "Pacayas Del Polochic" Responsabilidad Limitada

297 |Cooperativa Integral De Comercializacién Carmelita R.L.

298 |Cooperativa Integral De Comercializacién Unidos Por El Cambio Responsabilidad Limitada
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299 |Cooperativa Integral De Consumo Maquinénse Responsabilidad Limitada
300 [Cooperativa Integral De Pesca, Solimar R.L., Santa Rosa

301 [Cooperativa Integral De Produccion "Kayros", Responsabilidad Limitada
202 Cooperativa Integral De Produccion Generadores De Desarrollo Marquense Responsabilidad Limitada
303 |Cooperativa Pesquera De Servicios Varios Las Lisas R.L.

204 Coordinadora Nacional Para La Reduccion De Desastres De Origen Natural O Provocado -CONRED-
305 |Corporacion Financiera Nacional -CORFINA-

306 [Corte De Constitucionalidad

307 [Cosejo Departamental De Desarrollo De Quiché

308 [Cruz Roja Guatemalteca

309 |Cuerpo De Bomberos Municipales

310 |Defensoria De La Mujer Indigena

31 Direccién de Contabilidad del Estado, Ministerio de Finanzas Publicas
312 Direccién de Crédito Publico, Ministerio de Finanzas Publicas

313 Direccién Financiera, Ministerio de Finanzas Publicas

314 |Direccién General de Aeronautica Civil

315 |Direcciéon General de Caminos -DGC-

316 |Direccidon General de Correos y Telégrafos -DGCT-

317 Direcciéon General De Limites Y Aguas Internacionales

318 |Direccién General de Proteccién y Seguridad Vial -PROVIAL-

319 Direcciéon General de Radiodifusién y Televisién Nacional -TGW-

320 |Direccién General de Transportes -DGT-

321 Direccién Superior -DS-

322 |El Crédito Hipotecario Nacional de Guatemala (CHN)

323 El Refugio De La Nifiez (ONG)

324 |EMAPET Flores San Benito

325 [Embajada de Guatemala Ante El Reino De Bélgica

326 |Embajada de Guatemala Ante Santa Sede lItalia

327 |Embajada de Guatemala de Santa Fe De Bogotd, Colombia

328 |Embajada de Guatemala en Alemania

329 |Embajada de Guatemala en Argentina

330 |Embajada de Guatemala en Austria

331 Embajada de Guatemala en Belice

332 [Embajada de Guatemala en Brasil

333 [Embajada de Guatemala en Cuba
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334 |Embajada de Guatemala en Ecuador

335 |Embajada de Guatemala en Egipto

336 Embajada de Guatemala en Canada

337 Embajada de Guatemala en Espaia

338 Embajada de Guatemala en Estados Unidos De América

339 |Embajada de Guatemala en Estocolmo, Suecia

340 |Embajada de Guatemala en Gran Bretafa

341 Embajada de Guatemala en Israel

342 |Embajada de Guatemala en la Federacién De Rusia

343 |Embajada de Guatemala en la Republica De Chile

344 |Embajada de Guatemala en la Republica De China Taiwan

345 |Embajada de Guatemala en la Republica De Corea Del Sur

346 |Embajada de Guatemala en la Republica De Costa Rica

347 |Embajada de Guatemala en la Republica De El Salvador

348 |Embajada de Guatemala en la Republica De Honduras

349 |Embajada de Guatemala en Los Paises Bajos, La Haya, Holanda

350 |Embajada de Guatemala en México

35] Embajada de Guatemala en Panama

352 [Embajada de Guatemala en Peru

353 [Embajada de Guatemala en Republica Dominicana

354 |Embajada de Guatemala en Roma, Italia

355 |Embajada de Guatemala en Tokio, Japon

356 |Embajada de Guatemala en Uruguay

357 |Embajada de Guatemala en Venezuela

358 |Embajada de la Republica de Guatemala Ante El Reino De Marruecos

359 |Embajada de la Republica de Guatemala En El Reino De Tailandia

360 |Embajada de la Republica de Guatemala En Francia

361 Embajada de la Republica de Guatemala En La Mancomunidad De Australia

362 |Embajada de la Republica de Guatemala En La Republica De India

363 |Embajada de la Republica de Guatemala En La Republica De Indonesia

364 |Embajada de la Republica de Guatemala En La Republica De Nicaragua

365 |Embajada de la Republica de Guatemala En La Republica De Turquia

366 |Embajada de la Republica de Guatemala En Los Emiratos Arabes Unidos

367 Empresa Campesina Asociativa, Quiché

368 |Empresa Eléctrica Municipal De Guastatoya

369 |Empresa Eléctrica Municipal De Huehuetenango
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370 Empresa Eléctrica Municipal De Jalapa

371 Empresa Eléctrica Municipal De Joyabaj

372 Empresa Eléctrica Municipal De Puerto Barrios

373 |Empresa Eléctrica Municipal De San Pedro Pinula, Departamento De Jalapa

374 |Empresa Eléctrica Municipal De Zacapa

375 Empresa Eléctrica Municipal Gualan

376 Empresa Eléctrica Municipal Yulxak

377 |Empresa Ferrocarriles de Guatemala -FEGUA-

378 |Empresa Guatemalteca de Telecomunicaciones -GUATEL-

379 |Empresa Municipal De Agua De La Ciudad De Guatemala

380 [Empresa Municipal De Agua Jalapagua

28] Empresa Municipal De Transporte De La Ciudad De Guatemala Y Sus Areas De Influencia Urbana -EMT

382 |Empresa Municipal Rural De Electricidad "EMRE"

383 |Empresa Portuaria Nacional de Champerico -EPNCH-

384 |Empresa Portuaria Nacional Santo Tomas de Castilla -EMPORNAC-

385 Empresa Portuaria Quetzal -EPQ-

386 |Empresa Publica Municipal Agroindustria De Estanzuela

387 |Entidad Metropolitana Reguladora de Transporte y Transito -EMETRA-

388 |[Escuela Nacional Central De Agricultura -Enca-

389 [Federacién De Asociacidnes Agricolas De Guatemala

290 Federacion De Cooperativas Agricolas Regionales Y De Servicios Varios, Responsabilidad Limitada

391 |Federacion De Cooperativas De Las Verapaces, Responsabilidad Limitada
Federacién De Cooperativas De Las Verapaces, Responsabilidad Limitada -Fedecovera- R.L. Coban,

392  |Alta Verapaz

393 Federacién Deportiva Nacional de Baloncesto

394 |Federacién Deportiva Nacional de Ciclismo de Guatemala

395 Federacién Deportiva Nacional de Judo de Guatemala

396 |Federacion Deportiva Nacional de Patinaje de Guatemala

397 Federacién Deportiva Nacional de Tenis de Campo

398 |[Federacién Deportiva Nacional de Tenis de Mesa de Guatemala

399 |Federacion Deportiva Nacional de Triatlon

400 |Federacién Nacional de Ajedrez de Guatemala

401 Federacion Nacional de Andinismo

402 |Federaciéon Nacional de Atletismo

403

Federacion Nacional de Bddminton de Guatemala
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404 |Federacion Nacional de Balonmano
405 |Federacién Nacional de Boliche C.D.A.G.
406 |Federacién Nacional de Boxeo de Guatemala
407 |Federacién Nacional de Esgrima C.D.A.G.
408 |Federacién Nacional de Fisico Culturismo
409 |Federacion Nacional de Futbol
410 Federacidn Nacional de Gimnasia
4711 Federacién Nacional de Karate-Do
412 Federacion Nacional de Levantamiento de Pesas
413 Federaciéon Nacional de Levantamiento de Potencia
414 |Federaciéon Nacional de Luchas
415 |Federacion Nacional de Motociclismo
416 Federacién Nacional de Natacién Clavados Polo Acuatico y Nado Sincronizado
417 Federacién Nacional de Remo y Canotaje de Guatemala
418 Federacion Nacional de Taekwon-Do de Guatemala
419 |Federacién Nacional de Tiro
420 |[Federacién Nacional de Voleibol
Fideicomiso de Inversién con Garantia, Programa Global de Crédito para el Establecimiento o
421 Expansién de Pequefios o Medianas Empresas Industriales o de Turismo
422 |Fideicomiso Apoyo Crediticio para el Mejoramiento del Pequefio Caficultor
423 |Fideicomiso Apoyo Financieros para los Productores del Sector Cafetalero Guatemalteco
424 |Fideicomiso BID-120/TF-GU
425 |Fideicomiso Bosque y Agua para la Concordia
Fideicomiso Crédito del Programa de Desarrollo Autosostenido en la Cuenca del Lago de Atitlan Ala
426 |ochenta y ocho diagonal veintidos ALA 88/22
427 Fideicomiso Crédito del Programa de Desarrollo Rural en el Departamento de Quiché ALA 93/22
428 |Fideicomiso Crédito para el Desarrollo Productivo DICOR Il -CREDEPRODI-
Fideicomiso Crédito Programa de Desarrollo Rural en el Departamento de Alta Verapaz Convenio
429  |94/89
430 |Fideicomiso Crédito Rural
431 Fideicomiso Créditos ECAS Ala Coatepeque noventa y dos diagonal veintiocho ALA 92/28
432 |Fideicomiso de Administracién de Carteras
Fideicomiso de Administracién de los Recursos Financieros del Fondo Guatemalteco para la Vivienda -
433 |FOGUAVI-
Fideicomiso de Administracion de Recursos Financieros y Pagos de la Empresa Eléctrica Municipal de
434

Zacapa INDE
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Fideicomiso de Administracién de Recursos y Pagos de la Empresa Municipal Rural de Electricidad de
435 |Playa Grande Ixcan Inde
436 |Fideicomiso de Administracién del Fondo Nacional de Ciencia y Tecnologia -FONACYT-
437 |Fideicomiso de Administracién del Subsidio Contiental FIDEISUBSIDIO-CONTINENTAL
438 |Fideicomiso de Administracién del Subsidio Corpobanco FIDESUBSIDIO CORPOBANCO
439 |Fideicomiso de Administracién del Subsidio FIDEICOMISO DE LA Republica
440 |Fideicomiso de Administracién del Subsidio -FIDEISUBSIDIO-
441 Fideicomiso de Administracién del Subsidio FIDEISUBSIDIO BANCASOL
442 |Fideicomiso de Administraciéon del Subsidio FIDEISUBSIDIO G&T
443 |Fideicomiso de Administracion del Subsidio FIDESUBSIDIO
444 |Fideicomiso de Administracion del Subsidio FIDESUBSIDIO BAM
445 |Fideicomiso de Administraciéon del Subsidio FIDESUBSIDIO BANRURAL
446 |Fideicomiso de Administracion del Subsidio FIDESUBSIDIO BANTRAB
447 |Fideicomiso de Administracion del Subsidio FIDESUBSIDIO COFINSA
448 |Fideicomiso de Administraciéon del Subsidio FIDESUBSIDIO-COM
449 |Fideicomiso de Administraciéon del Subsidio -MULTIBANCO-
450 |Fideicomiso de Administracion del Subsidio -VIVIFIDESUBSIDIO-
Fideicomiso de Administracion e Inversién del Fondo Nacional para la Conservacién de la Naturaleza -
451 |FONACON-
452 |Fideicomiso de Administracién INDE-Obras Rurales de Occidente y Oriente
453 |Fideicomiso de Administracién y Pago Empresa Eléctrica Municipal de Retalhuleu Inde
454 |Fideicomiso de Adminsitracién de Titulos de Agua de la Municipalidad de Escuintla
Fideicomiso de Adminsitracién del Subsidio, FIDESUBSIDIO CREDITO HIPOTECARIO NACIONAL DE
455  |GUATEMALA
456 |Fideicomiso de Adminstracion del Subsidio FIDEISUBSIDIO
457 |Fideicomiso de Apoyo a la Planificacién Urbana -FAPU-
Fideicomiso de Apoyo al Sistema de Servicio Publico de Transporte Colectivo Urbano y Extraurbano de
458  [pasajeros -FITRANS-
459 |Fideicomiso de Desarrollo Agropecuario -CREDESA-
460 |Fideicomiso de Desarrollo Integral en Areas con Potencial de Riesgo y Drenaje -DIAPRYD-
461 Fideicomiso de Desarrollo Rural de la Sierra de los Cuchumatanes -PROCUCHU-
462 |Fideicomiso de Desarrollo Social -FODES-
463 |Fideicomiso de Inversién Fondo Hipotecario para la Vivienda -FHVBCIE-
464 |Fideicomiso de Inversién para la Vivienda -FIV-
465 |Fideicomiso de Proteccién y Desarrollo Social
466 |Fideicomiso de Rehabilitacién y Reconstruccién Tormenta Tropical STAN
467 |Fideicomiso de Transporte de la Ciudad de Guatemala -FIDEMUNI-
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468 |Fideicomiso del Fondo de Apoyo Institucional a la SEPAZ -FOSEPAZ-
469 Fideicomiso del Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco -FIFODIGUA-
470 |Fideicomiso del Fondo Nacional para la Paz -FONAPAZ-
471 Fideicomiso del Fondo Vial -COVIAL-
472 |Fideicomiso Desarrollo Integral de Comunidades Rurales -DICOR-
473 |Fideicomiso Foguavi GYT Continental
Fideicomiso Fondo Crediticio del Convenio Ala noventa y cuatro diagonal ochenta y ocho (ALA 94/88)
474  |Baja Verapaz
475 |Fideicomiso Fondo de Crédito de Fonapaz
476 |Fideicomiso Fondo de Desarrollo de la Microempresa y la Pequefia Empresa
477 |Fideicomiso Fondo de Desarrollo de la Microempresa, Pequefa y Mediana Empresa
478 |Fideicomiso Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco -FODIGUA-
479 |Fideicomiso Fondo de Proteccién Social
480 |Fideicomiso Fondo de Tierra Acuerdo de Paz
Fideicomiso Fondo Especial a Financiar Programas de Promocién, de Asistencia Técnica a la Pequeia
Industrial, de Investigacion Cientifica y Tecnolégica, de Formacién de Personal y otras actividades
481 [similares UTILIDADES
482 |Fideicomiso Fondo Extraordinario Especifico de Reconstruccién -FEER-
483 |Fideicomiso Fondo Extraordinario Especifico de Reconstruccién -FEER- Segundo Grado
484 |Fideicomiso Fondo Fiduciario de Capitalizacién Bancaria -FCB-
485 [Fideicomiso Fondo Nacional de Desarrollo -FONADES-
Fideicomiso Fondo Nacional para la Reactivacién y Modernizacién de la Actividad Agropecuaria -
486  |[FONAGRO-
Fideicomiso Fondo para el Fomento de la Forestacién y Reforestacion del Oriente y Nororiente de
487  |Guatemala
488 |Fideicomiso Fondo Social de Solidaridad -FSS-
489 |Fideicomiso Formacién de Recurso Humano
490 |Fideicomiso Guatefuturo
491 [Fideicomiso IUSI para la Municipalidad de Escuintla
492 |Fideicomiso Mejoramiento del Pequenio Caficultor
493 |Fideicomiso Nacional de Becas y Crédito Educativo -FINABECE-
494 |Fideicomiso Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico -FINDECYT-
Fideicomiso para el Apoyo al Desarrollo y la Planificacién Urbana del Municipio de Coban,
495 |Departamento de Alta Verapaz
496 [Fideicomiso para el Desarriollo Rural Guateinvierte
497 |Fideicomiso para el Desarrollo de Cotzumalguapa
498 |Fideicomiso para el Desarrollo Local en Guatemala -FDLG-
499 |Fideicomiso para el Medio Ambiente -FOGUAMA / MARN-
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500 [|Fideicomiso para la Atencién de Actividades de Interés Financiero, Econédmico y Social -FES-

501 Fideicomiso para la Planificacién y Desarrollo del Municipio de Villa Nueva -FIDEVILLANUEVA-

502 Fideicomiso para la Rehabilitacién y Modernizacién de la Red Ferroviaria en Guatemala

503 |Fideicomiso para Soluciones Habitacionales -FISOHA VIVIBANCO--

504 |Fideicomiso para Soluciones Habitacionales -FISOHA VIVIBANCO-

505 Fideicomiso para Soluciones Habitacionales-Banco del Nor-Oriente, Sociedad Anénima

506 [Fideicomiso para Soluciones Habitacionales -Banco Granai & Towson-

507 Fideicomiso para Soluciones Habitacionales -Crédito Hipotecario Nacional de Guatemala-
Fideicomiso Programa de Acceso al Crédito para Pequenos Productores del Departamento de
Huehuetenango a través de la Intermediacién Financiera de Organizaciones de Productores

508 |sostenible -PROCREHUE-

509 [Fideicomiso Programa de Apoyo al Sector Informal de Guatemala -PROSIGUA-

510 |Fideicomiso Programa Global de Crédito para la Micro Empresa y la Pequefia Empresa
Fideicomiso Proyecto de Desarrollo Rural para Pequefios Productores de los Departamentos de

511 |Zacapa y Chiquimula -PROZACHI-

Fideicomiso Proyecto de Desarrollo Rural Sostenible en Zonas de Fragilidad Ecolégica en la Regidon del

512  |Trfiinio, dreas de Guatemala -PRODERT-

513 Fideicomiso Proyectos Productivos de la Poblacién Desarraigada

514 Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco

515 Fondo de Pensiones Del Inta, Guatemala

516 |Fondo De Tierras -Fontierras-

517 Fondo para el Desarrollo de la Telefonia -FONDETEL-

518 |Fondo para la Vivienda -FOPAVI-

519 Fondo Social de Solidaridad -FSS-

520 |Fundacion Aldo Castafieda

521 Fundacién Ayudame a Escuchar Barbara Nicolle
Fundacién Cristiano Benéfica para la Rehabilitacion y Reinsercién de Marginados de Guatemala -

522 |REMAR-

Fundacién de Asistencia Médica y Ocupacional Para la Recuperacién del Enfermo Renal (FUNDACION

523  [DE AMOR)

Fundacién de Asistencia Social de la Iglesia Catdlica de la Arquidiécesis de Guatemala (Caritas

524 |Arquidiocesana)

525 [Fundacién de Especialidades Materno Infantil -FUNDAEMI-

526 |Fundacion Defensores De La Naturaleza

527 |Fundacién Guatemalteca de Trasplante Hepatico -FUNDAHEPA-

528 |Fundacién Guatemalteca para Linfedema Manos Amigas

529 Fundacién Guatemalteca Para Nifios con Sordoceguera, "Fundacién Alex" O -FUNDAL-

530 |Fundacién Guatemalteca-Américana de Cirugia Ortopédica Avanzada -FUNDAORTO-
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53] Fundacién Laguna Lachua —-Fundalachua-

532 Fundacién Margarita Tejada para Nifios con Sindrome de Down

533 Fundacién para la Conservacién de los Recursos Naturales y Ambientales En Guatemala

534 |Fundacién Pro Bienestar del Minusvélido y/o FUNDABIEM

535 Fundacién Red de Sobrevivientes de Violencia Doméstica

536 Fundacién Sonrisas que Escuchan

537 Gobernacién de Alta Verapaz

538 |[Gobernacién de Baja Verapaz

539 |Gobernacién de Chimaltenango

540 |Gobernacién de Chiquimula

541 Gobernacién de El Progreso

542 |Gobernacidon de Escuintla

543 |Gobernacidén de Guatemala

544 |Gobernacién de Huhuetenango

545 |Gobernaciéon de Izabal

546 |Gobernacion de Jalapa

547 |Gobernacién de Jutiapa

548 |Gobernacién de Quetzaltenango

549 |Gobernaciéon de Quiché

550 |Gobernacién de Retalhuleu

55] Gobernacién de Sacatepequez

552 |[Gobernacién de San Marcos

553 |Gobernacién de Santa Rosa

554 |Gobernacién de Solola

555 [Gobernacién de Suchitepequez

556 |Gobernacién de Totonicapan

557 |Gobernacion de Zacapa

558 |Gobernacién Petén

559 |Guardia Presidencial

560 [Hospital Hilario Galindo

561 Inspeccién General de Cooperativas -INGECOP-

562 |Instancia Coordinadora de Acciones Politicas por La Salud y el Desarrollo de las Mujeres ONG

563 |Instancia por la Salud y el Desarrollo de las Mujeres -ISDM-

564 |Instituto de Ciencia y Tecnologia Agricolas -Icta-

565 |Instituto de Fomento de Hipotecas Aseguradas (FHA)

566 |Instituto de Fomento Municipal -INFOM-
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567 Instituto de la Defensa Publica Penal

568 Instituto de Nutricién de Centroamérica y Panama -INCAP-

569 Instituto de Prevision Militar-IPM-

570 Instituto de Recreacién de los Trabajadores de la Empresa Privada de Guatemala -IRTRA-

571 Instituto Guatemalteco de Migracién

572 |Instituto Guatemalteco de Seguridad Social -IGSS-

573 Instituto Guatemalteco de Turismo -INGUAT-

574 |Instituto InterAméricano de Cooperacidn para la Agricultura -IICA-

575 Instituto Nacional de Administracion Publica INAP

576 |Instituto Nacional De Bosques -INAB-

577 |Instituto Nacional De Ciencias Forenses de Guatemala -Inacif-

578 |Instituto Nacional De Comercializacién Agricola -Indeca-

579 |Instituto Nacional De Cooperativas -lnacop-

580 |[Instituto Nacional De Electrificacién -INDE-

581 Instituto Nacional de Estadistica -INE-

582 |Instituto Nacional de Sismologia, Vulcanologia, Meteorologia e Hidrologia -INSIVUMEH-

583 Instituto Neurolégico de Guatemala

584 [Instituto para la Asistencia y Atencién a la Victima del Delito
Instituto para la Investigacién Cientifica y la Educacién Acerca de las Enfermedades Genéticas y

585 Metabdlicas Humanas / Rozas Botran, O.N.G

586 |Instituto Técnico de Capacitaciéon y Productividad -INTECAP-

587 |La Luz que Brilla ONG

588 Liga Guatemalteca Contra las Enfermedades del Corazén

589 |Liga Nacional Contra el Cancer

590 [Ministerio de Agricultura, Ganaderia Y Alimentacién

591 Ministerio de Ambiente Y Recursos Naturales

592 Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda -MICIVI-

593 |Ministerio de Cultura y Deportes

594 [Ministerio de Desarrollo Social

595 Ministerio de Economia

596 |Ministerio de Educacion

597 Ministerio de Energia y Minas

598 |Ministerio de Finanzas Publicas

599 |Ministerio de Gobernacién

600 [Ministerio de la Defensa Nacional

601

Ministerio de Relaciones Exteriores
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602 Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social

603 Ministerio de Trabajo y Previsién Social

604 |Ministerio PuUblico -MP-

605 Misién Permanente De Guatemala Ante La Oea En Washington D.C., Estados Unidos De América
Misién Permanente De Guatemala Ante La Organizacién De Las Naciones Unidas Y Otras

606 |Organizaciones Internacionales En Ginebra, Suiza
Misién Permanente De Guatemala Ante Las Naciones Unidas En Nueva York, Estados Unidos De

607 |América

608 [Misioneros de San Carlos Scalabrinianos

609 [Municipalidad de Acatenango

610 |Municipalidad de Agua Blanca

611 Municipalidad de Aguacatan

612 [Municipalidad de Almolonga

613 Municipalidad de Amatitlan

614 |Municipalidad de Antigua Guatemala

615 Municipalidad de Asuncién Mita

616 |Municipalidad de Atescatempa

617 |Municipalidad de Ayutla

618 |Municipalidad de Barberena

619 Municipalidad de Cabanas

620 |Municipalidad de Cabrican

621 Municipalidad de Cajola

622 [Municipalidad de Camotan

623 [Municipalidad de Canilla

624 |Municipalidad de Cantel

625 [Municipalidad de Casillas

626 |Municipalidad de Catarina

627 |Municipalidad de Chahal

628 |Municipalidad de Chajul

629 |Municipalidad de Champerico

630 |Municipalidad de Chiantla

631 Municipalidad de Chicacao

632 [Municipalidad de Chicaman

633 Municipalidad de Chiché

634 |Municipalidad de Chimaltenango

635 [Municipalidad de Chinautla
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636 |Municipalidad de Chinique

637 |Municipalidad de Chiquimula

638 |Municipalidad de Chiquimulilla

639 |Municipalidad de Chisec

640 [Municipalidad de Chuarrancho

641 Municipalidad de Ciudad Vieja

642 |Municipalidad de Coatepeque

643 |Municipalidad de Coban

644 [Municipalidad de Colomba Costa Cuca

645 |Municipalidad de Colotenango

646 [Municipalidad de Comapa

647 |Municipalidad de Comitancillo

648 |Municipalidad de Concepcidn

649 |Municipalidad de Concepcién Chiquirichapa

650 |Municipalidad de Concepcién Huista

651 Municipalidad de Concepcién Las Minas

652 [Municipalidad de Concepcién Tutuapa

653 [Municipalidad de Conguaco

654 |Municipalidad de Cubulco

655 |Municipalidad de Cuilapa

656 |Municipalidad de Cuilco

657 |Municipalidad de Cunen

658 |Municipalidad de Cuyotenango

659 |Municipalidad de Dolores

660 [Municipalidad de El Adelanto

661 |Municipalidad de El Asintal

662 |Municipalidad de El Chal

663 |Municipalidad de El Chol

664 [Municipalidad de El Estor

665 |Municipalidad de El Jicaro

666 |Municipalidad de El Palmar

667 |Municipalidad de El Progreso

668 |Municipalidad de El Quetzal

669 |Municipalidad de El Tejar

670 |Municipalidad de El Tumbador

671 Municipalidad de Escuintla
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672 |[Municipalidad de Esquipulas

673 |Municipalidad de Esquipulas Palo Gordo

674 |Municipalidad de Estanzuela

675 [Municipalidad de Flores

676 |Municipalidad de Flores Costa Cuca

677 |Municipalidad de Fraijanes

678 [Municipalidad de Fray Bartolome De Las Casas

679 |Municipalidad de Genova

680 [Municipalidad de Granados

681 Municipalidad de Gualan

682 |Municipalidad de Guanagazapa

683 |Municipalidad de Guastatoya

684 |Municipalidad de Guatemala

685 |Municipalidad de Guazacapan

686 |Municipalidad de Huehuetenango

687 |Municipalidad de Huitan

688 [Municipalidad de Huite

689 |Municipalidad de Ipala

690 [Municipalidad de Ixchiguan

691 Municipalidad de Iztapa

692 |Municipalidad de Jacaltenango

693 |Municipalidad de Jalapa

694 [Municipalidad de Jalpatagua

695 |Municipalidad de Jeréz

696 |Municipalidad de Jocotan

697 |Municipalidad de Jocotenango

698 |Municipalidad de Jutiapa

699 [Municipalidad de La Blanca

700 |Municipalidad de La Democracia

701 |Municipalidad de La Esperanza

702 |Municipalidad de La Gomera

703 |Municipalidad de La Libertad

704 |[Municipalidad de La Reforma

705 |Municipalidad de La Unién

706 [Municipalidad de Las Cruces

707 [Municipalidad de Livingston
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708 |Municipalidad de Los Amates

709 [Municipalidad de Magdalena Milpas Altas

710 Municipalidad de Malacatan

7M Municipalidad de Malacatancito

712 Municipalidad de Masagua

713 Municipalidad de Mataquescuintla

714 |Municipalidad de Mazatenango

715 Municipalidad de Melchor De Mencos

716 Municipalidad de Mixco

717 |Municipalidad de Momostenango

718 |Municipalidad de Monjas

719 |Municipalidad de Morales

720 |Municipalidad de Morazan

721 Municipalidad de Moyuta

722 |Municipalidad de Nahuala

723 [Municipalidad de Nebaj

724 |Municipalidad de Nentén

725 Municipalidad de Nueva Concepcidn

726 |Municipalidad de Nueva Santa Rosa

727 |Municipalidad de Nuevo Progreso

728 |[Municipalidad de Nuevo San Carlos

729 |Municipalidad de Ocos

730 |Municipalidad de Olintepeque

731 Municipalidad de Olopa

732 [Municipalidad de Oratorio

733 |Municipalidad de Pachalum

734 |Municipalidad de Pajapita

735 |Municipalidad de Palencia

736 |Municipalidad de Palestina de Los Altos

737 |Municipalidad de Palin

738 |Municipalidad de Panajachel

739 |Municipalidad de Panzés

740 |Municipalidad de Parrdmos

741 Municipalidad de Pasaco

742 |Municipalidad de Pastores

743 |Municipalidad de Patulul
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744 [Municipalidad de Patzicia

745 |Municipalidad de Patzité

746 |Municipalidad de Patzdn

747 |Municipalidad de Petatan

748 [Municipalidad de Playa Grande El Ixcan

749 |Municipalidad de Poptdn

750 |Municipalidad de Pueblo Nuevo

751 Municipalidad de Pueblo Nuevo Vifas

752 [Municipalidad de Puerto Barrios

753 [Municipalidad de Purulha

754 |Municipalidad de Quesada

755 Municipalidad de Quetzaltenango

756 [Municipalidad de Quetzaltepeque

757 |Municipalidad de Rabinal

758 |Municipalidad de Raxruha

759 |Municipalidad de Retalhuleu

760 |Municipalidad de Rio Blanco

761 Municipalidad de Rio Bravo

762 |Municipalidad de Rio Hondo

763 |Municipalidad de Sacapulas

764 [Municipalidad de Salama

765 |Municipalidad de Salcaja

766 |Municipalidad de Samayac

767 |Municipalidad de San Agustin Acasaguastlan

768 |Municipalidad de San Agustin Lanquin

769 |Municipalidad de San Andrés

770 [Municipalidad de San Andres Itzapa

771 Municipalidad de San Andres Sajcabaja

772 |Municipalidad de San Andres Semetabaj

773 |Municipalidad de San Andres Villa Seca

774 [Municipalidad de San Andres Xecul

775 |Municipalidad de San Antonio Aguas Calientes

776 |Municipalidad de San Antonio Huista

777 |Municipalidad de San Antonio llotenango

778 |Municipalidad de San Antonio La Paz

779 |Municipalidad de San Antonio Palopd
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780 |Municipalidad de San Antonio Sacatepéquez

781 Municipalidad de San Antonio Suchitepéquez

782 |Municipalidad de San Bartolo Aguas Calientes

783 |Municipalidad de San Bartolome Jocotenango

784 [Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas

785 |Municipalidad de San Benito

786 |Municipalidad de San Bernardino

787 |Municipalidad de San Carlos Alzatate

788 [Municipalidad de San Carlos Sija

789 |Municipalidad de San Cristobal Acasaguastlan

790 [Municipalidad de San Cristobal Cucho

791 Municipalidad de San Cristobal Totonicapan

792 |Municipalidad de San Cristobal Verapaz

793 |Municipalidad de San Diego

794 [Municipalidad de San Felipe

795 |Municipalidad de San Francisco

796 |Municipalidad de San Francisco El Alto

797 |Municipalidad de San Francisco La Unién

798 |Municipalidad de San Francisco Zapotitlan

799 |Municipalidad de San Gabriel

800 [Municipalidad de San Gaspar Ixchil

801 Municipalidad de San lldefonso Ixtahuacan

802 [Municipalidad de San Jacinto

803 |Municipalidad de San Jerénimo

804 [Municipalidad de San Jorge

805 |Municipalidad de San José

806 [Municipalidad de San José Acatempa

807 [Municipalidad de San José Chacaya

808 |Municipalidad de San José del Golfo

809 |Municipalidad de San José El idolo

810 |Municipalidad de San José El Rodeo

811 Municipalidad de San José La Arada

812 |Municipalidad de San José La Maquina

813 |Municipalidad de San José Ojetenam

814 Municipalidad de San José Pinula

815 |Municipalidad de San José Poaquil
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816 |Municipalidad de San Juan Alotenango

817 Municipalidad de San Juan Atitan

818 Municipalidad de San Juan Bautista

819 Municipalidad de San Juan Chamelco

820 |Municipalidad de San Juan Comalapa

821 Municipalidad de San Juan Cotzal

822 |Municipalidad de San Juan Ermita

823 |Municipalidad de San Juan Ixcoy

824 [Municipalidad de San Juan La Laguna

825 |Municipalidad de San Juan Ostuncalco

826 [Municipalidad de San Juan Sacatepéquez Guatemala

827 |Municipalidad de San Juan Tecuaco

828 |Municipalidad de San Lorenzo

829 [Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez

830 |Municipalidad de San Lucas Toliman

831 Municipalidad de San Luis

832 [Municipalidad de San Luis Jilotepeque

833 Municipalidad de San Manuel Chaparrén

834 |Municipalidad de San Marcos

835 |Municipalidad de San Marcos La Laguna

836 |Municipalidad de San Martin Jilotepeque

837 |Municipalidad de San Martin Sacatepéquez

838 |Municipalidad de San Martin Zapotitlan

839 |Municipalidad de San Mateo

840 [Municipalidad de San Mateo Ixtatan

841 Municipalidad de San Miguel Acatan

842 |Municipalidad de San Miguel Chicaj

843 |Municipalidad de San Miguel Duefas

844 |Municipalidad de San Miguel Ixtahuacan

845 [Municipalidad de San Miguel Panan

846 [Municipalidad de San Miguel Petapa

847 [Municipalidad de San Miguel Pochuta

848 [Municipalidad de San Miguel Siguila

849 [Municipalidad de San Pablo

850 |Municipalidad de San Pablo Jocopilas

851 Municipalidad de San Pablo La Laguna
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852 |Municipalidad de San Pedro Ayampuc

853 Municipalidad de San Pedro Carcha

854 |Municipalidad de San Pedro Jocopilas

855 |Municipalidad de San Pedro La Laguna

856 |Municipalidad de San Pedro Necta

857 |Municipalidad de San Pedro Pinula

858 Municipalidad de San Pedro Sacatepéquez

859 |Municipalidad de San Pedro Soloma

860 [Municipalidad de San Pedro Yepocapa

861 Municipalidad de San Rafael la Independencia

862 |Municipalidad de San Rafael Las Flores

863 |Municipalidad de San Rafael Petzal

864 [Municipalidad de San Rafael Pie de La Cuesta

865 |Municipalidad de San Raymundo

866 |Municipalidad de San Sebastidan

867 |Municipalidad de San Sebastian Coatan

868 [Municipalidad de San Vicente Pacaya

869 |Municipalidad de Santa Maria Ixhuatan

870 |Municipalidad de Senahu

871 |Municipalidad de Sanarate

872 |Municipalidad de Sansare

873 |Municipalidad de Santa Ana

874 [Municipalidad de Santa Ana Huista

875 |Municipalidad de Santa Apolonia

876 |Municipalidad de Santa Barbara

877 |Municipalidad de Santa Barbara Huehuetenango

878 [Municipalidad de Santa Catalina La Tinta

879 [Municipalidad de Santa Catarina Barahona

880 |Municipalidad de Santa Catarina Ixtahuacan

881 |Municipalidad de Santa Catarina Mita

882 |Municipalidad de Santa Catarina Palopé

883 |Municipalidad de Santa Catarina Pinula

884 [Municipalidad de Santa Clara La Laguna

885 |Municipalidad de Santa Cruz Balanya

886 [Municipalidad de Santa Cruz Barillas

887 |Municipalidad de Santa Cruz del Quiché




( Prevencion
Contx‘alcrh'cg—n&:ﬁ 1 de Cuentas COﬂ fi anza

GUATEMALA, C.A.
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No. Entidad
888 [Municipalidad de Santa Cruz La Laguna

889 [Municipalidad de Santa Cruz Mula

890 [Municipalidad de Santa Cruz Naranjo

891 Municipalidad de Santa Cruz Verapaz

892 |Municipalidad de Santa Eulalia

893 Municipalidad de Santa Lucia Cotzulmaguapa

894 |Municipalidad de Santa Lucia La Reforma

895 Municipalidad de Santa Lucia Milpas Altas

896 |Municipalidad de Santa Lucia Utatlan

897 |Municipalidad de Santa Maria Chiquimula

898 |Municipalidad de Santa Maria de Jesus

899 |Municipalidad de Santa Maria Visitaciéon

900 [Municipalidad de Santa Maria Cahabdn

901 Municipalidad de Santa Rosa de Lima

902 |Municipalidad de Santiago Atitlan

903 |Municipalidad de Santiago Chimaltenango

904 |Municipalidad de Santiago Sacatepéquez

905 |Municipalidad de Santo Domingo

906 [Municipalidad de Santo Domingo Xenacoj0

907 [Municipalidad de Santo Tomas Chichicastenango

908 |Municipalidad de Santo Tomas La Unién

909 [Municipalidad de Sayaxche

910 [Municipalidad de Sibilia

I Municipalidad de Sibinal

912 |Municipalidad de Sipacapa

913 |Municipalidad de Sipacate

914 |Municipalidad de Siquinala

915 |Municipalidad de Solola

916 |Municipalidad de Sumpango

917 |Municipalidad de Tacana

918 |Municipalidad de Tajumulco

919 |Municipalidad de Tamahu

920 |Municipalidad de Taxisco

921 Municipalidad de Tecpan

922 |Municipalidad de Tectitan

923 |Municipalidad de Teculutan




Prevencion
al le Cuentas Confi anza

GUATEMALA, C.A.
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No. Entidad

924 |Municipalidad de Tejutla

925 [Municipalidad de Tiquisate

926 |Municipalidad de Todos Santos Cuchumatan

927 Municipalidad de Totonicapan

928 Municipalidad de Tucuru

929 |Municipalidad de Union Cantinil

930 Municipalidad de Uspantan

931 Municipalidad de Usumatlan

932 |Municipalidad de Villa Canales

933 |Municipalidad de Villa de Joyabaj

934 |Municipalidad de Villa de Tactic

935 |Municipalidad de Villa Nueva

936 [Municipalidad de Yupiltepeque

937 |Municipalidad de Zacapa

938 |Municipalidad de Zacualpa

939 [Municipalidad de Zapotitlan

940 [Municipalidad de Zaragoza

941 Municipalidad de Zunil

942 |Municipalidad de Zunilito

943 |Obligaciones del Estado a Cargo del Tesoro, Ministerio de Finanzas Publicas
Oficina Nacional de Prevencién de la Tortura y Otros Tratos O Penas Crueles, Inhumanos O

944  [pegradantes

945 |Oficina Nacional De Servicio Civil -ONSEC-

946 |Oficina Sanitaria PanAméricana -OPS-

947 |[Organismo Legislativo

948 |Organizacién Cristiana de Beneficio Social, Esperanza de Vida ONG

949 [Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién

950 Patronato de Accién Contra la Lepra

951 Patronato de Asistencia Social del Hospital Roosevelt

952 |Plan de Prestaciones del Empleado Municipal

953 Procuraduria de los Derechos Humanos

954 |Procuraduria General de la Nacién
Programa Cooperativo Para Prevension Y Control Mosca de la Fruta del Mediterraneo "Comisién

955  [Moscamed"

956 |Programa Mundial de Alimentos -PMA-

957 |Red Social de la Unién Zacapa

958 |Registro de Informacién Catastral de Guatemala -Ric-
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No. Entidad

959 |Registro General de la Propiedad Zona Central

960 Registro Nacional de las Personas -Renap-

961 Saint Joséph's Hospice Association (Asociacién Hospicio de San José)

962 |Secretaria Contra La Violencia Sexual, Explotacién Y Trata De Personas

963 |Secretaria De Asuntos Administrativos Y De Seguridad De La Presidencia De La Republica
964 |Secretaria de Asuntos Agrarios de La Presidencia de la Republica

965 |Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica

966 |Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia De La Republica

967 |Secretaria de Coordinacién Ejecutiva de La Presidencia

968 [Secretaria de Inteligencia Estrategica del Estado

969 |Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica

970 |Secretaria de Planificacién y Programaciéon de la Presidencia -Segeplan-

971 |Secretaria de Seguridad Alimentaria Y Nutricional de la Presidencia de la Republica
972 |Secretaria Ejecutiva de la Comisién Contra Las Adicciones y el Trafico llicito de Drogas
973 |Secretaria Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernizacién de Sector Justicia
974 |Secretaria General de la Presidencia de la Republica

975 |Secretaria Nacional De Administracién de Bienes en Extincién De Dominio -Senabed-
976 |Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologia

977 |Secretaria Presidencial De La Mujer

978 |Secretaria Privada De La Presidencia

979 |Segundo Registro De La Propiedad

980 |Servicios de la Deuda Publica

981 [Sindicato Unico de Chicleros y Laborantes en Madera -Suchilma-, Petén

982 |Sociedad Protectora del Nifio

983 |Superintendencia de Administracién Tributaria -SAT-

984 [Superintendencia de Telecomunicaciones -SIT-

985 |[Taller Nacional de Grabados en Acero

986 [Tesoreria del Organismo Judicial

987 |Tribunal Eleccionario del Deporte Federado

988 [Tribunal Supremo Electoral

989 [Unidad de Cirugia Cardiovascular de Guatemala -UNICAR-

990 |Unidad de Construccién de Edificios del Estado -UCEE-

991 Unidad de Control y Supervisién de Cable -UNCOSU-

992 |Unidad de Oftalmologia

993 |Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-

994

Unidad Nacional de Atencién al Enfermo Renal Crénico -UNAERC-
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No. Entidad
995 Unidad Nacional de Oncologia Pediatrica

996 |Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular -UDEVIPO-

997 Universidad de San Carlos de Guatemala

998 |Vicepresidencia De La Republica

999 |Zona Libre de Industria y Comercio Santo Tomas de Castilla -ZOLIC-
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10. ANEXO C: ACTIVIDADES VINCULADAS AL PEI 2024-2028

Contraloria General de Cuentas | 7a. Avenida 7-32 zona 13, Guatemala C.A. Cédigo Postal: 01013. PBX: (502) 2417-8700.



Vinculacién PEI 2024-2028

Prevencion

Confianza

Objetivos Fecha deiniciodela | Fecha final de la
d Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
Fortalecer el trabajo de la Direccidn, incrementando el potencial de los colaboradores a través de a ) ,
o toeneen " e wstemit o ooy antisiey alorta Direccion de Andlisisdela | adel
mplementar modelos de rendicén de cuentas innovacidn tecnolégica de nuevas herramients sistemiticas que permitan realizar aniis y alertas de 1or/2026 102026 Gontion Pablien Monitoreg y |Pireccin de Tecnologia de fa
manera general y precision probabilstica, asimismo; analizar eventos para deteccion de riesgo y realizar Informacion y Comunicacion
Alerta Tempranall
alertas en entidades publicas de manera especifica.
Aprovechar la capacidad, experiencia y conocimiento el recurso humano de la Direccion, en cuanto al uso de ) ,
. | e e ¢ o Direccion de Andliisdela | adel
definir criterios de calidad de gasto los accesos de usuarios piblicos y usuarios especificos del sistema Guatecompras, asi mismo en los demds ou0 s0/11/206 Gontion Pablien Monitoreg y |PirecEin de Tecnologia de fa
Sistemas de Gobierno. v
Alerta Tempranall
Desarrollar Ia estrategia de
rendicion de cuentas y Direccin de Aseguramiento de | 584" designacion y bajo coordinacién
de én de Normas ISSALGT 1/09/2026 18/12/2026 de Subcontraloria de Calidad de Gasto
calidad de gasto /09/: /12 la Calidad de Auditoria i
Publico
Actualizar as normas ISSALGT
Crear un compendio de procesos, que apoye al personal de la Direccién con temas relacionados a la rendicién Y- e Direccién de Auditoria a Direccién de Aseguramiento de la
de cuentas de fondos publicos. Fideicomisos Calidad de Auditoria
Establecer opiniones globales de calidad de gasto
Desarrollar indicadores de calidad del gasto
Fortalecer el Comité de Normas y Criterios
Direccién Técnica Sectorial de
Informes de estudios sectoriales en relacion a fiscalizacién 1/07/2026 31/12/2026 it No aplica Sin observaciones
Fortalecer las auditorfas concurrentes
Se envian notas de auditoria, antes de a aprobacién de los contratos objetos de examen especial de auditoria ) )
Direccién de Auditoria para
concurrente, para fortalecer y dar a conocer las deficiencias detectadas, y que la entidad pueda corregir las 1/01/2026 31/12/2026 )
c Atencion a Denuncias
mismas. Estas son de carcter preventivo,
1 |Fiscalizacién
Direccién de Auditoria al Sector | Direccién de Auditoriia a Obra Piblica e
y La Direccién de Auditoria al Sector de Municipalidades y Consejos de Desarrollo da seguimiento al grado de :
Implementar la auditoria continua automatizada i} 1/06/2025 15/07/2025 | de Municipalidades y Consejos |  Impacto Ambientaly Direccion de
avance de cada auditoria nombrada por medio de Ia herramienta tecnologia APP WEB.- )
de Desarrollo Asuntos Juridicos,-
Fortalecer los conocimientos el personal de Ia Direccion en los diferentes temas que abarca la Auditorfa de Direccibn de Auditoria de | Direccion de Formacion y Capacitacion
Desempefio, para que puedan auditar los diversos sectores en que estd estructurada la Contraloria General de 2/01/2026 31/12/2026 o en Fiscalizacion y de Control
Cuentas P Gubernamental
Fortalecer las auditorias de desempefio
ima finalizar is ]
Manual de Normas y Procedimientos de la Direccion de Auditoria de Desempefio aprobado - - Direccion de Planificacién | Direccion de Auditoria de Desempero | °¢ €™M finaliza ‘a;:;‘?;;;; de este manual en
Fortalecer la fscalizacién
gubernamental
Establecer por medio de supervision y seguimiento, los tiempos de ejecucion de las auditorias de obra publica 15/01/2025 Y- Direccién de Auditora a Obra | Direccién de Auditoria a Obra Péblicay
dependiendo de la cantidad, tipo y tamafio de los proyectos. Publica y Gestion Ambiental Gestion Ambiental
Direccion de Auditoria al Sector
Elaboracién del cronograma de trabajo basado en el Plan Anual de Auditori 1/01/2026 31/12/2026 de Comunicaciones, Direccion de Planificacion
Infraestructura Piblicay
Vivienda
Establecer tiempos a inverti en trabajo de campo para
Ia mejora de la
evidencia obtenida y respaldo de juicios del auditor
{plan 80720 Elaborar y/o actualizar manuales y guias internas de la Direccion, para las buenas précticas de gestion Direccién de Auditoria a sector
u(mym va ds P & 1/01/2026 31/12/2026 Economia, Finanzas, Trabajo y Direccion de Planificacién
: Previsién Social
Direccién de Auditoria al Sector
i . i ipologt [ ria de Cal
Se realiza un cronograma general de actividades, por tipologia de asignacion presupuestaria, de las Y- Los/2027 avcarion, Gincin, Culturny | Subcontralora de Calidad de Gasto

actividades sujetas a fiscalizacion, por parte de esta direccion.

Deportes

ablico
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Objetivos
institucionales

Estrategias.

Fiscalizacion

Fortalecer la fiscalizacion

gubernamental

Fecha deiniciodela | Fecha finalde la
Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
actividad actividad
Generar disefio de reportes y desarrollo de estos, para direccién de Auditoria a Obra Pdblicay Gestién 1or/2025 /1272026 Direccién de Tecnologias de la | Direccién de Andliis de Gestién Piblica,
Ambiental, Direccion de Monitoreo. Informacién y Comunicacion Monitoreo y Alerta Temprana
Implementar un sistema de monitoreo de avance
fisico de obras publicas
e dar seguimiento a la implementacién de la Bitécora Electrénica y utilizacin del Sistema de monitoreo 15/01/2025 Jyp— Direccién de Auditora a Obra | Direccién de Auditoria a Obra Péblicay
para llevar el control de la obras pblicas y proyectos. Pblicay Gestion Ambiental Gestin Ambiental
Aprovechar los acuerdos y convenios que existan entre la Contraloria General de Cuentas, o en su defecto
buscar acercamientos con las instituciones propietarias de las bases de datos que son utilizadas en el Sistema ; .
Integral de Monitoreo SIM. Direccion de Andlisis dea o, o 151 ge cooperacion y Relaciones
& 1/01/2026 1/12/2026 Gestion Pblica, Monitoreo y " v
Interinstitucionales.
) Alerta Temprana?
Gestionar y dar seguimiento ante el Ministerio de Finanzas Publicas, solicitudes de mejoras a realizar al
Sistema Inteligencia de Negocios (BI).
Coordinar con Ia direccién de Monitoreo y Alerta Temprana, asf como con la Direccién de Tecnologia de la 15/01/2025 /1272025 Direccién de Auditoria a Obra Direccién de Tecnologia de la
Informacion medios digitales que aporten evidencia en las auditorias. Pblicay Gestion Ambiental Informacién y Comunicacion
Se realiza de forma visual cuando es procedente en la etapa de familiarizacion la presentacin del equipo; en Direccién de Auditoria al Sector
Desarrollar mecanismos para facilitar Ia obtencién de | planificacisn en las respuestas del cuestionario de control interno y sus documentos de respaldo; en la ou0 w2206 de Comunicaciones, Direccion de Tecnologia de la
evidencia digital en los ejecucion respuestas a requerimientos y en la comunicacién de resultados de auditoria para el proceso de Infraestructura Publicay Informacién y Comunicacién
procesos de auditoria notificar, discutir, y recibir, pruebas de descargo de los posibles. Vivienda
Direccién de Auditoria al Sector
La Direccion de Auditoria al Sector de Municipalidades y Consejos de Desarrollo proporciona a los equipos de Sub-Contraloria de Calidad del Gasto
¢ ° A 1/01/2025 31/12/2025 | de Municipalidades y Conscjos ‘
auditoria las guias de auditoria elaboradas por la DASCA para facilitar el trabajo de fiscalizacién. Publico
de Desarrollo
Utilizar el Sistema Integral de Monitoreo, en los procesos de auditorfa, para la obtencién de evidencia digital Direccién de Auditoria al Sector . By o
. ! Direccin de Andlisis de Gestion Piblica,
de los sistemas informiticos SICOIN, SIGES, GUATECOMPRAS, entre otros; de conformidad a los lineamientos 1/01/2026 31/12/2026 Economia, Finanzas, Trabajo y e on P
emitidos por la Direccion de Andlisis de Ia Gestion Pblica, Monitoreo y Alerta Temprana Prevision Social v P’
La Direccién de Auditoria para Atencién a Denuncias, cuenta con el Programa Departamento de Calidad, que ; )
Direccién de Auditoria para
tiene como objeto identificar riesgos y determinar posibles deficiencias, para fortalecer el sistema de control 1/01/2026 31/12/2026 ¢ !
Atencién a Denuncias
interno de las entidades examinadas
. , . . Direccién de Formacion y Capacitacién
Crear una herramienta informatica, que ayude a los auditores de la Direccion sobre los sistemas SIGES, vios/2026 /1272027 Direccién de Auditoria a o Hscalioncon o ot
SICOIN, SICOINDES, SICOIN GL, GUATENOMINA y GUATECOMPRAS. Fideicomisos Y
Gubernamental
Cumpli con la identificacion de los posibles riesgos para seleccién y entidades a fiscalizar asi como para la Direccién de Auditoriaa Obra | Direccién de Auditoria a Obra Pdblica
o s 08P v P 15/01/2025 31/12/2025 ) ) : v
seleccion de muestras. Publica y Gestion Ambiental Gestion Ambiental
Realizar auditoria de oficio basada en la deteccién de
riesgos y
oportunidades de informes Direccién de Auditoria al Sector
s ) de Comunicaciones, Direccién de Aseguramiento de la
Elaboracion de matriz de riesgos para cada una de las auditorfas asignadas 1/01/2026 31/12/2026 ° "
8Os P ® o1/ 2/ Infraestructura Piblica y Calidad de Auditoria
Vivienda
Plan Anual de Auditoria
Emisién de Nombramiento de Auditora 5 ot Direccién de Aseguramiento de la
Informe de Auditoria Financiera y de Cumplimiento Direccion de Auditoria al Sector | _1,y25 pireccign de Tecnologias de fa
M P 1/01/2026 31/12/2026 Organismos e Instituciones de g ®

Informe de Cumplimiento con Seguridad Limitada
Gestion de Médulos de Planificacion e Informes en Sistema de Auditoria Gubernamental
Informe de Resultados a la Liquidacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal

Apoyo

Informacion y Comunicacion, Direccién
de Asuntos Juridicos
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Prevencion

Confianza

Objeti Fecha deiniciodela | Fecha final de i
SLID Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccion echa odela | Fechafinslcela Direccion responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
. Segin designacion y bajo coordinacion
o de As tod
Manual de Control de Calidad 2/02/2026 30/06/2026 recaion €6 JcB ramIento %€ | de subcontraloria de Calidad de Gasto
la Calidad de Auditoria ,
Publico
pesarrollar e implementar e Sistema de Control de |12 Direccién de Auditoria a Sector de Municipalidades y Consejos de Desarrollo otorgard a os Supervisores Direccién de Auditoria al Sector | Direccién de Auditoria al Sector de
Catdng de Auditoria el acceso de seguridad y resguardo de los informes terminados, para que no se modifique 1/01/2025 31/12/2025 | de ¥ Consejos ¥ Consejos de
ningn dato a menos que sea solicitado y autorizado, de Desarrollo Desarrollo
Con Ia finalidad que la Comision de Control de Calidad ejerza de mejor manera sus funciones, se esta Direccién de Auditora o Sector
trabajando de manera directa con los equipos de auditoria asignadas en las diferentes entidades 4 dias ala 1/01/2026 31/12/2026 Direccién Administrativa
Salud y Seguridad Social
semana.
Desarrollo, Pruebas e Implementacién del Modulo de Aseguramiento de la Calidad de Papeles de Trabajo 2Jor/2026 Jyp— Direccion de Tecnologias de la | Direccion de Aseguramiento de la
(Guias de Auditoria), segun Andlisis y Disefio de Software aprobado, Informacién y Comunicacion Calidad de Auditoria
Fortalecer a fiscalizacion Desarrollar e implementar el Sistema de
gubernamental Aseguramiento de la Calidad
Manual de Aseguramiento de la Calidad de Auditoria Direccion de Aseguramiento de | S¢EUN designacion y bajo coordinacion
2/02/2026 31/07/2026 € " de Subcontraloria de Calidad de Gasto
s y la Calidad de Auditoria ,
Médulo de en el Sistema Inf de Auditoria -SAG- Publico
1 |Fiscatizacion Médulo de Seguimiento a Recomendaciones para el Sistema Informatico de Auditoria Gubernamental para 2Jo2)2006 26/06/2026 Direccion de Aseguramiento de 5::‘;:;:;&’::‘::: d"::;:;::;‘l‘ ”;:s‘:’n"
Unidades de Auditoria Interna (SAG-UDAI-WEB) la Calidad de Auditoria Db
Desarrollr ¢ implementar e istema de Seguimientoa | e Mo d e Auditoras en SAG Direccién de Tecnologiasdea | Direceién de A todel
Recomendaciones de esarrollo, Pruebas e e Médulo de a uditorias en 2Jo1/2026 Jyp— ireccion de Tecnologias dela | Direccién de Aseguramiento de la
) UDAI WEB. Informacién y Comunicacion Calidad de Auditoria
Auditoria
. Direccién de Auditoria al Sector | Direccion de Auditoria al Sector Defensa,
Seguimiento a las recomendaciones de la Auditoria del efercicio fiscal 2026 por medio del formulario SR1 1/01/2026 31/12/2026
Defensa, Seguridad y Justicia Seguridad y Justicia
Documento de propuestas sobre Ias buenas précticas de auditoria, mejoras de procedimientos y 2J02/2026 L/12/2006 | Dieccion de Aseguramiento de | ajo supervisicn de autoridades
automatizacion de procesos. la Calidad de Auditoria superiores.
Desarrollar el marco de Direccién de Auditor Dreccén de P
obiermo, riesgo y control ) s . TAD sen ireccion de Auditoria a ireccién de Formacion y Capacitacién
& 20y Analzar las buenas précticas nternacionales Promover la adopcién de a nueva versién del Manual WGITA-DI como normativa de uso y aplicacion en la 15/01/2026 /1272026 Sitemas Iformitieosy o Fiacaliacion y de Comtrol
para tecnologias de administracién pblica Nominas do Goi oub -
formacion del Estado (6minas de Gobierno. ubernamental
Programar capacitaciones referentes al desarrollo seguro de software, siguiendo los lineamientos del esténdar Direccitn de Tecnologias de la Se debe realizar Ia programacion de las
de desarrollo interno de la DITIC 1/04/2026 30/08/2026 ¢! No aplica Prog

Informaci

6n y Comunicacién

capacitaciones para el PAC 2026
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Prevencion

Confianza

Objetivos
institucionales

Estrategias.

Fiscalizacion

Desarrollar el marco de
gobierno, riesgo y control
para tecnologias de
informacion del Estado

Fechadeiniciodela | Fecha final dela
Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccion Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
actividad actividad
1. Fortalecimiento de la Ciberseguridad
Implementar un Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI) basado en ISO/IEC 27001 Realizar
un diagndstico inicial y posteriormente implementar esta norma para gestionar la seguridad de la informacién
de manera estructurada y eficiente.
Realizar simulacros de incidentes cibernéticos: Ejecutar ejercicios regulares para probar Ia respuesta ante
como de ataques de hacking ético y brechas de datos.
Actualizar la infraestructura de seguridad informética: Adquiri y configurar sistemas avanzados de proteccion,
como firewalls, IDS/IPS (sistemas de Deteccion y Prevencion de Intrusiones), control de acceso a la red (NAC),
y sistemas de cifrado de datos. ) s . X
. Direccion de Tecnologias de la Direccion de Tecnologia de la Para cerfificars ees necesario la creacién de un
2. Automatizacién de Procesos de Auditoria 2/01/2026 31/03/2026 ! ! s 5 s
. . Informacin y Comunicacion Informacién y Comunicacion comité multidiciplinario
Implementar software de auditoria asistida por computadora (CAATS): Adquirir y capacitar al personal en el
uso de herramientas que permitan analizar grandes voldmenes de datos y detectar irregularidades de manera
mas eficiente.
Digitalizar y automatizar procesos administrativos: Desarrollar e implementar un sistema de gestin
que permita el de los procesos de auditoria, minimizando los errores y
agilizando los tiempos de entrega
Analizar las buenas précticas internacionales 3. Gestion Integral de Riesgos
Desarrollar un marco de gestion de riesgos basado en 1O 31000: Implementar un programa de gestién de
tiesgos que identifique, evaldie y controle los riesgos operativos y financieros, asegurando que estos se
gestionen de manera proactiva.
Evaluar los riesgos de ciberseguridad: Realizar una auditoria inicial de la infraestructura tecnoldgica para
identificar vulnerabilidades y establecer un plan de mitigacion de riesgos.
La Direccién de Auditoria al Sector de Municipalidades y Consejos de Desarrollo otorgard a los Supervisores. Direccién de Auditoria al Sector | Direccién de Auditoria al Sector de
de Auditoria el acceso de seguridad y resguardo de los informes terminados, para que no se modifique 1/01/2025 31/12/2025 de onsejos y Consejos de
ningun dato a menos que sea solicitado y autorizado. de Desarrollo Desarrollo
y By Direccién de Auditoria al Sector | DI deF 6n y Capacitaci
Aplicando amplios estandares de integridad y ética en todos los niveles del personal, velando por el respeto recelon de Audltorla @ Sector| Bireccion de Formacion y Fapacitacion
1/06/2026 1/05/2027 Educacion, Ciencia, Culturay en Fiscalizacion y de Control
de los principios de responsabilidad y transparencia en sus actividades.
Deportes Gubernamental
s Direccién de Auditoria a
Gestionar la modificacién de la Normativa de Control Interno Gubernamental para incorporar propuesta de 15/01/2026 31/12/2026 Sistomas Informétivory
normas especificas aplicables en los sistemas de informacion.
Néminas de Gobierno
et oficios d " focadas a fortalecer el Sistema de Control Interno de las entidad Direccion de Auditoria al Sector
mitir oficios de acciones preventivas, enfocadas a fortalecer el Sistema de Control Interno de las entidades .
Establecer criterios de control a requerir en las it oficlos e acclones b 1/01/2026 31/12/2026 Economia, Finanzas, Trabajo y
entidades del sector publico i Prevision Social
s el proceso de la ejecucion de la auditoria, se identifican las cuentas contables significativas y de mayor . .
iy p Direccion de Auditoria al Sector y
tiesgo e conformidad con a muestra de auditoria se procede con la asignacion a cada uno de los miembros, v Subcontraloria de Calidad de Gasto
_ b 1/06/2026 1/05/2027 Educacion, Ciencia, Culturay v
para que verifique el cumplimiento a las normativas legales vigentes, asi como a los controles internos de la Departes Pablico
entidad
Direccién de Auditoria a
Institucionalizar los documentos de buenas prcticas en los procesos de auditoria de sistemas de informacion. 15/01/2026 31/12/2026 Sistemas Informaticos y
Néminas de Gobierno
Realizar actualizaciones de manuales, normas, sistemas y plataformas para el que hacer como fuente para el s . "
> Emasy pl s para el q iente pi Direccién de Auditoria al Sector | Direccion de Formacién y Capacitacion
desarrollo de programas de educacion y certificacin de auditores, asi como normas de educacion y . "
¢ “ 1/06/2026 1/05/2027 Educacion, Ciencia, Culturay en Fiscalizacion y de Control
capacitacion, derivado a que esta Direccion realiza los requerimientos de capacitaciones para el personal de
y y Deportes Gubernamental
fiscalizacion.
Establecer un plan de formacion para entidades del
sector publicoy
auditores de la CGC
Através de la evaluacion de desempefio, la Direccién de Recursos Humanos propone cursos de capacitacion, Direccion de Auditorfaal Sector | DiTeccion de Formacién y Capacitacion
iy ; ireccién de Auditoria al Sector y
de los cuales se eligieron los que a consideracion de nuestra Direccion necesitan recibir los auditores para 1/01/2026 31/12/2026 en Fiscalizacion y de Control
y - salud y Seguridad Social
mejorar los resultados del trabajo de auditoria Gubernamental
Gestionar la implementacion de la Fase II del diplomado en Materia de Probidad, dirigida al personal de Direccién de Formacin y Capacitacién
Recursos Humanos de las entidades del estado, para que instruyan a los funcionarios y empleados pblicos, 1/01/2026 31/12/2026 Direccion de Probidad en Fiscalizacion y de Control

en el tema de la presentacion de la Declaracion Jurada Patrimonial

Gubernamental
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Prevencion
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Objetivos Fecha de inicio de la Fecha final de la
g Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
e delos del d 6n de | Direccién de Formacién y Capacitacion
rear modelos del programa de prevencion de la . . 5 . s :
> Progf P Capacitaciones dirigidas a funcionarios y empleados puiblicos de prevencion de la corrupcion. 2/05/2026 31/08/2026 Inspeccién General en Fiscalizacion y de Control Sin observaciones
corrupcion
P Gubernamental
" & Direccién de Formacién y Capacitacion
Establecer planes de fomento de précticas éticas Ca‘:i‘"“”“r“es dirigidas al personal de a Contraloria General de Cuentas sobre el comportamiento ético 2/092026 30/12/2026 Inspeccién General en Fiscalizacion y de Control Sin observaciones
institucional
Gubernamental
Revisar y actualizar el codigo de ética institucional
Desarrollar el Programa de
prevencion de la corrupcién
& " Derivado a que todo empleado de la Contraloria General de Cuentas, debe conocer que se cuenta con un Direccion de Auditoria al Sector
Defini el tono ético en la Contraloria General de ° i P “ ) Subcontraloria de Calidad de Gasto
Cuentas Codigo de Etica y como requisito deben participar en el curso que imparte el mismo, en donde exponen los 1/06/2026 1/05/2027 Educacion, Ciencia, Culturay Pablico
lineamientos personales y profesionales con que debe contar el personal de esta institucion. Deportes
Definir KPI's (indicadores) para monitoreo y evaluacion
de la ética
institucional
Spots internos y externos sobre |a forma de presentar una denuncia ante la Contraloria. 2/02/2026 30/11/2026 Inspeccion General Direccién de Comunicacién Sin observaciones
Definir los medios para denuncias
Gestionar reuniones periddicas con Direcciones encargadas de las audiencias, con el fin de complementar los . ”
P encare: plem 1/02/2026 31/12/2026 Direccion de Asuntos Juridicos
conocimientos ya adquiridos para la interposicin de denuncias derivadas de proceso de fiscalizacion.
2 |probidad
& . Direccién de Formacién y Capacitacion
Capacitar al personal en procesos administrativos fomentando la cultura de ética para restablecer la confianza Direccion de Delegaciones. 2
e : 24/02/2025 20/03/2025 en Fiscalizacién y de Control
y credibilidad institucional, fortaleciendo la gestion publica. Departamentales
Gubernamental
Fomentar una cultura ética ) . Direccién de Formacion y Capacitacion
Estandarizar las pricticas éticas para las entidades del | programar conferencias, capacitaciones y webinarios con temas en materia de probidad, para el personal de la
en las entidades del sector - eram « capaciiaciones ¥ we ! probidad, para € b 1/03/2026 30/11/2026 Direccién de Probidad en Fiscalizacion y de Control
" sector pblico Direccién de probidad y estandarizar conocimientos, asi mismo programar conferencias para publico externo
publico Gubernamental
Desarrollar campaiias de informacién sobre el régimen de probidad de los servidores piblicos de conformidad ; .
o P el P P 2/02/2026 10/12/2026 Direccion de Comunicacién No aplica Sin observaciones
con la ley.
Fortalecer el proceso de revisiones/auditorias de Realizar las gestiones que conlleven la elaboracion del Manual de Auditoria de Cumplimiento Gubernamental Departamento de Analisis, Verificacion e
2 /' & q 2 1/04/2026 30/12/2026 Direccién de Probidad " s
probidad en materia de Probidad Investigacion Patrimonial
Desarrollo, discusion y socializacién de lineamientos para determinar quiénes son sujetos obligados a la
presentacion de la Declaracion Jurada Patrimonial, para la correcta interpretacion y aplicacién de la Ley de 1/04/2026 30/11/2026 Direccién de Probidad Direccion de Asuntos Juridicos
Fortalecer los procesos :
Probidad y Responsabilidades de funcionarios y empleados publicos
relacionados para el X
cumplimiento de la Ley de Fortalecer los procesos que respalda la requisicién de
Probidad y probidad
de
Funcionarios y Empleados La Direccién de Probidad estima finalizar en el afio
Publicos Manual de Normas y Procedimientos de Ia Direccién de Probidad aprobado 1/02/2026 1/09/2026 Direccién de Planificacién Direccion de Probidad 2025 su reestructuracion, y posterior a la misma se
procecera con la actualizacién del Manual
Fortalecer las capacidades del personal de probidad Direccién de Formacion y Capacitacion
Realizar la ara diplomados y webinarios en materia de probidad, , ,
para realizar auditorias y s P P 1/03/2026 30/11/2026 Direcci6n de Probidad en Fiscalizacion y de Control

prestacion de servicios

para los profesionales y técnicos de la Direccion.

Gubernamental
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g Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccion Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
Acciones dentro de la Direccion de Fortalecimiento al géfzjmfr::"izzlzz:’i
Control Interno y la Implementacién de formatos de cédula, formatos de verificacin de las actividades permanentes, entre otros 2/01/2026 31/12/2026 v , Direccion de Planificacién
. las Unidades de Auditoria
Auditoria Interna
Interna -UDAI-
Direccion de Fortalecimiento al ) i "
Programar capacitaciones sobre las Normas Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental y Guias Control Interno y de Gestion de | D"eccion de Formacién y Capacitacion
© 2/01/2026 31/12/2026 , en Fiscalizacion y de Control
de Aplicacion. las Unidades de Auditoria
X i Gubernamental
Revisar y actualizar las normas generales y técnicas de Interna -UDAI-
Fortalecer el Sistema control intermo
Nacional de Control Interno gubernamental
Apoyo en la aprobaci6n de alguna propuestas de Ley para la Extinci6n y Liquidacion que ayuden alas . . . .
Direccién de Auditoriaa | Direcci6n de Cooperacion y Relaciones
entidades con el proceso de extincién en su totalidad de los fondos pblicos que son administrados por los 1/06/2026 31/12/2027 P M
Fideicomisos Interinstitucionales.
Direccion de Fortalecimiento al
Desarrollar plan de accién para la asesoria de las Brindar asesorfa a las entidades sefialadas en el Articulo 2 de la Ley Organica de la Contraloria General de 20172026 suaa06 | ControlIntemoy de Gestion de Noaglica
entidades del sector piiblico Cuentas. las Unidades de Auditoria
Interna -UDAI-
3 |control interno
Conformar mesa técnica para a revision y
actualizacion de las Normas de
Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB- y el
Manual de Auditorfa Interna
Gubernamental -MAIGUB-
Revisar y actualizar las Normas de Auditorfa Interna
Gubernamental -NAIGUB- y el Manual de Auditoria
Interna Gubernamental -MAIGUB
Fortalecer las Unidades de
Auditoria Interna Direccion de Fortalecimiento al
Control Interno y de Gestién de
Establecer coordinacion con auditores intermos Continuar con el proceso de evaluacion externa y asesoria a las unidades de Auditorfa Interna 2/01/2026 31/12/2026 v , No aplica
las Unidades de Auditoria
Interna -UDAI-
. Direccién de Fortalecimiento al . X X
Elaborar un plan de formacion para la ! Direccién de Formacion y Capacitacién
N s Programar capacitaciones para los Auditores Interos de acuerdo con las normas, manual, ordenanza y Control Interno y de Gestion de . .
profesionalizacion de auditores ) ! “ 2/01/2026 31/12/2026 , en Fiscalizacién y de Control
sistema de Auditoria Gubernamental para las Unidades de Auditoria Interna. las Unidades de Auditoria
internos Gubernamental
Interna -UDAI-
Actualizar los protocolos en relacion a os servicios prestados y Ia creacién de espacios y ambientes 30372025 20/12/2025 Direccién de Delegaciones
adecuados tanto del drea administrativa, fiscalizacion y atencion al pablico. Departamentales
Direccion de Delegaciones En el aflo 2025 esta Direccién no dio respuesta al
Revision y actualizacion de los procesos y Manual de Normas y Procedimientos de la Direccién de Delegaciones Departamentales aprobado 1/02/2026 1/09/2026 Direccién de Planificacion e Memorandum sobre si requerian actualizacion de
de las P suManual
Mesas técnicas de trabajo con el Director de Delegaciones Departamentales, para la toma de nuevas ideas o Direccién de Controly [ Direccién de Delegaciones
Fortalecer las A i : 15/03/2026 31/10/2026 "
4 actualizaciones de los diferentes procesos de registro de titulos y diplomas académicos Verificacion Institucional [ Departamentales
institucional
Verificaciones preventivas aleatorias a las delegaciones departamentales. 2/02/2026 30/11/2026 Inspeccién General No aplica Sin observaciones
Implementar acciones de monitoreo de las . ! | de 1 el o s fent ore o en .
i i r
delegacioncs departamentales apacitary monitoreo continuo al personal de la Delegaciones Departamentales (enlaces) sobre [os principios, A/oz/2026 13/0212026 Secretaria General epartamento de Acceso a la
obligaciones y procedimientos establecidos por le Ley de Acceso a la Informacién. Informacion Publica
i I
alas 21 Delegaciones 3022005 201202025 Direccién de Delegaciones

Departamentales
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Objetivos Fecha deiniciodela | Fecha final de la
d Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
Realizar un inventario de las necesidades que los equipos de auditoria tienen al realizar as actividades de ) ) i . -
! Direccion de Auditoria a Obra | Direccién de Auditoria a Obra Piblicay
campo por medio de consultas y supervisiones realizadas. (equipo técnico y de seguridad necesarios para 15/01/2025 30/06/2026 " i i
: Publica y Gestion Ambiental Gestion Ambiental
atender una auditoria eficiente).
La Direccién de Auditoria al Sector de Municipalidades y Consejos de Desarrollo da seguimiento a los equipos Direccion de Auditorla al Sector
, P Y Consel suimier auip 1/01/2025 31/12/2025 | de Municipalidades y Consejos | Direccién de Recursos Humanos
de auditoria preguntando sobre sus limitaciones y grado de avance en el proceso de auditoria
de Desarrollo
Identificar as necesidades de equipo a nivel de
auditores de campo
ves‘«\cz(.one; preventivas a s equipos de auditoria que se encuentran fiscalizando a las nstituciones 10572026 so/11/2026 nspecion General Nosplica Sin observaciones
publicas.
Direccion de Auditoria al Sector .
Solicitar a proveedura necesaria para Ia ejecucién de las actividades de auditoria en las distintas entidades 1/01/2026 31/12/2026 Direccién Administrativa
Salud y Seguridad Social
Revision y mejora de los procedimientos de Ia Direcciény sus Departamentos, juto con Ia DDO de fa 15/01/2026 19/12/2026 Direccion Admimstrativa Direccién de planfficacién
Direccion de Planificacion, por medio de la actualizacion de manuales de procedimientos
Anlisis por medio de grupos de trabajo para unificar criterios en pro de la defensa de los intereses de la
P grup jo p: P 1/02/2026 31/12/2026 Direccién de Asuntos Juridicos
Institucion.
Manual de Normas y Procedimientos de Ia Direccién de Auditoria se encuentra desactualizado, en virtud que
el procedimiento relacionado con la Circular conjunta del Ministerio de Finanzas Pablicas y Contraloria Direccién de auditoria a
General de Cuentas, de Ia Baja de bienes de Consistencia Ferrosa parala Venta o Permuta y de Baja de Bienes Recursos Publicos Destinados a
. ‘ ) . " ¥ de By 1/01/2026 31/12/2026 " Direccién de Planificacion
Muebles Inservibles para su Destruccién o Incineracién y el Procedimiento de la Materia Controlada que se Pueblos Indigenas y Grupos
recibe de la Direccin de Auditoria para Atencion a Denuncias no se encuentran regulados en el Manual de Vulnerables
Normas y Procedimientos, Ia Direccién no tiene plenamente definidos sus procedimientos internos
a ortalecimi Fortalecer las dependencias de la Institucion
institucional
Direccion de Auditoria al Sector
Actualizacion del Manual de Procedimientos de la direccion 1/01/2026 31/12/2026 Direccidn de Planificacion
Defensa, Seguridad y Justicia
Verificar el cumplimiento con o normado en el Manual de Normas y Procedimientos de Ia Direccién de
Contra Revisiones, mediante memorando pidiendo el cumplimiento del check st
Fortalecer los procesos y procedimientos } 2/01/2026 15/12/2026 Direccién de Auditoria de
ettudolos Implementar base de datos de auditorias realizadas por cada auditor, coordinador y supervisor. Contra Revisiones
Contratacién de Asistente para colaborar en diferentes actividades administrativas.
Ubicar a documentacién actualmente en el suelo, de forma definitiva en los médulos de alta densidad, o ) ;
: 2/02/2026 11/12/2026 Secretaria General Direccion Administrativa
estanterfas especificas.
(Gestionar capacitaciones con instituciones especializadas en materia de seguridad ejecutiva y gestion de Lo2/2006 s/10/2026 | Dreccion de Seguridad Itegral | Dirccién de Cooperacigny Relaciones | - Capacitaciones especifcas para el personal de
riesgos v salud Interinstitucionales. seguridad ejecutiva
Programar simulacros de evacuacién en los edificios de zonas 1, 2y 13, de acuerdo con los planes de Direccién de Seguridad Integral | Todas las Direcciones de la Contraloria
8 M P 1/02/2026 31/10/2026 8 ® Sin observaciones

contingencia existentes, para contrarrestar cualquier catdstrofe natural o provocada.

y Salud

General de Cuentas
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Objetivos Fecha deiniciodela | Fecha finalde la
g Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
Direccién Administrativa ~ Direccién de
Programar entrenamientos para el personal de brigadas a cargo de instituciones especializadas en diferentes Direccion de Seguridad Integral Formacién y Capacitacion en
gl para el p e & P 1/02/2026 31/10/2026 8! e v Cap: Sin observaciones
temas de rescate; tanto para personal antiguo, como para nuevos brigadistas. v salud Fiscalizacién y de Control
Gubernamental
Gestionar jornadas de vacunacin con instituciones piblicas y privadas, con el fin de contrarrestar las Direccion de Seguridad Integral . "
J I P! VP 1/02/2026 31/10/2026 8! e Direccién de Comunicacion Sin Observaciones.
enfermedades generadas por el cambio climético y otros factores. v salud
X s . Se estima finalizar la aprobacién de este manual en
Manual de Compras y Adquisiciones aprobado - - Direccion de Planificacion Direccién Administrativa "
Fortalecer los procesos y procedimientos 02025
institucionales
s . Direccién de Fortalecimiento al Control s
Manual de la Direccién de Fortalecimiento al Control Interno y Gestién de las Unidades de Auditoria Interna - . . : Se estima finalizar la aprobacién de este manual en
- - Direccion de Planificacion | Interno y de Gestién de las Unidades de "
UDAI- aprobado i} 02025
Auditoria Interna
Fortalecimiento Fortalecer las dependencias de la Institucién Gestion de Cooperacion Internacional y Nacional a Fuentes Cooperantes (proyectos, pasantias, intercambio Direccién de Cooperacién y . .
institucional e 1/02/2026 1/12/2026 Direccién de Asuntos Juridicos Insumos ya programados
e Expertos u otros). Relaciones Interinstitucionales
Seguir fomentando el intercambio de informacién con las universidades autorizadas del pais para el registro direccin de Control Direccin de Tecnologia de la
de titulos y diplomas en linea, con la Contraloria General de Cuentas; asimismo el intercambio de informacién 1/02/2026 15/12/2026 " M d gla de
A Verificacion Institucional | Informacién y Comunicacién
a nivel interinstitucional que promueva los procesos digitales de los departamentos de la Direccion
Disefio de planos y ejecucion de remodelaciones de la Direccién de Obra Pdblica y distintas Direcciones que © .
planosy ejecuc © ) © V d 2/01/2026 19/12/2026 Direccion Administrativa
soliciten una remodelacién/ampliacion, y remodelacién de los 8 bafios del lado sur del edificio de la zona 13.
Disefio y construccion de edificios en San Marcos y Coatepeque, Quetzaltenango 2/01/2026 31/07/2026 Direccién Administrativa
Supervisar las remodelaciones y construcciones ejecutadas por la Direccién Administrativa, 2/01/2025 19/12/2026 Direccién Administrativa
Construir, disefiar, y remodelar la infraestructura de la
Contraloria General de Cuentas, verificando que se
realice en Concentrar, resguardar, conservar, sistematizar y escanear la documentacion resultado de los diferentes
6 rocesos administrativos, fiscalizacién, rendicién de cuentas, auditorias testimonio fel del actuar de los
el momento oportuno y en funcién de las necesidades [P . d U Inmueble que cumpla los requerimientos para un
de la Institucién diferentes procesos de la administracién, como parte de las buenas prcticas. La rendicion de cuentas, el 2/02/2026 11/12/2026 Direccién Administrativa puiintebiniai
control interno y la transparencia administrativa y probidad, ademés dar una atencién al piblico interno y
externo.
Direccién de auditoria a
Gestionar a donde corresponda la adquisicion de 6 computadoras de escritorio, para agilzar los procesos Recuras piblcos Dostimados a
administrativos, que repercutirén en acciones de fiscalizacion a los recursos publicos destinados a Pueblos  [1/01/2026 31/12/2026 Direccién Administrativa

Indigenas y Grupos Vulnerables con mayor celeridad.

Pueblos Indigenas y Grupos
Vulnerables
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institucional

Fecha de inicio de la Fecha final de la
Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
actividad actividad
Procedimiento para Destruccion de Formas Oficiales y Documentacién Varia Obsoleta aprobado del Manual " "
> : v " - - Direccién de Planificacién Secretaria General Este manual fue aprobado en enero del afio 2025
de Normas y Procedimientos de Secretaria General
Proceso de descarte/eliminacién de documentacion Fortalecer y propiciar el proceso de valoracién, seleccién y expurgo documental, promover la creacién del
" ¥ proi . P! ; ¥ expurg P 2/02/2026 11/12/2026 Secretaria General Direccion Administrativa
que ha perdido valoracién y temporalidad documental | Comité de seleccién documental, como parte del control interno institucional.
s Archivo General
Realizar el traslado de documentos al Departamento de Archivo General 1/01/2026 31/12/2026 Direccién Financiera d hi N
del resguardo fisico de la documentacion
Actualizar constantemente el archivo digital histérico, de aquellas solicitudes que han sido atendidas por
parte de esta Direccion, haciendo uso del Sistema Business Intelligent Bl-Inteligencia de Negocios, y en su Direccion de Andlisis de la
defecto de los sistemas abiertos de gobierno, con el fin de optimizar las licencias y accesos disponibles, este 1/01/2026 31/12/2026 Gestién Publica, Monitoreoy | Direccién de Planificacién
archivo debera ser del conocimiento de todos los colaboradores de esta Direccion con la finalidad de que sea Alerta Tempranal@
un medio de consulta y apoyo para los analistas.
Fortalecer los procedimientos de archivo general
Registrar, sistematizar, escanear y automatizar la documentacién que recibe y produce la institucién, con la . 5 Programa informético que cumpla los
e rect . Direccion de Tecnologia de la
finalidad de transparentar y fortalecer las acciones de la administracion pablica, parte fundamental de la 2/02/2026 11/12/2026 Secretaria General s Gve ’ requerimientos y condiciones optimas par el
Informacién y Comunicacion
transparencia administrativa, la rendicion de cuentas y el control interno. v Archivo General
Aprobar e implementar el proceso de Sistema de
gestion documental.
E1 2 de agosto del 2024, se aprob el disefio y prototipo propuesto para el sistema de gestion documental del
archivo general por medio del oficio ARCH-OF-220-2024/CMOM/jaci, segun la planificacién definida por el Direccién de Tecnologias de la . Se requiere de recurso humano disponible para la
genere A /MO /jac segin 2 p s 2/01/2026 31/12/2026 ! glas de Secretaria General quiere ponible p
departamento de desarrollo informatico area despacho superior, dicho proceso de desarrollo esta para Informacién y Comunicacion asignacion del proyecto e inicio de desarrollo
iniciarse en el afio 2026
Crear un programa con informacion de los fideicomisos, clasificando estos por primer o segundo grado, asf 15/01/2026 Jop— Direccion de Auditoria a Direccion de Tecnologia de la
mismo, identificar si est4 vigente, vencido, extinto y liquido o en proceso de extincién y liquidacién. Fideicomisos Informacién y Comunicacin
Suscribir convenios con entidades para contribuir al acceso de informacién en los procedimientos de Direccién de Cooperacion ) )
P b 1/02/2026 1/12/2026 peracion ¥ Direccién de Asuntos Juridicos Insumos ya programados
probidad Relaciones Interinstitucionales
iy Direcci6n de Cooperacién y Relaciones
Direccion de Probidad oop .
Interinstitucionales.
Suscribir convenios con entidades para contribuir al
acceso de informacién en los procedimientos de
bidad 5
probidat Vincular el Sistema Inteligente de Probidad -IPROB-, Sistema de Gestién de Informes y Sistema de Registro de Departamento de Andliss, Verificacid
Altas, Ascensos y Bajas de la Administracion Publica, entre si con el objetivo de reducir tiempos al generar 1/01/2026 30/04/2026 Direccién de Probidad epal EI"‘e" o de v"’P‘S"' ert ‘T’“"" e
reportes y estadisticas dtiles para la toma de decisiones de la Direccién de Probidad nvestigacion Patrimonia
Establecer alianzas estratégicas con
organismos y entidades nacionales e
internacionales
Direccin de Probidad Direccién Financiera
Crear acuerdos interinstitucionales entre la Contraloria General de Cuentas y entidades gubernamentales en ; : Direccién de Cooperacion y Relaciones
€ y s 1/02/2026 31/12/2026 Direccion de Asuntos Juridicos P M
temas juridicos. Interinstitucionales.
Suscripcion de de C Nacionales e (Convenios y Cartas de Direccion de Cooperacién y . .
1/02/2026 1/12/2026 Direccion de Asuntos Juridicos insumos ya programados
Suscribir convenios con organismos y entidades Entendimiento) /2 Relaciones Interinstitucionales Vaprog
nacionales e internacionales
una estrategia por medio del registro de Direccién de Control Direccién de Formacién y Capacitacion
titulos y diplomas académicos en linea, con la Escuela Nacional Central de Agricultura y Ministerio de Cultura 1/03/2026 30/10/2026 VY [en Fiscalizacién y de Control

Y Deportes

Verificacién Institucional

Gubernamental




Vinculacién PEI 2024-2028

Prevencion

Confianza

Objetivos
institucionales

Estrategias.

Fortalecimiento
institucional

Fortalecer el ciclo de recursos humanos

Fecha de dela Fecha final de la
Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccion Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
actividad actividad
i 5 Di 6n de Re
Medir el clima organizacional Encuesta de Satisfaccion Laboral 1/09/2026 31/12/2026 "““:” © Recursos No aplica
umanos
Falta de asignacién de puesto nominal de 02 profesionales que ejercen Ia funcion de Supervisores Generales Direccion de auditoria a s
5 N - Direccién de Recursos Humanos:
para la Comisién de Control de Calidad; puesto nominal para 02 profesionales que ejercen la funcion de Recursos Pablicos Destinados a "
: 1/01/2026 31/12/2026 " Departamento de Administracién de
Supervisores Gubernamentales; puesto nominal para 04 profesionales que ejercen la funcion de Pueblos Indigenas y Grupos
Recursos Humanos
Coordinadores Gubernamentales. Vulnerables
Creacion del Régimen de Administracion del Recurso Humano de la Contraloria General de Cuentas e oi 6n de R
5 ireccién de Recursos
del Manual de v de Puestos y Salarios basado en 1/02/2026 31/12/2026 Humanos No aplica
Realizar la reclasificacion de puestos y salarios competencias,
Direccién de Recursos Humanos
N ) ) Direccion de Probidad Departamento de Administracion de
Gestionar la propuesta de reestructuracion de la Direccion de Probidad, en la cual se definiran los. Recursos Humanos
departamentos y unidades que son necesarios, las funciones y atribuciones de cada departamento y unidad
propuesta. Asi mismo se promueva la contratacién de personal en forma permanente; y al personal 011 que 1/03/2026 31/12/2026
ha demostrado actitud de servicio, desempefio eficiente y compromiso institucional sea promovido e
incentivado
Direccién de Probidad Direccion Financiera
Creacién del Régimen de Administracion del Recurso Humano de la Contraloria General de Cuentas e N
N 4 Direccién de Recursos
la gestion por del Manual de y de Puestos y Salarios basado en 1/03/2026 31/12/2026 P, No aplica
competencias.
Direccién de Recursos Humanos: .
. . " Se estima finalizar la aprobacién de este manual en
Manual de Normas y Procedimientos de la Direccién de Recursos Humanos aprobado - - Direccién de d de 0 2025
afio
Recursos Humanos
Direccién de Formacién y Capacitacién
Direccién de Probidad en Fiscalizacion y de Control
Gubernamental
Actualizar los manuales de: Normas y Procedimientos y de puestos y funciones de la Direccion de Probidad,
para distribuir y delegar en los colaboradores las atribuciones y funciones que les corresponden, con el 1/03/2026 30/11/2026
objetivo de trabajar con transparencia y probidad de acuerdo con las normas legales aplicables.
Direccién de Recursos Humanos:
Direccién de Probidad Departamento de Administracién de
Recursos Humanos
1. Seguimiento ala automatizacién de la Creacion
1. Continuidad del proyecto de sistematizar la emision de documentos administrativos desde la Plataforma . . de Documentos para las Acciones de Personal, que
, d h ; Direccion de Recursos Direccion de Tecnologfa de la
Fortalecer los procesos de recursos humanos | de APPWEB, para agilizar los tiempos de entrega de la informacién solicitada por los usuarios. 1/03/2026 31/12/2026 Homenoe ooy Comuioncion incluyen, acuerdos, actas, certificaciones de actas y
(Automatizacién de la Creacién de Documentos para las Acciones de Personal). v diferentes oficios administrativos y mejoras al
médulo de contrataciones de servicios .
X Direccion de Recursos Direccion de Tecnologfa de la
2. Actualizar y automatizar los procesos del Departamento de Clasificacion de Puestos y Salarios. 1/03/2026 31/12/2026 g de|
Humanos Informacién y Comunicacién
3. Etapade pruebx‘s e implementacién del médulo de amonestaciones y de la Gestion electronica aviso 1/03/2026 31/12/2026 Direccion de Recursos Direccién de Tecnologia de‘\x
periodo de gestacin. Humanos Informacién y Comunicacion
4. En la actual administracion nuevamente se
i Direccion de Recursos Direccion de Tecnologfa de la solcit el 14 de marzo del afio 2023, sin embargo, a
4. Automatizacién de procesos de nominas. 1/03/2026 31/12/2026 8 B

Humanos

Informacién y Comunicacion

a fecha no se ha implementado por encontrarse en
desarrollo en la DITIC.




Vinculacién PEI 2024-2028

Prevencion

Confianza

Objetivos Fecha deiniciodela | Fecha finalde la
g Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
5. Contar con médulo de Bolsa de Empleo amigable y funcional para el ingreso y actualizacion de datos, que
g Direccién de Recursos Direccién de Tecnologia de la
permita generar ficha de solcitud de empleo de los candidatos, herramienta Gtil para el proceso de 1/03/2026 31/12/2026 ¢ e
Humanos Informacién y Comunicacion
Reclutamiento
6. Contar con el mobiliario, equipos necesarios para realizar procesos de Seleccion y garantizar la dotacion de Direccién de Recursos .
> auie! P P Ve 1/03/2026 31/12/2026 Direccién Administrativa
personal idéneo. Humanos
Fortalecer el ciclo de recursos humanos Fortalecerlos procesos de recursos humanos | 7- Contar con ambiente y condiciones adecuadas para realiza procesos de Seleccion y garantizar Ia dotacién 1/03/2026 su/1272006 Direccién de Recursos Direccién Administrativa
de personal idéneo. Humanos
Personal técnico y profesional con conocimientos.
Apoyar con conocimientos Archivisticos 2l Departamento y mejorar la carga laboral 2/02/2026 11/12/2026 Secretaria General No aplica y: st
rchivisticos
Requerir ala Direccién de Recursos Humanos de la Contraloria General de Cuentas, la creacién de nuevas Direccién de Andlisis de la | Direccion de Recursos Humanos
plazas en esta Direccion con el objetivo de ocupar los puestos vacantes y nivelar al personal profesional que 1/01/2026 30/11/2026 Gestién Publica, Monitoreoy | Departamento de Administracién de
a0in no cuenta con plazas acorde a su profesion Alerta Temprana Recursos Humanos
Coordinar con las di ara las al personal de esta ireccién de Formacién y Capactacién
" P P 1/02/2026 31/12/2026 Direccién de Asuntos Juridicos en Fiscalizacion y de Control
Direccién en aspectos legales relevantes.
Gubernamental
Motivar e informar al personal sabre los convenios celebrados con las universidades del pais para su Direccién de Auditoria al Sector | Direccién de Formacion y Capacitacién
autorrealizacién; no estd demas informar que 3 personas estén cursando la Licenciatura de Administracién 1/01/2025 31/12/2025 | de Municipalidades y Consejos en Fiscalizacién de Control
pesarrollar e plan de profesionalizacién Publica y Finanzas. de Desarrollo Gubernamental
Fortalecimiento
institucional
Direccién de Formacién y
Seguimiento a los programas de becas cademicas 1/01/2026 31/12/202 | Capacitacion en Fiscalizacion y No aplica
de Control Gubernamental
Direccién de Formacion y Capacitacién
Capacitar al personal administrativo sobre el manejo de las plataformas de gestién publica y el buen servicio Direccién de Delegaciones
p: P i ol & P! v 10/03/2025 10/04/2025 & en Fiscalizacion y de Control
al usuario en las Delegaciones Departamentales. Departamentales
Gubernamental
s s . . Direccién de Formacion y Capacitacién
- Crear un plan de capacitacién dirigido al personal de la Direccién, en el cual puedan conocer los sistemas del Direccién de Auditoria a :
Actualizar los programas de formacién y 1/06/2026 31/12/2027 en Fiscalizacion y de Control
> " Estado y otros procesos que son de beneficio para los auditores. Fideicomisos
capacitacion con las buenas pricticas Gubernamental
validadas
La Direccién de Auditoria al Sector de Municipalidades y Consejos de Desarrollo a través de Memorandum se Direccién de Auditoria al Sector | Direccién de Formacion y Capacitacién
Informard y solicitaré la inscripcién de las capacitaciones al personal de la Direccién que contribuyan a la 1/01/2025 31/12/2025 | de Municipalidades y Consejos en Fiscalizacion de Control
mejora del trabajo respecto a sus funciones y actividades. de Desarrollo Gubernamental
Desarrollar el plan de capacitacién
§ ! . Direccién de Auditoria al Sector | Direccién de Formacion y Capacitacién
(Capacitar a los profesionales que conforman esta direccion en las Normas Internacionales de Informacion °
! 3/03/2025 25/04/2025 Medio Ambiente y Recursos iscalizacion y de Control
Financiera- NIFF-, para que puedan aprender todo lo relativo ala unificacién de criterios contables.
Naturales Gubernamental
Enviar correo electrdnico ala Direccion de Formacién y Capacitacion para el requerimiento de cursos anuales
de manuales de auditorias, riesgos, control interno, normas legales, sistemas de informacion y ética y
probidad s .
Direccion de Auditoria de
15/02/2026 15/12/2026 n de Formacion y Capacitacién

Establecer un cronograma de fechas con los cursos que recibird el personal.

Emitir y contar con los diplomas del personal que participé en cada una de las capacitaciones.

Contra Revisiones




Vinculacién PEI 2024-2028

Prevencion

Confianza

Objetivos Fecha deiniciodela | Fecha finalde la
g Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
Plan de capacitacion para usuarios del Porral-Web de Registro de Contratos a los Auditores Gubernamentales
(usuario interno) e Instituciones del Estado. (usuario externo). Desarrollar
programas de capacitacion a las distintas dependencias de la Contraloria General de Cuentas sobre el Decreto
57-2008, Ley de Acceso a la Informacion Pblica “Redaccién y Correspondencia Direccién de Formacién y Capacitacién | Capacitacion de Registro de Contratos a Auditoted
(Virtual) Formacion Transversal (Virtual) 15/03/2026 11/11/2026 Secretaria General en Fiscalizacion y de Control Gubernamentales y instituciones que registran
Crear Objetivos de Trabajo (Presencial) Gestion del Tiempo (Virtual) Gubernamental contratos
Orientacion al Servicio y Atencion al Cliente (Presencial)
Destreza Manual, Resistencia y Precisién (Virtual) Control de Calidad (Virtual)
Motivacion y Autoconciencia (Presencial)
Actualizar los programas de formacion y
capacitacion con las buenas précticas Desarrollar el plan de capacitacién
validadas Direccién de Formaciény
Seguimiento al Plan Educativo Anual -PEA- 1/01/2026 31/12/2026 | Capacitacion en Fiscalizacion y No aplica
de Control Gubernamental
Gestionar un programa de capacitacién sobre nuevas técnicas para mejorar los procesos de produccion de Direccién de Formacion y Capacitacién
video para mejorar la difusion de informacién en tiempo real, para combatir la difamacion acerca del trabajo 4/05/2026 30/11/2026 Direccién de Comunicacion en Fiscalizacién y de Control Sin observaciones
de la nstitucién Gubernamental
Continuar con a bisqueda de alianzas entre as instituciones relacionadas con I Direccion, con el fin de 1Jo2/2006 s0/11/2026 Direccién de Controly | Dieccién de Tecnologia de la
incrementar la modalidad digital en la aplicacién de todos los procesos que se gestionan Verificacion Institucional | Informacién y Comunicacién
Ansisis, disefio, desarrollo e implementacion de aplicaciones web y méviles segin los requerimientos y 2Jo1/2026 su1272026 Direcidn de Tecnologia de a No splica
prioridades de las Autoridades Superiores Informacién y Comunicacion
Impulsar los espacios digitales en todos los
Fortalecimiento | procesos institucionales, como base
institucional fundamental para la incorporacién de Fortalecer los servicios en linea
buenas précticas de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores -EFS
Direccién de Cooperacion y Relaciones
Direccién de Probidad P M
Interinstitucionales.
Vincular el Sistema Inteligente de Probidad -IPROB-, Sistema de Gestién de Informes y Sistema de Registro de
Altas, Ascensos y Bajas de la Administracion Péblica, entre si con el abjetivo de reducir tiempos al generar 1/01/2026 30/01/2026
reportes y estadisticas dtiles para la toma de decisiones de la Direccién de Probidad
Direccién de Cooperacién y Relaciones
Direccién de Probidad P M
Interinstitucionales.
Solicitar a los departamentos un estudio que determine la factibilidad de contar con condiciones Gptimas, Direccién de Control Direccién de Tecnologia de la
e “ P 1/02/2026 30/10/2026 : Y ; o
para realizar el teletrabajo Verificacion Institucional | Informacién y Comunicacién
Realizar un diagndstico para identificar las dreas en
donde puede aplicarse el teletrabajo
Direccié
Politica de Teletrabajo de la Contraloria General de Cuentas 2/01/2026 31/12/2026 ! ““:" deRecursos s piica
umanos
Establecer sistemas id6neos para la
seguridad en la calidad del teletrabajo
Analizar riesgos para identificar posibles brechas de Direccién de Recursos
805 P de Teletrabajo de la C de Cuentas 2/01/2026 31/12/2026 No aplica
seguridad en la calidad del teletrabajo Humanos
. . Direccién de Recursos
Manual de Procesos y Procedimientos de Teletrabajo de la Contraloria General de Cuentas 2/01/2026 31/12/2026 . No apica
umanos
Establecer procesos y procedimientos para el
teletrabajo
Elaborar propuestas que considere los procesos necesarios que requiera el personal de la Direccion y sus 102/2026 s0/11/2026 Direccién de Controly | Direccién de Tecnologia de la

Departamentos para realizar teletrabajo

Verificacion Institucional

Informacién y Comunicacién




Vinculacién PEI 2024-2028

Prevencion
Confianza

Objetivos Fecha deiniciodela | Fecha finalde la
g Estrategias Lineas de accién PEI Actividades vinculadas al PEI que realiza la direccién Direccién responsable Direcciones de apoyo Observaciones
institucionales actividad actividad
Reducir el efecto de falta de personal, optimizando el recurso humano disponible en la Direccion con el uso
e acceso alos sistemas de perfles pblicos y del Sistema yotros Direccion de Andlisisdela | adel
b oo ireccién de Tecnologia de la
sistemas de Gobiemo, buscando potenciar de esta manera la capacidad de respuesta a los anilisis 1/01/2026 30/11/2026 Gestion Publica, Monitoreo y N gla de
Informacién y Comunicacion
correspondientes. Alerta Tempranall
Evaluar opciones de software para la auditoria
; gubernamental Solicitar al Ministerio de Finanzas Publicas, capacitaciones orientadas a optimizar el buen uso de los
- dentificar oportunidades de innovacién
Fortalecimiento A diferentes Sistemas de Gobierno en los cuales este Ministerio funge como ente rector.
ortalect tecnolsgica para el fortalecimiento de los X ) i y
insttucional | =00 8 e Direccién de Andlisis de la | Direccion de Formacién y Capacitacién
Alternar el uso de los Sistemas Transaccionales, en aquellas solicitudes o requerimientos que por no contar 1/01/2026 30/11/2026 Gestion Publica, Monitoreo y | en Fiscalizacion y de Control
con los cubos de informacién de contabilidad y tesoreria de las entidades de la administracién centraly Alerta Tempranall Gubernamental
descentralizadas del Sistema SAP Bl es necesario dar respuesta desde los Sistemas Oficiales de Gobierno,
Evaluar y adaquirir una aplicacion para anlisis Creacion de bases de datos para el mejor desempefio en el trabajo, por medio de la DITIC y personal asignado , ) Direccion de Tecnologia de la
v ada P P v s P e P 1o, P P € 1/02/2026 31/12/2026 Direccién de Asuntos Juridicos 5 B
extraccion de datos e esta Direccion para establecer parametros conforme a cada departamento. Informacién y Comunicacion
La Direccién de Auditoria para Atencién a Denuncias, tiene buzones de denuncias en los tres edificios de la , .
’ . : ; Direccién de Auditoria para
capital y en cada delegacion departamental, area de fiscalizacion, para facilitar a la sociedad civil la realizacion 1/01/2026 31/12/2026 d
Atencién a Denucias
de las mismas
Capacitar a la sociedad civil para realizar monitoreo de
gestion 1. Realizar publicaciones emergentes en los medios de comunicaci6n por vinculacion a la Contraloria General
de Cuentas
" . ; ; 2/02/2026 10/12/2026 Direccién de Comunicacién No aplica Sin observaciones
2. Disefiar campaias de informacién sobre a funcién fiscalizadora y de control gubernamental que le
compete a la institucién que contribuya a comunicar proactiva y oportunamente el rol institucional de
fiscalizacion dentro del Estaco.
. Fortalecer la transparencia en los.
ipacién : : Crear medios eficientes de captura de denunciay
: servicios piblicos a través de la h
ciudadana resultados de fiscalizacion de la sociedad civil
participacion ciudadana
Asignar funcion de atencién a los casos captados ala |La Direccién de Auditoria para Atencién a Denuncias, a través de las alertas que emite la Direccion de . .
A A . Direccién de Auditoria para
Direccién de Monitoreo y Alerta Temprana parasu | Monitoreo y Alerta Temprana y con el monitoreo en los distintos medios de comunicacién, realiza auditorias 1/01/2026 31/12/2026 Sreion de AudorteP
filtracién para establecer si los hechos son objeto de malos manejos de los fondos pblicos.
§ Direccién de Formacion y Capacitacién
Talleres de trabajo para monitoreo de Municipio Fiscalizado. Reportes generados a través de la aplicacion del Direccién de Auditoria de :
Ejecutar el proyecto de Municipio Fiscalizado 1o p: P! portes g P 2/01/2026 31/12/2026 en Fiscalizacion y de Control

Municipio Fiscalizado.

Desempefio

Gubernamental




